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i EXPEDIENTE
SUMARIO
O Diario Oficial do Municipio de Saltinho, veiculado
POARE EXQCULIVO oo exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
Concursos Publicos/Processos Seletivos ... das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
(000 170 Tor=Yor- [o TP Municipio, sendo referidas entidades inteiramente

responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edigdes do Diario Oficial Eletrdnico de Saltinho poderao
ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
endereco eletronico: www.saltinho.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/saltinho

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Saltinho

CNPJ 66.831.959/0001-87

Avenida Sete de Setembro, 1733

Telefone: (19) 3439-7800

Site: www.saltinho.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/saltinho

Camara Municipal de Saltinho

CNPJ 01.637.738/0001-27

Avenida Sete de Setembro, 1711
Telefone: (19) 3439-1707 | (19) 3439-1178
Site: www.camarasaltinho.sp.gov.br

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICPBrasil, em conformidade com a MP
n° 2.200-2, de 2001
Bl‘aSIl O Municipio de Saltinho garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do

site www.saltinho.sp.gov.br
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Compilado e também disponivel em www.imprensaoficialmunicipal.com.br/saltinho
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PODER EXECUTIVO

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Convocacao

CONCURSO PUBLICO
CONVOCAGAO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

A Prefeitura do Municipio de Saltinho CONVOCA,
referente contratacdo através de CONCURSO PUBLICO
001/2023, ao emprego que foi devidamente aprovado(a)
de Procurador Juridico (40 Horas Semanais) para o
Departamento de Assuntos Juridicos. Sé serao contratados
apo6s a realizacdo do exame admissional, devera se
apresentar & Avenida Sete de Setembro n°1733, Centro,
Saltinho/SP, no horério das 08:00 as 10:00 e das 13:00 as
16:00hrs para entrega na Divisao de Recursos Humanos
dos documentos abaixo relacionados. Nos casos de
desisténcia devera ser enviado no e-mail para
rh@saltinho.sp.gov.br o Termo de Desisténcia da
vaga. O Prazo para Manifestacao de interesse a vaga é até
dia 26/07/2024.

Documentos originais e copias xerograficas:

»a) RG Documento de Identidade.

»b) CPF cadastro de Pessoa Fisica.

»C) Titulo de Eleitor e Gltimo comprovante de votagao.

»d) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

»e) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21
anos de idade.

»f) Comprovante de Escolaridade, comprovante
compativel (Diploma) com o emprego publico
empossado e anuidade quitada.

»g) Cartao Pis/Pasep

»h) Quitacao do servico militar (masculino)

»i) Comprovante de Endereco com nimero do CEP

». j) Atestado de Antecedentes Criminais da Comarca
de Sao Paulo e da Comarca de Saltinho

»K) Certidao de Vacinacao de filhos menores de 06
anos de idade

»L) Carteira de Nacional de Habilitacao

»m) 01 foto 3x4 recente

»n) Carteira de trabalho (atual e anteriores)

»0) Declaracao de ndao ocupar emprego publico e
remunerado, exceto os acimulos permitidos pela Lei.

»p) Termo de Rescisao de Contrato de Trabalho
(somente se o cargo ou emprego anterior foi publico)

»(q) Reservista ou Atestado de desobrigacdo apéds os
45 anos

»r) Comprovante de filhos incapazes

»s) Comprovante de Vacinagao (Covid)

»t) CPF de todos os dependentes e cdnjuge

0 ndo cumprimento dos requisitos acarretara na perda
do direito a vaga. O local e hordrio de trabalho sera
determinado pela administracao, o direito a posse ao
emprego se dara através de Portaria de nomeacao.

0 ndo comparecimento dentro desse prazo, sera

Ano VI | Edicdo n2 1154

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SALTINHO

Conforme Lei Municipal n® 677, de 17 de abril de 2019
Pagina 2 de 3

considerado por esta Prefeitura como desisténcia do
emprego ao qual o(a) candidato(a) fora aprovado (a).
Solicitamos que se houver desisténcia que faca contato
com a Prefeitura para assinar o termo de desisténcia e
dessa maneira, a Prefeitura faca a imediata convocagdo do
(a) candidato(a) subseqiiente ao(a) desistente, da lista de
aprovados publicada no Mural do Departamento
Administrativo desta Prefeitura, bem como no Diario Oficial
do Municipio de Saltinho.

12 WEVERTON FERNANDES DA SILVA

Saltinho, 22 de julho de 2024.

MARCELO MONTEBELLO

DIRETOR ADMINISTRATIVO

CONCURSO PUBLICO
CONVOCACAO DE APRESENTACi\O DE DOCUMENTOS

A Prefeitura do Municipio de Saltinho CONVOCA,
referente contratacdo através de CONCURSO PUBLICO
001/2023, ao emprego que foi devidamente aprovado(a)
de Técnico em Informatica (40 Horas Semanais) para
o Departamento de Planejamento e Governanca. S6 serao
contratados apds a realizacdo do exame admissional,
devera se apresentar & Avenida Sete de Setembro n°1733,
Centro, Saltinho/SP, no horario das 08:00 as 10:00 e das
13:00 as 16:00hrs para entrega na Divisdao de Recursos
Humanos dos documentos abaixo relacionados. Nos
casos de desisténcia devera ser enviado no e-mail
para rh@saltinho.sp.gov.br o Termo de Desisténcia
da vaga. O Prazo para Manifestacdo de interesse a vaga é
até dia 26/07/2024.

Documentos originais e cépias xerograficas:

»a) RG Documento de Identidade.

»b) CPF cadastro de Pessoa Fisica.

»C) Titulo de Eleitor e Ultimo comprovante de votagao.

»d) Certidao de Nascimento ou Casamento;

»¢e) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21
anos de idade.

»f) Comprovante de Escolaridade, comprovante
compativel (Diploma) com o emprego publico
empossado e anuidade quitada.

»g) Cartao Pis/Pasep

»h) Quitacao do servico militar (masculino)

»i) Comprovante de Endereco com niimero do CEP

». j) Atestado de Antecedentes Criminais da Comarca
de Sao Paulo e da Comarca de Saltinho

»K) Certiddo de Vacinacao de filhos menores de 06
anos de idade

»L) Carteira de Nacional de Habilitacao

»m) 01 foto 3x4 recente

»n) Carteira de trabalho (atual e anteriores)

»0) Declaracdo de ndo ocupar emprego publico e
remunerado, exceto os acimulos permitidos pela Lei.

»p) Termo de Rescisao de Contrato de Trabalho
(somente se o cargo ou emprego anterior foi publico)

»() Reservista ou Atestado de desobrigacdo apds os
45 anos
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»r) Comprovante de filhos incapazes

»s) Comprovante de Vacinacdo (Covid)

»t) CPF de todos os dependentes e cénjuge

0 nado cumprimento dos requisitos acarretara na perda
do direito a vaga. O local e horario de trabalho sera
determinado pela administracao, o direito a posse ao
emprego se dara através de Portaria de nomeacdo.

0 ndo comparecimento dentro desse prazo, sera
considerado por esta Prefeitura como desisténcia do
emprego ao qual o(a) candidato(a) fora aprovado (a).
Solicitamos que se houver desisténcia que faca contato
com a Prefeitura para assinar o termo de desisténcia e
dessa maneira, a Prefeitura faca a imediata convocacdo do
(a) candidato(a) subseqiiente ao(a) desistente, da lista de
aprovados publicada no Mural do Departamento
Administrativo desta Prefeitura, bem como no Diario Oficial
do Municipio de Saltinho.

12 ANDRE VIEIRA ASSUNCAO

Saltinho, 22 de julho de 2024.

MARCELO MONTEBELLO

DIRETOR ADMINISTRATIVO
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