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PREFEITURA INICIA OBRAS
DO TEATRO MUNICIPAL
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Novo espaco para apresentagdes artisticas no municipio

A Prefeitura iniciou as obras para im-
plantacdo do Teatro Municipal de Itapewvi,
no segundo andar da Secretaria de Edu-
cacdo (R. Professor Irineu Chaluppe, 65,
Centro). O espago ficara pronto no final de
novembro. A cidade vai ganhar um espaco
exclusivo para apresentagoes teatrais, com
iluminagdo especial, camarins, banheiros e
um local confortavel para a populagdo

Até entdo os grupos de atores utilizam
0 Gindsio de Esportes para os grandes es-
petdculos, como por exemplo, a encenagdo
da Paixdo de Cristo. O novo equipamento
publico tem 323 lugares, sendo 11 deles
para PCD (pessoas com deficiéncia) & oito
para PMR (pessoas com mobilidade reduzi-
da) e PO [pessoas obesas),

0 espaco cultural vai contar com saida
de emergéncia com placas e luminosidade
de sinalizagdes. O0s camarins e banheiros
serao completamente reformados, assim
como o5 acessos ao palco. As instalagdes

elétricas e hidrdulicas serdo revisadas e
substituidas para oferecer mais seguranca
e conforto a plateia.

0 local tambem vai ter nova ilumina-
¢ao, instalagdo de aparelhos de ar condi-
cionado especiais, cortinas, microfones,
tela de projecdo de led, canhdo de luz,
alto falantes, pisos e corrimdes modernos,
alem de sala de controle de dudio e video,
pintura e adequagdo de espagos com aces-
sibilidade.

PARCERIA

A obra esta sendo realizada por meio
de parceria firmada no final do ano pas-
sado entre o municipio e o Governo do
Estado de 530 Paulo. O valor do convenio
referente a reforma e adequagdo de es-
pago & de R52.154.435,92, sendo RS1.5
milhdo de recursos vindos do Governo do
Estado, por meio de emenda parlamentar
e R5654.435,92 da Prefeitura.
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PODER EXECUTIVO DE ITAPEVI

Secretaria de Governo

Atos Oficiais

Leis

LEI N° 2.854, DE 21 DE JUNHO DE 2021
(Autografo 039/2021 — Projeto de Lei n° 066/2021 — Do
Executivo.)

“DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS
DE CESSAO OU PERMUTA DE
SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ITAPEVI ENTRE
PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO
INTERNO, ENTRE  AUTARQUIAS,
FUNDACOES CRIADAS PELO PODER
PUBLICO, EMPRESAS PUBLICAS,
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA,
ENTIDADES DO PODER LEGISLATIVO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Municipio de Itapevi,
no uso das atribuicées que Ihe sédo conferidas por Lei,

FAZ SABER — que a Céamara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam autorizados os procedimentos de cessao
ou permuta de Servidores Publicos do municipio de Itapevi
entre Pessoas Juridicas de Direito Interno, entre Autarquias,
Fundacdes criadas pelo Poder Publico, Empresas Publicas,
Sociedade de Economia Mista e Entidades do Poder
Legislativo.

Art. 2°. Para os feitos dessa Lei considera-se:

| — Cessao: ato administrativo que implica o exercicio do
cargo por servidor publico em outros 6rgdos dos Poderes
Executivo, Legislativo, da Unido, dos Estados, e dos Municipios,
ou receber servidor publico de outros 6rgaos com o intuito de
colaboragéo, seja pela condugdo de esforgos em atividades
comuns ou pela transferéncia de conhecimento técnico;

Il — Permuta: cesséo reciproca de servidores publicos
municipais aos Poderes Executivo, Legislativo, da Uni&o, dos
Estados e dos Municipios;

Il - Orgao Cessionario: 6rgéo onde o servidor ira exercer
suas atividades.

Art. 3° O servidor publico podera ser cedido, permutado
ou requisitado mediante a necessidade do servigco publico ou
indicado para provimento em cargo comissionado ou exercer
funcdo comissionada/gratificada, para ter exercicio em outro
orgao ou entidade dos poderes da Unido, dos Estados ou dos
Municipios.

§ 1° Nos casos de cessao para outros entes ou 6rgédos, a
mesma se dara por meio de autorizagdo do Gestor do 6rgao/
entidade Cedente, mediante convenio entre as partes.
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§ 2° Nos casos de permuta entre servidores, a mesma
se dara desde que os cargos permutados tenham a mesma
natureza, que cada orgao/entidade permutante seja
responsavel pela remuneragdo do seu respectivo servidor e
que a permuta tenha a anuéncia expressa do servidor.

§ 3° Em caso de cessédo, permuta ou requisi¢cao de Servidor
em Estagio Probatério, este sera suspenso até o retorno do
mesmo ao 6rgao cedente, quando voltard a contar o prazo do
estagio probatdrio.

§ 4° No caso de permuta ou cessao de Servidor em Estagio
Probatério entre o Poder Executivo e Legislativo de Itapevi, a
Comissdao responsavel pela avaliagdo do servidor comunicara
o superior imediato do érgao ao qual o servidor foi cedido sobre
a necessidade de avaliagédo, bem como os procedimentos a
serem seguidos determinados pelo poder concedente.

§ 5° No caso de permuta ou cesséo de Servidor em Estagio
Probatdrio entre o Poder Executivo e Legislativo de Itapevi,
a Comissao responsavel pela avaliagdo do servidor garantira
que nao ocorra o desvio de funcéo do servidor cedido, podendo
0 proéprio servidor comunicar a Comissao de eventual desvio.

§ 6° No caso de permuta ou cessao entre o Poder Executivo
e o Poder Legislativo de Itapevi, o poder que recebe o servidor
esta limitado a 10% do total do numero de servidores do
quadro efetivo.

Art. 4°. Apos formalizado o convénio, nenhum servidor em
cessao ou permuta podera ter exercicio fora do seu érgao de
origem sem que haja o regular deferimento ou autorizagdo por
parte do Chefe do Poder nos termos desta Lei.

Art. 5°. A cessdo podera ocorrer com ou sem prejuizo dos
vencimentos do servidor cedido, mediante ajuste entre as
entidades cedente e cessionaria, 0 mesmo se aplicando em
caso de permuta.

Art. 6°. Os vencimentos, bem como qualquer adicional,
beneficio ou gratificacdo serdo pagos pelo cedente ou
cessionario conforme definido em cada respectivo convénio.

Art. 7°. O cedente ou permutante podera, a qualquer tempo,
mediante juizo de conveniéncia e oportunidade, requisitar o
retorno do servidor publico cedido ou permutado.

Paragrafo unico. No caso de permuta, precedido da devida
comunicagdo, cada servidor deve retornar ao seu 6rgao de
origem.

Art. 8° A cessdo ou permuta far-se-a pelo prazo de até
24 (vinte e quatro) meses, sendo facultada sua prorrogagao,
mediante juizo de conveniéncia e oportunidade a cargo da
Administracdo dos entes envolvidos.

§ 1°. E condigado para a prorrogagao da cessdo ou permuta
a formulagao de requerimento especifico com esta finalidade
por parte do 6rgao cessionario ou permissionario.

§2°. Orequerimento de que trata o paragrafo anterior devera
ocorrer, com no minimo de 15 (quinze) dias de antecedéncia
ao término do prazo de encerramento do periodo de cessao
ou permuta.
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Art. 9°. Findo o periodo de validade da cessao ou permuta
e em ndo havendo sua prorrogacdo, seja por auséncia de
conveniéncia e oportunidade, seja pelo descumprimento do
disposto no artigo anterior, o servidor devera reapresentar-se
ao orgéo central responsavel pela gestdo de pessoal, no dia
imediatamente posterior ao seu término, sendo reinserido no
quadro de servidores da Administragdo ao qual faz parte em
seu cargo de origem.

Art. 10. Nao poderao ser dados em cessao ou permutados
os servidores publicos:

| - ocupantes de cargo em comissao de livre nomeagao e
exoneragao;

I - contratados sob Regime Administrativo para o
atendimento de excepcional interesse publico;

Il - os ocupantes de cargos mediante aprovagdo em
processo seletivo simplificado.

Art. 11. Fica o Municipio de Itapevi autorizado a receber
servidor cedido ou permutado por o6rgaos dos Poderes
Executivo, Legislativo, da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como entre Pessoas Juridicas
de Direito Interno, entre Autarquias, Fundagdes criadas pelo
Poder Publico, Empresas Publicas, Sociedade de Economia
Mista e Entidades do Poder Legislativo, para ocupar cargo
em comissdo de livre nomeacao e exoneragao, sem prejuizo
dos vencimentos percebidos do 6rgdo de origem do servidor
cedido ou permutado.

Paragrafo unico. Devera ser revestida das mesmas
formalidades dispostas nos artigos anteriores a solicitacdo
de servidores em Cessdo, para trabalhar na Administracado
Publica de Itapevi.

Art. 12. Apermuta sera revestida das mesmas formalidades
da cessao.

Art. 13. A administragao publica de Itapevi podera, se
necessario, baixar atos regulamentares a matéria.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as suas disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapevi, 21 de junho de 2021.
IGOR SOARES EBERT
Prefeito

Publicado, no Diario Oficial do Municipio de Itapevi, afixado
no lugar de costume e registrado em livro préprio, na Prefeitura
do Municipio de Itapevi, aos 21 de junho de 2021.

WAGNER JOSE FERNANDES

Secretario de Governo
LEI N° 2.855, DE 21 DE JUNHO DE 2021
(Autografo 040/2021 — Projeto de Lei n° 073/2021 — Do
Executivo.)
“AUTORIZA A DESAFETACAO DE
AREA PUBLICA PARA IMPLANTACAO

DE PROJETO HABITACIONAL,
GERADO  PELA DEMANDA DA
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DESAPROPRIAGAO DO CIEF E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Municipio de ltapevi,
no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei,

FAZ SABER - que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica desafetado da categoria de bem de uso
comum do povo, passando a integrar a categoria de bens
dominicais do Municipio de Itapevi, o imdvel a seguir descrito,
caracterizado e identificado de propriedade do Municipio,
consoante Matricula n® 12.639 do Registro de Iméveis, Titulos
e Documentos e Civil de Pessoa Juridica de Itapevi — SP:

“PRACA SEM DENOMINACAQ?”, parte de um loteamento
urbano designado para efeito de localizagdo por “Areas
destinadas as Pragas ou Jardins” do “JARDIM VITAPOLIS”,
situado neste Municipio e Comarca de Itapevi, Estado de Sao
Paulo, assim descrito: inicia no ponto aqui designado “A” (Lat.
23°31’563.47”S e Long. 46°55'22.47”0) confrontando a Rua
Henrique Marcelo Urbano, antiga Rua Sideral, conforme Lei
Municipal 2.045/10 e segue na distancia de 104,64 metros até
o ponto aqui designado “B”; dai deflete a direita em curva com
raio de 6,00 metros e desenvolvimento de 16,30 metros até
o ponto aqui designado “C”, também confrontando a referida
rua no encontro com a Rua Inglaterra (antiga Rua C conforme
Decreto Municipal 921/79), dai segue a distancia de 114,92
metros até o ponto aqui designado “D”, confrontando com a
Rua Saigon (antiga Rua E); dai deflete a direita em curva com
raio de 5,00 metros e desenvolvimento de 10,10 metros até
o ponto aqui designado “E”, confrontando a interseccéo da
referida rua com a Rua Noruega (antiga Rua B); dai segue
a distancia de 46,71 metros até o ponto aqui designado “F”,
confrontando com a Rua Noruega; dai reflete a direita em curva
com raio de 5,00 metros e desenvolvimento de 7,85 metros
encontrando o ponto “A” em que teve inicio essa descri¢ao,
fechando o perimetro e encerrando uma area total de 3.988,07
metros quadrados.”

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a
implantar projeto habitacional de Interesse Social, com
previsao de construgdo de aproximadamente 120 unidades
habitacionais, visando ao atendimento da demanda gerada
pela desapropriagao do CIEF, bem como de familias que estao
em area de risco.

Art. 3°. O imovel objeto da desafetagédo, descrito no
artigo 1° desta Lei encontra-se cadastrado na Prefeitura do
Municipio de Itapevi sob o n°® 23.123.23.90.0001.00.000.

Art. 4°. As despesas decorrentes da execucido da
presente Lei correrdo a conta de dotagdo orgamentaria propria
consignada no orgamento vigente.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapevi, 21 de junho de 2021.
IGOR SOARES EBERT

Prefeito
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Publicado, no Diario Oficial do Municipio de Itapevi, afixado
no lugar de costume e registrado em livro proprio, na Prefeitura
do Municipio de Itapevi, aos 21 de junho de 2021.

WAGNER JOSE FERNANDES

Secretario de Governo
LEI N° 2.856, DE 21 DE JUNHO DE 2021
(Autoégrafo 041/2021 — Projeto de Lei n° 081/2021 — Do
Executivo.)
“DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE

DA IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE
METAS DA GESTAO.”

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Municipio de Itapevi,
no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER - que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica obrigatéria a implantagdo e divulgacao do
Programa de Metas da gestdo municipal visando planejar
a agenda de sustentabilidade urbana, que incorpora as
dimensbes social, ambiental, econémica, politica e cultural no
planejamento municipal de Itapevi.

Art. 2°. O Prefeito, eleito ou reeleito, apresentara o Programa
de Metas de sua gestdo, até cento e oitenta dias apds sua
posse, que contera as prioridades: as agbes estratégicas, os
indicadores e metas quantitativas para cada um dos setores da
Administragao Publica Municipal, Subprefeituras e Distritos da
cidade, observando, no minimo, as diretrizes de sua campanha
eleitoral e os objetivos, as diretrizes, as acbes estratégicas e
as demais normas da lei do Plano Diretor Estratégico.

§ 1°. O Programa de Metas sera amplamente divulgado, por
meio eletrénico, pela midia impressa, radiofonica e televisiva
e publicado no Diario Oficial da Cidade no dia imediatamente
seguinte ao do término do prazo a que se refere o “caput’
deste artigo.

§ 2°. O Poder Executivo promovera, dentro de trinta dias
apos o término do prazo a que se refere este artigo, o debate
publico sobre o Programa de Metas mediante audiéncias
publicas gerais, tematicas e regionais.

§ 3° O Poder Executivo divulgara semestralmente os
indicadores de desempenho relativos a execugéo dos diversos
itens do Programa de Metas.

§ 4°. O Prefeito podera proceder a alteragdes programaticas
no Programa de Metas sempre em conformidade com a lei
do Plano Diretor Estratégico, justificando-as por escrito e
divulgando-as amplamente pelos meios de comunicacéo
previstos neste artigo.

§ 5°. Os indicadores de desempenho seréo elaborados e
fixados conforme os seguintes critérios:

a) promogdo do desenvolvimento ambientalmente,
socialmente e economicamente sustentavel;

b) inclusdo social,
regionais e sociais;

com reducdo das desigualdades

. 5
c¢) atendimento das fungdes sociais da cidade com melhoria
da qualidade de vida urbana;

d) promogédo do cumprimento da funcdo social da
propriedade;

e) promogao e defesa dos direitos fundamentais individuais
e sociais de toda pessoa humana;

f) promogéo de meio ambiente ecologicamente equilibrado
e combate a poluigdo sob todas as suas formas;

g) universalizagao do atendimento dos servigos publicos
municipais com observancia das condi¢cdes de regularidade,
continuidade, eficiéncia, rapidez e cortesia no atendimento
ao cidadao, seguranca, atualidade com as melhores técnicas,
métodos, processos e equipamentos, modicidade das tarifas e
pregos publicos que considerem diferentemente as condigbes
econOmicas da populagao.

§ 6°. Ao final de cada ano, o Prefeito divulgara o relatorio da
execucao do Programa de Metas, o qual sera disponibilizado
integralmente pelos meios de comunicagdo previstos neste
artigo.

Art. 3°. As leis orgcamentarias a que se refere este artigo
deverdo incorporar as prioridades e agbes estratégicas do
Programa de Metas e da lei do Plano Diretor Estratégico.

Art. 4°. As diretrizes do Programa de Metas serdo
incorporadas ao projeto de lei que visar a instituicdo do plano
plurianual dentro do prazo legal.

Art. 5°. As despesas previstas por esta lei serdo cobertas
pelo orcamento em vigor, por meio de dotagdes préprias,
suplementadas se necessario.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Itapevi, 21 de junho de 2021.
IGOR SOARES EBERT

Prefeito

Publicado, no Diario Oficial do Municipio de Itapevi, afixado
no lugar de costume e registrado em livro préprio, na Prefeitura
do Municipio de Itapevi, aos 21 de junho de 2021.

WAGNER JOSE FERNANDES

Secretario de Governo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE GOVERNO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 | Nova Itapevi | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-120
Tel.: (11) 4143-7600 | sec.governo@itapevi.sp.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N° 139, DE 21 DE JUNHO DE 2021

(Autégrafo n° 042/2021 - Projeto de Lei
Complementar n° 010/2021 - Do Executivo)

“INSTITUI A AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPEVI - REGULA ITA,
AUTORIZA O MUNICIPIO DE ITAPEVI A CRIAR QUADRO
DE PESSOAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Municipio de
Itapevi/SP, no uso das atribuicdes que lhe sé&o
conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Itapevi aprova e ele
promulga e sanciona a seguinte Lei Complementar:

capiTuLO I
Da Criacdo da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos do
Municipio de Itapevi - REGULA ITA

Art. 1°. E instituida a Agéncia Reguladora de Servicos Publicos
do Municipio de Itapevi - REGULA ITA, autarquia sob regime
especial, com personalidade de direito publico, com sede e foro
na cidade de Itapevi, em conformidade com as politicas e
diretrizes do Governo Municipal.

Art. 2°. A Agéncia Reguladora de Servigos Publicos do Municipio
de Itapevi tem por finalidade regular e fiscalizar, no ambito
do Poder Executivo de Itapevi, os seguintes servicos publicos
cuja execugdo é delegada a concessionéario:

I - saneamento, agua e esgoto;

IT - limpeza urbana e manejo de residuos sdélidos;

1/32
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE GOVERNO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 | Nova Itapevi | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-120
Tel.: (11) 4143-7600 | sec.governo@itapevi.sp.gov.br

IIT - transporte coletivo de passageiro;
IV - estacionamento rotativo de veiculos em vias publicas;
V - patio de veiculos.

Art. 3°. O regime juridico da REGULA ITA é caracterizado pela
independéncia decisodria e autonomia administrativa,
orcamentaria e financeira.

CAPITULO II
Das Competéncias da REGULA ITA

Art. 4°. Cabe a REGULA ITA, nos termos e limites desta Lei,
adotar as medidas necessdrias para o atendimento do interesse
publico e para o desenvolvimento dos servicos publicos
regulados, conforme definido na legislacdo aplicavel, atuando
com independéncia e imparcialidade, sempre com observancia dos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, com as seguintes atribuicdes:

I - cumprir e fazer cumprir a legislacdo e demais normativos
aplicaveis relacionados ao servicgo municipal delegado,
incluindo os instrumentos de delegacdo do servicgco publico;

IT - garantir a aplicacédo do principio da isonomia no uso e
acesso ao servigo municipal delegado;

IIT - receber as reclamacdes dos usuarios finais e apurar
aquelas que nédo tenham sido resolvidas pela prestadora do
servico municipal delegado;

IV - aplicar as sancdes legais, regulamentares e contratuais
nos casos de 1infracgdo, observadas as normas previstas no

instrumento de delegacdo do servigo;

V - buscar a modicidade das tarifas e demais contraprestacdes e
o0 justo retorno dos investimentos a delegatdria dos servigos;

2/32
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE GOVERNO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 | Nova Itapevi | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-120
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VI - promover e aprovar reajustes e revisdo das tarifas e
demais contraprestacdes, na forma prevista nesta Lei, no
respectivo instrumento de delegagcdo e nas demais normas
regulamentares;

VII - propor ao Executivo alterag¢des contratuais quanto ao
servico municipal delegado, observado o equilibrio econdémico-
financeiro do respectivo instrumento de delegacéo;

VIII - sugerir ao Executivo, na forma da legislacdo aplicéavel,
juntamente com as medidas necessédrias para a sua concretizacédo:

a) a intervencdo na prestacdo do servico municipal delegado;

b) a extincdo do instrumento de delegacdo e a reversdo dos bens
vinculados, inclusive sua imediata retomada;

IX - permitir ao usuario final do servigco o amplo acesso as
informacdes sobre a prestacdo do servico municipal delegado e
sobre suas prébprias atividades;

X - definir, em conjunto com o poder concedente, parametros e
indicadores quantitativos e qualitativos que serdo utilizados
para a afericdo da prestacdo adequada do servico municipal

delegado;
XI - fiscalizar a qualidade dos servigos municipais delegados;
XII - submeter ao Chefe do Executivo propostas de declaracdo de

utilidade puUblica, para fins de desapropriacdo ou instituicéao
de servid&do administrativa, dos bens necessadrios a implantacéo,
operacdo ou manutencdo dos servigcos municipais delegados;

XIITI - propor diretrizes ao Executivo para a elaboracdo de
editais de delegacdo de servicos publicos.

§1°. Para o exercicio de suas competéncias, a REGULA ITA podera

valer-se de meios prdéprios ou contratados, bem como celebrar
contratos de direito publico e convénios, sempre nos termos da

3/32
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE GOVERNO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 | Nova Itapevi | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-120
Tel.: (11) 4143-7600 | sec.governo@itapevi.sp.gov.br

lei e observado a exigéncia de licitagdo nos termos de
legislacédo federal.

§2°. Os servicos regulados e fiscalizados nos termos de Editais
de licitacdo J& submetidos a consulta pubica na data de
publicacdo desta lei ou nos termos de contratos em vigor devem
seguir as normas e regras preestabelecidas nesses respectivos
instrumentos Jjuridicos, de modo que a REGULA ITA passarada a
exercer apenas a mesma competéncia de fiscalizagdo que antes
era dirigida a Secretaria Municipal respectivamente gestora do
contrato.

§3°. O0Os servigcos de limpeza urbana e manejo de residuos
sbélidos, cuja legislacédo federal e municipal, bem como o Edital
de Licitacdo e respectivo termo contratual ja previam que a
atividade de regulacdo e fiscalizacdo seriam exercidas por
autarquia independente, devem observar, além das disposicdes
gerais desta lei e rol de competéncias do art. 4°, as regras
especificas de competéncia criadas por esta Lei.

caPiTULO III
Da competéncia e da REGULA ITA sobre os Servigos de Limpeza
Urbana e Manejo de Residuos Sélidos

Art. 5°. Sem prejuizo de outras competéncias estipuladas em
Lei, regulamentos ou regimento interno, compete a REGULA ITA,
na regulacdo dos servigos publicos de limpeza urbana e manejo
de residuos sbélidos:

I - Representar o Municipio em todos os féruns de discussdes
acerca da concessdo dos servicos regulados;

IT - Executar as politicas publicas e normas relacionadas aos
servicos publicos regulados;

ITTI - Editar o seu Regimento Interno, que deverd ser elaborado
por meio de Decreto do Poder Executivo Municipal;
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IV - Promover a regulacdo e a fiscalizacdo da prestacdo dos
servicos publicos de limpeza urbana e manejo de residuos
sélidos, observando-se a legislacdo aplicéavel, bem como os
respectivos contratos de prestacdo de servicos, exercendo as
prerrogativas inerentes as atividades de regulacéo e
fiscalizacdo, bem como o exercicio do poder de policia no que
tange aos servicos publicos regulados;

V - Fixar indicadores de monitoramento que mensurem a qualidade
dos servicos publicos municipais delegados, visando a zelar
pela sua observancia e estimular a constante melhoria de
qualidade, produtividade e eficiéncia em sua prestacéo,
observados os termos dos respectivos contratos de prestacdo de
servicos;

VI - Fiscalizar os servicos publicos de limpeza urbana e manejo
de residuos sélidos;

VII - Solucionar, administrativamente, as controvérsias entre
0s agentes setoriais dos servigos publicos regulados, bem como
entre estes e os usuarios;

VIII - Dar publicidade as tarifas, taxas ou contraprestacdes
dos servigos publicos regulados gquando reajustadas nos termos
dos respectivos contratos de prestacdo de servigo;

IX - Editar normas para a adequada prestacdo dos servigos e
satisfacdo dos usuarios dos servigos publicos regulados;

X - Cumprir e fazer cumprir os instrumentos das politicas
publicas dos servicos publicos regulados, assim definidos na
legislacdo municipal pertinente;

XI - Exercer, com exclusividade, a fiscalizacdo dos servicos
publicos regulados no Municipio de Itapevi;

XII - Fomentar o equilibrio econdmico e financeiro dos
contratos, mediante mecanismos que induzam a eficiéncia e
eficdcia dos servigcos e que permitam a apropriacgdo social dos
ganhos de produtividade;
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XIII - Estabelecer padrdes para a adequada prestacdo dos
servicos publicos regulados no Municipio de Itapevi;

XIV - Garantir a aplicacdo do principio da isonomia no uso e
acesso aos servicos publicos regulados no Municipio de Itapevi;

XV - Implantar mecanismo de recebimento e apuracdo de queixas e
reclamacdes dos usuarios;

XVI - Aplicar as sangdes legais e regulamentares em caso de
descumprimento das normas legais, das normas de regulacdo e das
normas previstas nos respectivos contratos de prestacdo de
servicos;

XVII - Elaborar ou promover estudos técnicos para a fixacdo e a
revisdo das taxas, contraprestacdes e demais aspectos
financeiros relativos aos servicos;

XVIII - Adotar as medidas que se fizerem necessdrias para
assegurar o equilibrio econdmico-financeiro dos instrumentos de
delegacdo e contratacdo dos servicos puUblicos regulados;

XIX - Opinar sobre a extingcdo da delegacdo da prestacdo dos
servicos e a reversdo dos bens reversiveis, inclusive a sua
imediata retomada, na forma da legislacdo aplicadvel e dos
instrumentos de delegacdo e contratacdo dos servigos e outros
aplicéaveis;

XX - Requerer dos prestadores dos servicos publicos regulados a
prestacdo de todos os dados e informacdes necessarios para o
desempenho de suas atividades;

XXI - Compor e deliberar, na esfera administrativa, sobre os
conflitos envolvendo o Municipio de Itapevi, os prestadores de
servicos publicos regulados e os usudrios;

XXII - Deliberar, na esfera administrativa, acerca da
interpretacgcdo da legislagcdo e normas regulamentares relativas
aos servicos publicos regulados;
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XXIITI - Processar e Jjulgar, na esfera administrativa, os
pleitos que 1lhe sejam submetidos em relagdo aos servigos
sujeitos a sua regulacdo e fiscalizacéo;

XXIV - Implantar e gerir o Sistema Municipal de Informag¢des em
Limpeza Urbana e Manejo de Residuos Sdélidos -  SIMIRS,
observadas as disposicgdes do artigo 20 da Lei Complementar
Municipal n® 119, de 01 de novembro de 2019, permitindo o amplo
acesso, pela populacdo, as informacdes sobre a prestacdo dos
servicos publicos regulados e sobre suas préprias atividades;

XXV - Celebrar convénios e solicitar autorizacdo para contratar
financiamentos para a execucgdo de servicos de sua competéncia;

XXVI - Nomear, admitir, exonerar e demitir servidores,
realizando os procedimentos necesséarios;

XXVII - Manter interacdo com outros 6rgdos e entidades, dos
vadrios niveis de governo, responsaveis pela regulacdo e
controle das &reas de interface e de interesse comum para oOS
servicos publicos regulados;

XXVIII - Manifestar-se conclusivamente sobre as reclamacdes
que, a Jjuizo do interessado, n&o tenham sido suficientemente
atendidas pelas prestadoras dos servicos regulados;

XXIX - Arrecadar e aplicar suas receitas;

XXX - Administrar seus bens;

XXXI - Elaborar e apresentar ao Poder Executivo Municipal as
propostas de Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias

e Lei Orcamentdria Anual;

XXXITI - Planejar e executar, em sua esfera de atribuig¢des, as
politicas e normas setoriais;

XXXIII - Implementar as politicas e diretrizes do Governo
Municipal para a exploracdo dos servicos regulados, expedindo
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atos administrativos e regulamentares necessarios para o
cumprimento das normas estabelecidas;

XXXIV - Disponibilizar informag¢des acerca de suas atividades;

XXXV - Remeter aos Poderes Executivo e Legislativo Municipais
relatdédrio de suas atividades, incluindo demonstracdes quanto a
eficéacia e efetividade de suas acodes, seus custos e
produtividade;

XXXVI - Promover estudos técnicos relacionados aos servigos
regulados, visando a definir padrdes minimos de qualidade para
a prestacdo desses servicos publicos;

XXXVII - Analisar e emitir parecer sobre as alternativas
técnicas adotadas pelos prestadores dos servicos publicos
regulados, submetendo a aprovacdo do Chefe do Poder Executivo
Municipal;

XXXVIII - Fiscalizar o cumprimento dos contratos de prestacdo
dos servicos regulados e do Plano Municipal de Gestdo Integrada
de Residuos Sdélidos do Municipio;

XXXIX - Fiscalizar e regular as taxas, contraprestacdes e
demais aspectos financeiros relativos aos servigos regulados;

XL - Emitir pareceres sobre propostas de legislacdo e normas
que digam respeito a regulacdo, controle e fiscalizacgdo dos
servicos regulados; e

XLI - Assinar, na qualidade de interveniente anuente, os
contratos de delegacdo dos servigcos regulados, vinculando-se as
suas atribuic¢des previstas naqueles respectivos instrumentos.

§ 1°. A remuneracdo devida aos delegatédrios de servicgos
publicos regulados, na forma de tarifa, patrocinio, aporte,
subsidio, contraprestacdo publica ou outras gque venham a ser
criadas, bem como eventuais reajustes e revisdes, dar-se-&do
conforme os indices estabelecidos no ambito dos contratos de
concessdo, permissdo ou de programa, conforme o caso, de modo a
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garantir a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro do
contrato, sem gque a REGULA ITA ou ao Poder Executivo seja
permitido o arbitramento de indices ou valores, no curso da
vigéncia dos referidos contratos.

§ 2°. A REGULA ITA poderad recorrer a servico técnico externo de
consultores, auditores ou verificadores independentes para
auxilid-la na avaliacdo do cumprimento e em questdes relativas
a revisdo dos contratos de prestacdo de servicos regulados.

CAPITULO IV
Das receitas da REGULA ITA e da taxa de remuneragdo devida
pelos concessiondarios

Art. 6°. Constituem receitas da REGULA ITA, dentre outras:

I - Dotacdes orcamentdrias e créditos adicionais originarios do
Tesouro do Municipio de Itapevi;

IT - Recursos provenientes de convénios, consdércios, acordos ou
contratos celebrados com érgéos ou entidades federais,
estaduais e municipais, empresas publicas ou privadas,
sociedades de economia mista e organismos internacionais;

IITI - Doacdes, legados, subvencdes e contribuicdes de qualquer
natureza;
IV - Taxas, precgos, multas e indenizacdes relativas ao

exercicio de suas funcdes;

V - Taxa de remuneracdo pela regulacdo e fiscalizacdo dos
servicos publicos regulados, nos termos do artigo 7° desta Lei;

e
VI - Rendas provenientes da aplicagdo de Dbens e valores
patrimoniais.

Art. 7°. Considerando o parametro da AGENCIA REGULADORA DOS
SERVICOS DE SANEAMENTO DAS BACIAS DOS RIOS PIRACICABA, CAPIVARI
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E JUNDIAL, a qual estabeleceu, nos termos da Resolucao ARES-PCJ
n° 324/19, taxa mensal de 1% (um por cento) sobre a
contraprestacdo devida no contrato de residuos sdélidos do
Municipio de Piracicaba e taxa mensal de 0,5% (zero virgula
cinco por cento) sobre a contraprestacdo devida no contrato de
residuos sé6lidos do Municipio de ©Nova Odessa, bem como
considerando que a AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS PUBLICOS DO

ESTADO DE SAO ©PAULO - ARSESP estabeleceu, nos termos da
Deliberacdo ARSESP n° 931/19, taxa mensal de 0,5% (zero virgula
cinco por cento) sobre a contraprestacao devida pelos

prestadores de servigco publico wvinculados a regulacdo desta,
fica definido que todas as concessiondrias ou permissionédrias
dos servicos publicos regulados pela REGULA ITA pagaréo,
mensalmente, o valor de 1% (um por cento) de sua remuneracdo

mensal, a titulo de “taxa de remuneracdo”, em contrapartida a
regulacdo e fiscalizacdo dos servicos puUblicos regulados.

§1°. Entende-se por remuneracdo mensal pelos servicos das
concessiondrias e permissionadrias os valores brutos recebidos
por estas a titulo de contraprestacdo publica ou tarifas dos
usuarios, excluindo-se valores recebidos a titulo de aporte de
recursos e receitas acessdrias.

§2°. Em razdo da manutencdo do equilibrio econdémico-financeiro,
a “taxa de remuneracdo” prevista neste artigo ndo é devida aos
concessionadrios cujos Editais de licitacdo e/ou termos de
contratos, j& submetidos a consulta pubica na data de
publicacdo desta lei, ndo previam esta possibilidade, devendo
nesses casos seguir as normas e regras preestabelecidas nesses
respectivos instrumentos juridicos.

§3°. O0Os servigcos de Limpeza Urbana e Manejo de Residuos
S6élidos, conforme previsdo de regulagdo por autarquia Jjé
existente na data de ©publicacdo desta lei, deverdo ser
delegados ao concessiondrio com a observdncia desta taxa de
remuneracao.

Art. 8°. O Superintendente da REGULA ITA deverd submeter,
anualmente, ao Poder Executivo Municipal a previsdo de receitas
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e despesas para o exercicio seguinte, visando a inclus&o nas
leis orcamentédrias do Municipio.

Art. 9°. A fixacdo das dotacgdes orcamentdrias da REGULA ITA e
sua programacdo orcamentaria e financeira de execucdo deverdo
observar os limites legais para movimentacdo e empenho.

CAPITULO V
Da Fiscalizacgéao

Art. 10. Todas as atividades relativas a prestacdo dos servicgos
publicos regulados, bem como as ©partes envolvidas, seréo
fiscalizados pela REGULA ITA.

Art. 11. O servidor da REGULA ITA que tiver conhecimento de
infracdo cometida por empresa prestadora dos servigos regulados
é obrigado a informar os fatos ao seu superior imediato, sob
pena de corresponsabilidade.

CAPITULO VI
Da Regulacgédo

Art. 12. A REGULA ITA, no exercicio de sua funcdo regulatédria,
deverd observar os seguintes principios:

I - Autonomia administrativa, orcamentdria e financeira; e
IT - Transparéncia, tecnicidade, celeridade e objetividade das
decisdes.

Art. 13. A regulacdo dos servicos publicos municipais tem por
escopo:

I - Estabelecer padrdes e normas para a adequada prestacdo e a
expansdo da dqualidade dos servigcos e para a satisfacdo dos
usuarios, com observacdo das normas de referéncia editadas pela
Agéncia Nacional de Aguas — ANA;
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IT - Garantir o cumprimento das condic¢cdes e metas estabelecidas
nos contratos de prestacdo de servigcos e no Plano Municipal de
Gestdo Integrada de Residuos Sélidos do Municipio;

III - Prevenir e reprimir o abuso do poder econdmico,
ressalvada a competéncia dos o6rgdos integrantes do Sistema
Brasileiro de Defesa da Concorréncia; e

IV - Definir tarifas que assegurem tanto o equilibrio
econdémico-financeiro dos contratos quanto a modicidade
tarifédria, por mecanismos que gerem eficiéncia e eficacia dos
servigcos e qgue permitam o compartilhamento dos ganhos de
produtividade com os usuarios.

Art. 14. A REGULA ITA, observadas as diretrizes determinadas
pela Agéncia Nacional de Aguas - ANA, editard normas relativas
as dimensdes técnica, econbdmica e social de prestacdo dos
servicos publicos regulados, que abrangerdo, pelo menos, O0s

seguintes aspectos:

I - Padrdes e indicadores de qualidade da prestacdo dos
servicos;

IT - Requisitos operacionais e de manutencdo dos sistemas;

ITT - As metas progressivas de expansdo e de qualidade dos
servigos e os respectivos prazos;

IV - Regime, estrutura e niveis tarifédrios, bem como os
procedimentos e prazos de sua fixacdo, reajuste e revisao;

V - Medicédo, faturamento e cobranca de servicgos;

VI - Monitoramento dos custos;

VII - Avaliacdo da eficiéncia e eficédcia dos servicos
prestados;

VIII - Plano de contas e mecanismos de informacdo, auditoria e
certificacéao;
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IX - Subsidios tarifdrios e ndo tariféarios;

X - Padrbdes de atendimento ao publico e mecanismos de
participacdo e informacéo;

XI - Medidas de seguranca, de contingéncia e de emergéncia,
inclusive quanto a racionamento nos casos de servicos publicos
de saneamento basico; e

XIII - Procedimentos de fiscalizacdo e de aplicacdo de sangdes
previstas nos instrumentos contratuais e na legislacdo
municipal.

§1°. As normas a que se refere o caput deste artigo fixaréo
prazo para os prestadores de servigcos comunicarem aos usuarios
as providéncias adotadas em face de queixas ou de reclamacdes
relativas aos servicgos.

§2°. No estabelecimento de metas, indicadores e métodos de
monitoramento de servicos publicos de saneamento basico
regulados pela REGULA ITA, poderd ser utilizada a comparacdo do
desempenho de diferentes prestadores de servicgos.

§3°. As normas editadas pela REGULA ITA deverdo ser sempre
acompanhadas da exposicdo formal dos motivos que os justifiquem
e somente produzirdo efeito apds a sua publicacdo na imprensa
oficial e, as de alcance particular, apds a correspondente
notificacéo.

Art. 15. Os prestadores dos servicgos publicos regulados deverédo
fornecer a REGULA ITA todos os dados e informacdes necessarios
para o desempenho de suas atividades, na forma das normas
legais, regulamentares e contratuais.

§ 1°. Incluem-se entre os dados e informacgdes a que se refere o
caput deste artigo aquelas produzidas por empresas ou
profissionais contratados para executar servigos ou fornecer
materiails e equipamentos especificos relativos aos contratos de
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prestacdo dos servicos publicos regulados, incluindo por meio
da atuacdo de auditores ou verificadores independentes.

§2°. Compreendem-se nas atividades de regulacdo dos servicos
regulados pela REGULA ITA a interpretacdo e a fixacdo de
critérios para a fiel execugdo dos contratos, dos servicos e
para a correta administracdo de subsidios.

Art. 16. E assegurado aos usudrios de servicos publicos
regulados pela REGULA 1ITA, na forma das normas legais,
regulamentares e contratuais:

I - Amplo acesso a informacdes sobre os servicos prestados;

IT - Prévio conhecimento dos seus direitos e deveres e das
penalidades a que podem estar sujeitos;

ITT - Acesso a manual de prestacdo do servico e de atendimento
ao usuario, elaborado pelo prestador e aprovado pela respectiva

entidade de regulacéo;

IV - Acesso a relatdério periddico sobre a qualidade da
prestacdo dos servicgos.

carPiTuLo VII
Da Estrutura Organizacional da REGULA ITA

Art. 17. A estrutura organizacional da REGULA ITA é a seguinte:

I - Superintendéncia;
IT - Ouvidoria;
IITI - Divisdo Financeira e Administrativa;

IV - Divisd@o Técnica Operacional; e

V - Procuradoria.
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Art. 18. Compete privativamente ao Superintendente a direcdo e
chefia institucional da autarquia, sendo cargo de confianca do
Chefe do Executivo, competindo-lhe especialmente:

I - Propor ao Chefe do Poder Executivo Municipal a alteracdo da
estrutura organizacional da REGULA ITA;

IT - Editar o Regimento Interno e todas as normas sobre matéria
de competéncia da REGULA ITA;

ITTI - Sugerir ao Poder Executivo alteracdo nas politicas
publicas relacionadas aos servigos regulados sob sua alcada;

IV - Submeter a proposta orcamentdria e o relatdério anual das
atividades ao Chefe do Poder Executivo Municipal;

V - Fixar as atividades da REGULA ITA para cada exercicio e
supervisiona-las;

VI - Deliberar sobre todos os assuntos relacionados aos
servicos regulados; e

VII - Responsabilizar-se por todos os atos e atividades da
REGULA ITA.

Art. 19. O Superintendente deverd satisfazer, simultaneamente,
as seguintes condicdes:

I - Ser brasileiro;

IT - N&o se enquadrar nas condig¢des de inelegibilidade nos
termos do artigo 64-A da Lei Orgdnica do Municipio de Itapevi;

IIT - Ter formacdo universitaria;
IV - Nado ter relagdo de parentesco, por consanguinidade ou
afinidade, em linha direta ou colateral, até o terceiro grau,

com dirigente, administrador ou sécio de empresa prestadora de
servigos regulados pela REGULA ITA.
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Art. 20. O Superintendente dirigird a estrutura executiva da
REGULA ITA, sendo o responsavel pelas seguintes atribuicdes:

I - Representacdo da REGULA ITA;

IT - Comando hierdrquico sobre o pessoal e o servigo, exercendo
todas as competéncias administrativas correspondentes; e

IIT - Presidéncia em todas as sessdes da REGULA ITA.

Art. 21. A Divis&o Financeira e Administrativa é o ©érgéo
responsavel pela coordenacdo dos aspectos financeiros da REGULA
ITA e do desempenho administrativo, econdmico e financeiro das
atividades reguladas.

Art. 22. Compete a Divis&o Financeira e Administrativa:

I - Coordenar os estudos tarifadrios, bem como analisar as
propostas de revisdo de tarifas e contraprestacdes, com base
nos regimes e condigdes estabelecidas nos respectivos
contratos, visando a manutencdo do seu equilibrio econdmico-

financeiro;
IT - Analisar e se manifestar em todas e quaisquer solicitacgdes
dos prestadores dos servicos regulados em matéria econdmico-
financeira;
ITT - Solicitar informacdes e esclarecimentos sobre as

atividades dos prestadores de servicos;

IV - Acompanhar a elaboracdo das ©propostas de normas,
resolucgdes e instrucdes relativas as acdes da REGULA ITA e das
empresas prestadores dos servigos regulados;

V - Zelar pelos interesses dos usudrios dos servigos regulados;
VI - Gerir os recursos financeiros e patrimoniais da REGULA
ITA;
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VII - Realizar, direta ou indiretamente, auditorias econdmico-
financeiras dos servicos regulados, visando a acompanhar o
desempenho e a capacidade econdmica e financeira dos
prestadores dos servigos;

VIII - Realizar estudos econdmico-financeiros dos servicos
regulados nos termos desta Lei;

IX - Elaborar relatdérios mensais de acompanhamento econdmico-
financeiro dos servicos regulados;

X - Realizar a gestdo administrativa dos recursos humanos da
REGULA ITA;

XI - Realizar o controle patrimonial da REGULA ITA; e

XII - Elaborar as propostas e gerir o planejamento orcamentério
da REGULA ITA.

Art. 23. A Divisdo Técnica e Operacional consiste no 6rgdo de
apoio logistico, administrativo e patrimonial da REGULA 1ITA,
além de ser a responsavel pelo exercicio das fungdes de
regulacéo, fiscalizacdo e controle técnico-operacional dos
servicos publicos regulados, nos termos dos respectivos
contratos de prestacdo de servigos.

Art. 24. Compete a Divis&o Técnica Operacional:

I - Zelar pelos interesses dos usuarios dos servicos regulados;
IT - Coordenar e acompanhar os padrdes de operagdo e de
prestacdo de servicos, para que estes sejam prestados de forma
adequada, satisfazendo as condicdes de regularidade,
continuidade, eficiéncia, seguranca e atualidade;

ITII- Publicar os procedimentos normativos e regulatdérios que

definem os padrdes de servicgo e os  procedimentos de
fiscalizacdo e acompanhamento da prestacdo dos servicgos;
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IV - Montar e executar os programas regulares de acompanhamento
das informacdes sobre a prestacdo dos servigos, visando a
identificar a regularidade ou desvios no atendimento aos
padrdes estabelecidos nos contratos de prestacdo de servicos;

V - Determinar a realizacdo de auditorias e processos de
certificacdo técnica nos sistemas, divulgando seus resultados e

as medidas corretivas tomadas;

VI - Gerenciar as informacdes sobre as atividades de interesse
para o monitoramento dos servicos regulados;

VII - Solicitar informacdes e esclarecimentos sobre as
atividades dos prestadores de servicgos; e

VIITI - Acompanhar a elaboragcdo das propostas de normas,
resolucdes e instrucdes relativas as acdes da REGULA ITA e das
empresas prestadoras dos servicos regulados.

Art. 25. Ao Servico de Ouvidoria caberéa:

I - Receber, diretamente, ou por meio do érgdo responsavel pela
defesa do consumidor, as reclamacbes dos usuarios dos servicos
regulados, contra os prestadores dos servicgos publicos

regulados ou contra a prdépria REGULA ITA;

IT - Colaborar na solucdo das controvérsias entre os usudrios e
0s prestadores dos servigcos regulados;

IIT - Monitorar a solucdo das reclamacdes;

IV - Solicitar informacdes e esclarecimentos dos prestadores de
servicos; e

V - Fazer ou mandar fazer investigacdes necessarias.

Art. 26. A Procuradoria da REGULA ITA caberéa:
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I - Elaborar e analisar contratos, acordos, convénios e outros
instrumentos de natureza Jjuridica que estabelecam vinculos com
terceiros, observando os interesses da REGULA ITA;

IT - Assessorar, quanto aos aspectos legais, na elaboracdo de
normas administrativas da REGULA ITA;

IITI - Estudar, analisar e emitir pareceres sobre assuntos de
natureza Jjuridica, manifestando-se sobre a observédncia dos
preceitos legais e administrativos; e

IV - Representar, defender e promover as medidas Jjudiciais
competentes para a defesa dos interesses da REGULA ITA, em
juizo ou fora dele.

Art. 27. N&o poderdo ocupar os cargos de direcdo da REGULA ITA
individuos que se enquadrarem nas condig¢des de inelegibilidade
nos termos do artigo 64-A da Lei Orgdnica do Municipio de
Itapevi.

CAPITULO VIII
Do Quadro de Pessoal

Art. 28. Fica criado, no dmbito do Poder Executivo Municipal, o
quadro de pessoal da REGULA ITA, composto de:

I - 4 (quatro) cargos em comissdo, sendo:
a) 1 (um) Superintendente;
b) 1 (um) Chefe de Gabinete;
c) 1 (um) Diretor de Divisdo Técnica;
d) 1 (um) Diretor de Divisdo Administrativa e Operacional.
IT - 20 (vinte) cargos efetivos, sendo:
a) 1 (um) cargo de Engenheiro Ambiental;
b) 1 (um) cargo de Engenheiro Civil;
c) 1 (um) cargo de Engenheiro de Trénsito e Transporte;
d) 7 (sete) cargos de Agente de Administracdo Publica;
e) 7 (sete) cargos de Fiscal de Servicos Publicos;
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1 (um) cargo de Procurador da REGULA ITA;
g) 1 (um) cargo de Contador; e
h) 1 (um) cargo de Ouvidor.

§ 1° - A relacdo das fungdes dos cargos, os salédrios e
requisitos, referéncia de vencimentos e as cargas horédrias dos
cargos especificados neste artigo estdo definidos nos Anexos I
a IIT desta Lei, sem prejuizo da percepg¢do das vantagens
pessoais permanentes e dos adicionais de cardter individual.

§ 2° - O cargo de Procurador previsto na alinea “f”, do inciso
II, do caput deste artigo, ndo integra o quadro funcional da
Procuradoria do Municipio de Itapevi criado pela Lei
Complementar n® 88, de 07 de junho de 2.017.

CAPITULO IX
Das Disposigdées Finais e Transitérias

Art. 29 - Caberd ao Poder Executivo Municipal, por meio de
Decreto, regulamentar esta Lei, no gque couber.

Art. 30 - Considerando que a investidura em cargos vagos, ou
novos cargos, efetivos ou em comissdo, estd suspensa até 31 de
dezembro de 2021, em observadncia ao artigo 8°, II, da Lei
Complementar Federal 173, de 27 de maio de 2020, fica o Poder
Executivo Municipal autorizado a ceder servidores ocupantes dos
seguintes cargos efetivos da Administracdo Direta, para
realizar até 31 de dezembro de 2021 as seguintes atividades
similares na autarquia:

I - um engenheiro civil ou um engenheiro ambiental, de
provimento efetivo, para o desempenho das atividades previstas
para a Divisdo Técnica Operacional, tais como as atividades
especializadas em elaboracdo de estudos, projetos, céalculos,
orcamentos, pareceres e fiscalizacdo da prestacdo dos servicos
publicos regulados;

IT - um técnico em contabilidade, de provimento efetivo, para o
desempenho das atividades previstas para a Divisdo Financeira e
Administrativa dentro de sua &rea de competéncia, tais como as
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de gerir os recursos financeiros e patrimoniais da REGULA ITA,
para realizar, direta ou indiretamente, auditorias econdmico-
financeiras dos servigcos regulados, visando a acompanhar o
desempenho e a capacidade econdmica e financeira dos
prestadores dos servicgos; realizar a gestdo administrativa dos
recursos humanos da REGULA ITA; e para realizar o controle
patrimonial da REGULA ITA;

ITT - wum agente de administracdo publica, de provimento
efetivo, para o desempenho das atividades previstas para a
Divisdo Financeira e Administrativa, dentro de sua &area de
competéncia, tals como as atividades de apoio nas &reas de
recursos humanos, administracdo, financas e logistica; fornecer
e receber informacdes sobre produtos e servigos; elaboracdo de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario
referente aos mesmos; elaboracdo de relatdérios e planilhas; e
execucdo de servicos gerais de escritdrio.

§1°. Se houver extensdo do prazo da lei federal que proibe a
investidura nos cargos desta autarquia, o prazo da cesséo
prevista neste artigo ficard automaticamente prorrogado pelo
mesmo periodo da legislacdo federal.

§2°. 0Os servidores cedidos receberdo a mesma remuneracdo do
cargo de origem, remuneracdo esta que serd paga pela autarquia.

§3°. Em razdo da mesma vedacdo contida na Lei Federal
Complementar 173/20, e pelo mesmo periodo assinalado no caput e
§1° deste artigo, a REGULA ITA sera comandada interinamente
pelo Secretdrio de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo, que
exercerd as fungdes de Superintendente e Ouvidor sem qualquer
remuneracdo adicional ao subsidio de Secretério.

§4°. Além das disposicdes previstas neste artigo, a REGULA ITA
poderd se valer de qualquer ajuda ou auxilio da Administracéo
Direta, que poderd presta-la pontualmente por meio de suas
Secretarias e/ou servidores, ainda que ndo cedidos a autarquia.

§5°. A  Procuradoria do Municipio prestard todo auxilio
juridico e far4d a representacdo juridica, judicial ou
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extrajudicial, da REGULA ITA, até que o procurador efetivo da
REGULA ITA seja nomeado.
Art. 31 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
transferir, da Administracdo Direta para a REGULA ITA, o acervo
técnico e patrimonial e obrigacdes necessadrios ao desempenho de
suas funcdes que, em decorréncia da criacdo da REGULA ITA, né&o
venham mais a ser utilizados pela Administracdo Direta.
Art. 32 - A extingcdo da REGULA ITA somente ocorrera por lei
complementar especifica.
Art. 33 - Aplicam-se aos servidores efetivos da REGULA ITA as
mesmas regras de evolucdo funcional horizontal ou vertical
previstas pela legislacgéo municipal aos servidores da
Administracdo Direta.
Art. 34 - E parte integrante da presente Lei os Anexos I a III,
que tratam dos quadros de pessoal, requisitos, atribuicdes e
referéncia salarial, com os mesmos niveis de evolucdo funcional
previstos aos servidores da Administragdo Direta, bem como o
Anexo IV, que trata das disposicgdes orcamentarias.
Art. 35 - Fica o Executivo autorizado a abrir um Crédito
Adicional Especial ao Orcamento do Municipio, no valor de até
RS 145.000,00 (cento e quarenta e cinco mil reais) para atender
as finalidades abaixo especificadas e contidas nesta lei,
destinado a cobrir as despesas da ARESPI.
6rgao Econémica Funcgédo | Sub-fungéo Programa Acgéo Fonte Céd.Apl Valor (em RS)
19.01.00{3.1.90.05.00| 04 130 24 2170 04 1100000 5.000, 00
19.01.0013,1.90.11.00| 04 130 24 2170 04 1100000 5.000,00
19.01.0013 1 90.13.00| 04 130 24 2170 04 1100000 5.000, 00
19.01.0013 1. 90.16.00| 04 130 24 2170 04 1100000 5.000, 00
19.01.00 13 1.90.94.00| 04 130 24 2170 04 1100000 5.000, 00
19.01.00 13 1.91.13.00| 04 130 24 2170 04 1100000 5.000, 00
19.01.00 13 3,90.08.00| 04 130 24 2170 04 1100000 5.000, 00
19.01.0013.3,90.30.00| 04 130 24 2170 04 1100000 20.000,00
19.01.0013.3,90.33.00| 04 130 24 2170 04 1100000 10.000,00
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19.01.0013.3.90.36.00| 04 130 24 2170 04 1100000 10.000,00
19.01.00 13 3.90.39.00| 04 130 24 2170 04 1100000 30.000,00
19.01.00 |5 3. 90.40.00| 04 130 24 2170 04 1100000 20.000, 00
19.01.00 |3 3 90.46.00| 04 130 24 2170 04 1100000 5.000,00
19.01.00|3.3.90.49.00| 04 130 24 2170 04 1100000 5.000,00
19.01.00 |4 4.90.51.00| 04 130 24 1002 04 1100000 5.000,00
19.01.00 14 4.90.52.00| 04 130 24 1001 04 1100000 5.000, 00
145.000,00

§ 1° - Para atender a Abertura do Crédito Adicional Especial,
de que trata o artigo anterior, constitui recurso os deferidos
no Artigo 43 da Lei 4.320 de 17 de marco de 1964, a ser
regulamentado por Decreto do Poder Executivo.

§2° - Ficam incluidas no Plano Plurianual - PPA aprovado pela
Lei Municipal n® 2.511, de 29 de novembro de 2017, e na Lei de
Diretrizes Orcamentédrias, Lei Municipal n® 2.798, de 30 e junho
de 2.020, as ag¢des e despesas conforme anexo IV que faz parte
integrante da presente Lei.

Art. 36 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua
publicacdo, revogando-se as disposic¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapevi, 21 de junho de 2021.

IGOR SOARES EBERT
Prefeito

Publicado, no Diadrio Oficial do Municipio de Itapevi, afixado
no lugar de <costume e registrado em livro préprio, na
Prefeitura do Municipio de Itapevi, aos 21 de junho de 2021.

WAGNER JOSE FERNANDES
Secretario de Governo
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Agente de Administracdo Publica - Ensino Médio Completo 3 1.492,47 40

Chefe de Gabinete - Ensino Médio Completo 5.800,00 2.320,00 40
Ensino Superior Completo

§ . " em Engenharia Ambiental,

Fiscal de Servigos Publicos . 6 3.731,18 40
Engenharia Florestal,
Agronomia ou Biologia
Ensino Superior Completo

Contador o . 6 3.731,18 40
em Ciéncias Contabeis
Ensino Superior Completo

Engenheiro Ambiental X . 9 6.396,30 40
em Engenharia Ambiental
Ensino Superior Completo
em Engenharia Civil com

) o especializagao em

Engenheiro de Transito e Engenharia de  Trafego, 9 6.396,30 0

Transporte Engenharia de Transporte
ou Gest&o de Transito

. . Ensino Superior Completo

Engenheiro Civil 9 6.396,30 40
em Engenharia Civil
Ensino Superior Completo

Procurador da REGULA ITA em Direito e registro na 10 9.605,11 40
OAB

Ouvidor Ensino Superior Completo 9 6.396,30 40
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SUPERINTENDENTE

- Ensino Superior Completo

14.400,00

5.760,00

40

DIRETOR DE DIVISAO

- Ensino Superior Completo

5.800,00

2.320,00

40
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ANEXO Il - DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

AGENTE DE ADMINISTRAGAO PUBLICA Ensino Médio Completo

Planeja e executa atividades de suporte administrativo a Divisdo Financeira e Administrativa, especialmente a
gestdo dos processos técnicos e administrativos em diferentes areas organizacionais; colabora na preparagao de
relatérios, estudos e levantamentos, mantendo o fluxo de informagdes com outras areas de atuacéo, a fim de
assegurar o cumprimento e o aprimoramento das rotinas de trabalho; controla o fornecimento de material de
consumo e movimentagdo do material permanente, propondo a reposi¢cdo e/ou aquisigdo deste, observando
normas e instrugdes especificas, para assegurar o atendimento as orientagdes recebidas; executa outras tarefas

correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

CHEFE DE GABINETE Ensino Médio Completo

Coordena e assessora pessoalmente as atribuigbes do Superintendente da REGULA ITA; chefia e coordena o
Gabinete da Superintendéncia; representa o Superintendente em todos os assuntos da REGULA ITA, quer seja
em funcdo da necessidade de divisdo de tarefas, quer seja pela necessidade de substituicdo deste nos atos,

reunides ou eventos nos quais a REGULA ITA participe.

Ensino  Superior Completo em
CONTADOR
Ciéncias Contabeis

Vinculado as tarefas da Divisdo Financeira e Administrativa, na sua area de atuagao, executara também agdes de
planejamento, supervisédo e orientagdo dos processos e procedimentos da area de gestdo e contabilidade publica
da REGULA ITA, tais como: fechamentos de balancetes mensais de receitas e despesas, controle das contas
extraorcamentarias, relatérios em geral, entre outros. Executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas

pelo superior imediato
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Ensino  Superior Completo em
ENGENHEIRO AMBIENTAL
Engenharia Ambiental

Vinculado as atividades da Divisao Técnica Operacional, na sua area de atuagao, executara também atividades no
campo especifico da engenharia ambiental que consiste em analisar e elaborar estudos, projetos, calculos,
orgamentos e pareceres técnicos; acompanhara e fiscalizara as atividades dos contratos. Executa outras tarefas

correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato

FISCAL MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS Ensino Superior Completo

Vinculado as atividades da Divisdo Técnica Operacional, na sua area de atuagdo, executara também atividades
como fiscalizagdo, inspecgao, orientagdo, e elaboragdo de relatdrios relacionados as atividades do contrato de

residuos. Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato

Ensino Superior Completo em Direito
PROCURADOR DA REGULA ITA
e registro na OAB

Patrocina judicialmente as causas em que a REGULA ITA seja interessado como autor, réu ou interveniente;
prepara informagdes e acompanha processos de mandados de seguranca; emite pareceres sobre matérias e
processos administrativos submetidos a seu exame; elabora minutas de contratos, convénios, decretos, projetos
de lei, portarias, resolu¢des, vetos e demais atos da REGULA ITA; sugere a adogao das medidas necessarias a
adequacao das leis e atos administrativos normativos as regras e principios das Constituigdes Federal e Estadual,
bem como da Lei Organica do Municipio; elabora simulas de seus pareceres, uniformizando a jurisprudéncia
administrativa interna; presta assessoria juridica as Divisbes da REGULA ITA; participa como membro ou
presidente de comissdes de processos disciplinares, permanentes ou ndo, destinadas a apuragdo de

responsabilidades de servidores; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

OUVIDOR Ensino Superior Completo

Receber, diretamente, ou por meio do érgdo responsavel pela defesa do consumidor, as reclamagdes dos usuarios
dos servigos regulados, contra os prestadores dos servigos publicos regulados ou contra a prépria REGULA ITA;
colaborar na solugdo das controvérsias entre os usudrios e os prestadores dos servicos regulados; monitorar a
solugédo das reclamagdes; solicitar informagdes e esclarecimentos dos prestadores de servigos; fazer ou mandar

fazer investigagdes necessarias. Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

Ensino Superior Completo em
ENGENHEIRO CIVIL
Engenharia Civil

Vinculado as atividades da Divisdo Técnica Operacional, na sua area de atuacgéo, executara também atividades no
campo especifico da engenharia civil que consiste em analisar e elaborar estudos, projetos, calculos, orgamentos

e pareceres técnicos; acompanhara e fiscalizara as atividades dos contratos. Executa outras tarefas correlatas que
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Ihe forem atribuidas pelo superior imediato

Ensino Superior Completo em
R Engenharia com especializagdo em
ENGENHEIRO DE TRANSITO E TRANSPORTE
Engenharia de Trafego, Engenharia de

Transporte ou Gestao de Transito

Vinculado as atividades da Divisao Técnica Operacional, na sua area de atuagao, executara também atividades no
campo especifico da engenharia que consiste em analisar e elaborar estudos, projetos, calculos, orgamentos e
pareceres técnicos; acompanhara e fiscalizara as atividades dos contratos. Executa outras tarefas correlatas que

Ihe forem atribuidas pelo superior imediato

SUPERINTENDENTE Ensino Superior Completo

Diregéo e chefia institucional da autarquia, sendo cargo de confianga do Chefe do Executivo, competindo-lhe
especialmente: propor ao Chefe do Poder Executivo Municipal a alteragao da estrutura organizacional da REGULA
ITA; editar o Regimento Interno e todas as normas sobre matéria de competéncia da REGULA ITA; sugerir ao
Poder Executivo alteragdo nas politicas publicas relacionadas aos servigos regulados sob sua algada; submeter a
proposta orgamentaria e o relatério anual das atividades ao Chefe do Poder Executivo Municipal; fixar as
atividades da REGULA ITA para cada exercicio e supervisiona-las; deliberar sobre todos os assuntos relacionados
aos servigos regulados; responsabilizar-se por todos os atos e atividades da REGULA ITA; representar a REGULA
ITA; comandar hierarquicamente o pessoal e o servico, exercendo todas as competéncias administrativas

correspondentes; e presidir em todas as sessdes da REGULA ITA.

DIRETOR DE DIVISAO Ensino Superior Completo

Diregéo e chefia da sua respetiva Divisdo, sendo cargo de confianga do Chefe do Executivo, competindo-lhe
especialmente: chefiar os servidores efetivos de sua Diviséo, distribuindo tarefas, metas e controlando resultados;
elaborar a proposta de despesas anuais da Divisdo; direcionar a execugéo orgamentaria de aplicagdo de recursos
da Divisdo; propor a elaboracdo de contratos, aditivos, rescisdes, prorrogagdes, bem como acompanhar sua

execucao; decidir pela elaboragéo de requisicdes de compras, servigos e obras, no ambito da sua Diviséo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE GOVERNO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 | Nova Itapevi | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-120
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ANEXO Il - TABELAS DE VENCIMENTOS

v 1.428,59 | 1.500,02 | 1.575,01| 1.653,76 | 1.736,45 | 1.823,27 | 1.914,42| 2.010,14| 2.110,65| 2.216,18 | 2.326,98
11} 1.295,78 | 1.360,57 | 1.428,59 [ 1.500,02 | 1.575,01| 1.653,76 | 1.736,45| 1.823,27 | 191442 | 2.010,14| 2.110,65
1] 1.175,32 | 1.234,08 | 1.295,78 | 1.360,57 | 1.428,59 | 1.500,02 | 1.575,01 | 1.653,76 | 1.736,45 | 1.823,27 | 1.914,42
I 1.066,05| 1.119,35| 1.175:32 | 1.234,08 | 1.295,78 | 1.360,57 | 1.428,59 | 1.500,02 | 1.575,01| 1.653,76 | 1.736,45

v 1.714,32 | 1.800,03 | 1.890,02 | 1.984,52 | 2.083,73 | 2.187,92 | 2.297,31 | 241216 | 2.532,76 | 2.659,40 | 2.792,37
11} 1.554,94 | 1.632,69| 1.714,32 | 1.800,03 | 1.890,02 | 1.984,52 | 2.083,73 | 2.187,92 | 2.297,31 | 2.412,16 | 2.532,76
1] 1.410,38 | 1.480,90 | 1.554,94 | 1.632,69 | 1.714,32 | 1.800,03 | 1.890,02 | 1.984,52 | 2.083,73 | 2.187,92 | 2.297,31
| 1.279,26 | 1.343,22 | 1.410,38 | 1.480,90 | 1.554,94 | 1.632,69 | 1.714,32 | 1.800,03 | 1.890,02 | 1.984,52 | 2.083,73
NIVEL ‘ A B Cc D E F (¢] H | J K

v 2.000,03 | 2.100,02 | 2.205,02 | 2.315,27 | 2.431,03 | 2.552,58 | 2.680,21 | 2.814,21 | 2.954,92 | 3.102,66 | 3.257,80
11} 1.814,10 | 1.904,80 | 2.000,03 [ 2.100,02 | 2.205,02 | 2.315,27 | 2.431,03 | 2.552,58 | 2.680,21 | 2.814,21 | 2.954,92
1] 1.64545| 1.727,72 | 1.814,10 | 1.904,80 | 2.000,03 | 2.100,02 | 2.205,02 | 2.315,27 | 2.431,03 | 2.552,58 | 2.680,21
| 1.492,47 | 1.567,09 | 1.64545 | 1.727,72 | 1.814,10 | 1.904,80 | 2.000,03 [ 2.100,02 | 2.205,02 | 2.315,27 | 2.431,03
NIVEL ‘ A B Cc D E F (c] H | J K

v 2.142,90 | 2.250,04 | 2.362,54 | 2.480,66 | 2.604,68 | 2.734,91 | 2.871,65| 3.01523 | 3.16599 | 3.324,29 | 3.490,49
11} 1.943,68 | 2.040,86 | 2.142,90 | 2.250,04 | 2.362,54 | 2.480,66 | 2.604,68 | 2.734,91 | 2.871,65| 3.015,23 | 3.165,99
1] 1.762,98 | 1.851,12| 1.943,68 | 2.040,86 | 2.142,90 | 2.250,04 | 2.362,54 | 2.480,66 | 2.604,68 | 2.734,91 | 2.871,65
| 1.599,08 | 1.679,03 | 1.762,98 | 1.851,12 | 1.943,68 | 2.040,86 | 2.142,90 | 2.250,04 | 2.362,54 | 2.480,66 | 2.604,68
NIVEL ‘ A B Cc D E F (¢] H | J K
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v 3.285,78 | 3.450,07 | 3.622,57 | 3.803,69 | 3.993,87 | 4.193,56 | 4.403,23 | 4.623,39 | 4.854,56 | 5.097,28 | 5.352,14
n 2.980,30 | 3.129,32 | 3.285,78 | 3.450,07 | 3.622,57 | 3.803,69 | 3.993,87 | 4.193,56 | 4.403,23 | 4.623,39 | 4.854,56
1] 2.703,24 | 2.838,39 | 2.980,30 | 3.129,32 | 3.285,78 | 3.450,07 | 3.622,57 | 3.803,69 | 3.993,87 | 4.193,56 | 4.403,23

245192 | 2.574,51| 2.703,24 | 2.838,39 | 2.980, 30 3.129,32 | 3.285, 78 3.450,07 | 3.622,57 | 3.803,69 | 3.993,87

NIVEL

v 5.000,10 | 5.250,10 | 5.512,61 | 5.788,24 | 6.077,65| 6.381,52 | 6.700,59 | 7.03562 | 7.387,40 | 7.756,76 | 8.144,59
n 4.53525 | 4.762,01| 5.000,10 | 5.250,10 | 5.512,61 | 5.788,24 | 6.077,65| 6.381,52 | 6.700,59 | 7.035,62 | 7.387,40
1] 4.113,62 | 4.319,29 | 4.53525| 4.762,01 | 5.000,10 | 5.250,10 | 5.512,61 | 5.788,24 | 6.077,65 | 6.381,52 | 6.700,59

3.731,18 | 3.917,73 | 4.113,62 | 4.319,29 453525 4.762,01 500010 5.250,10 | 5.512,61 | 5.788,24 | 6.077,65

NIVEL

NIVEL

v 7.143,01

7.500,16

7.875,17

8.268,92

8.682,37

9.116,49

9.572,31

10.050,92

10.553,46

11.081,12

v 5.714,42 | 6.000,13 | 6.300,13 | 6.615,13 | 6.94588 | 7.293,17 | 7.657,82 | 8.040,70 | 8.442,73 | 8.864,87 | 9.308,11
n 5.183,16 | 5.442,31| 5.714,42 | 6.000,13 | 6.300,13 | 6.615,13 | 6.94588 | 7.293,17 | 7.657,82 | 8.040,70 | 8.442,73
1] 4.701,28 | 4.936,34 | 5.183,16 | 5.442,31| 5.714,42 | 6.000,13 | 6.300,13 | 6.61513 | 6.945,88 | 7.293,17 | 7.657,82

4.264,20 | 4.477,41| 4.701,28 | 4.936,34 518316 5.442,31 571442 6.000,13 | 6.300,13 | 6.615,13 | 6.945,88

11.635,17

mn 6.478,94

6.802,88

7.143,01

7.500,16

7.87517

8.268,92

8.682,37

9.116,49

9.572,31

10.050,92

10.553,46

1] 5.876,60

6.170,43

6.478,94

6.802,88

7.143,01

7.500,16

7.87517

8.268,92

8.682,37

9.116,49

9.572,31

5.330,25

NIVEL

5.596,76

5.876,60

6.170,43

6.478, 94

6.802,88

7.143, 01

7.500,16

7.875,17

8.268,92

8.682,37
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v 8.5671,64 | 9.000,21 | 9.450,21 | 9.922,72 | 10.418,85 | 10.939,78 | 11.486,76 | 12.061,10 | 12.664,15 | 13.297,35 | 13.962,22
n 7.774,73 | 8.163,47 | 8.571,64 | 9.000,21 | 9.450,21 | 9.922,72 | 10.418,85 | 10.939,78 | 11.486,76 | 12.061,10 | 12.664,15
1] 7.051,92 | 7.404,52 | 7.774,73 | 8.163,47 | 857164 | 9.000,21 | 9.450,21| 9.922,72 | 10.418,85 | 10.939,78 | 11.486,76
6.396,30 | 6.716,12 | 7.051,92 | 7.404,52 | 7.774,73 | 8.163,47 | 8.571,64 | 9.000,21 | 9.450,21 | 9.922,72 | 10.418,85

NIVEL ‘ A B Cc D E ‘ F (c] H I J K

v 12.871,73

13.515,32

14.191,08

14.900,63

15.645,66

16.427,94

17.249,33

18.111,80

19.017,38

19.968,25

20.966,66

11} 11.675,05

12.258,80

12.871,73

13.515,32

14.191,08

14.900,63

15.645,66

16.427,94

17.249,33

18.111,80

19.017,38

1] 10.589,63

11.119,10

11.675,05

12.258,80

12.871,73

13.515,32

14.191,08

14.900,63

15.645,66

16.427,94

17.249,33

9.605,11
NIVEL A

10.085,37
B

10.589,63
Cc

11.119,10
D

11.675,05
E

12.258,80
F

ANEXO IV

12.871,73
G

13.515,32
H

14.191,08
|

14.900,63
J

15.645,66
K
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SECRETARIA DE GOVERNO
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Classificagdao para PPA E LDO

PLANO PLURIANUAL 2018-2021
ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES
Orgdo responsavel | 19.00.00 — Agéncia Reguladora de Servigos Publicos do Municipio de Itapevi —
principal REGULA ITA
Fungdo 04 - Administragéo
Sub-funcao 130 — Administracdo de Concessdes
Programa 24 — GESTAOQ DE SERVICOS PUBLICOS
2170 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DA REGULA ITA
Acéo 1001 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
1002 - CONSTRUCOES, AMPLIACOES E REFORMAS
3.1.90.05.00, 3.1.90.11.00, 3.1.90.13.00, 3.1.90.16.00, 3.1.90.94.00,
Econémicas 3.1.91.13.00, 3.3.90.08.00, 3.3.90.30.00, 3.3.90.33.00, 3.3.90.36.00,
3.3.90.39.00, 3.3.90.40.00, 3.3.90.46.00, 3.3.90.49.00, 4.4.90.52.00 e
4.4.90.52.00
A presente agéo visa dotar a agéncia reguladora de meios para executar as
Objetivo suas finalidades, qual seja, regular e fiscalizar, no &mbito do Poder Executivo
de ltapevi os servigos publicos cuja execugéo ¢ delegada a concessionério:
Meta Regular~ e fiscalizar a totalidade (100%) dos servigos decorrente de
concessdes
Valores Expressos em R$ milhares médios /
2021
Agio Ptor | Produo | uete | Exercicos | i | Doebetes | Cosboste | Tom
2170 - . .
UANTEICACE | o805 v | Admiava | Admnais | 21| 1| : 138
antida endidas
?& TEGULA ITA_
EQUIPAUENTOS | 190000 - | FAUPRRERSe | e 2021 2 0 5 5
E MATERIAIG | REGULATTA | quiridos
PERMANENTES
1002 -
CONIRICOES, | 10000 a | Unidades Unidades 2021 1 0 5 5
REFORMAS
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Secretaria de Suprimentos

Licitagcdes e Contratos
Aviso de Licitagcao

Processo SUPRI 11/2021 — PREGAO ELETRONICO
n°® 58/2021 — Contratacdo de empresa especializada na
gestado do programa dinheiro direto na escola (PDDE). Edital
disponivel gratuitamente nas paginas da internet: http://www.
itapevi.sp.gov.br/licitacoes/ ou www.bbmnetlicitacoes.com.
br - CADASTRO DE PROPOSTAS: a partir das 19h00min
do dia 23/06/2021 até as 09h00min do dia 06/07/2021.
- ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 09hO1min do dia
06/07/2021. - INICIO DO PREGAO (FASE COMPETITIVA): as
09h10min do dia 06/07/2021. - Para todas as referéncias de
tempo sera observado o horario de Brasilia (DF) — Maiores
esclarecimentos: (11) 4143-7600. E-mail: licitacoes@itapevi.
sp.gov.br. ltapevi, 21/06/2021 — Departamento de Compras e
Licitagdes.

Processo SUPRI 182/2021 — PREGAO ELETRONICO
n® 59/2021 — Registro de pregos para eventual aquisicdo de
microcomputadores. (Licitagdo diferenciada com itens de
ampla participacao e itens exclusivos para ME, EPP e MEI,
nos termos do Artigo 48, |, da Lei Complementar n°® 123/2006).
Edital disponivel gratuitamente nas paginas da internet: http://
www.itapevi.sp.gov.br/licitacoes/ ou www.bbmnetlicitacoes.
com.br - CADASTRO DE PROPOSTAS: a partir das 19h00min
do dia 23/06/2021 até as 09h00min do dia 07/07/2021.
- ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 09hO1min do dia
07/07/2021. - INICIO DO PREGAO (FASE COMPETITIVA): as
09h10min do dia 07/07/2021. - Para todas as referéncias de
tempo sera observado o horario de Brasilia (DF) — Maiores
esclarecimentos: (11) 4143-7600. E-mail: licitacoes@itapevi.
sp.gov.br. Itapevi, 21/06/2021 — Departamento de Compras e
Licitagdes.

Processo SUPRI 226/2021 — PREGAO ELETRONICO
n° 60/2021 — Contratacdo de empresa especializada para
a implantagéo de instalagbes elétricas, contendo quadro de
entrada de energia elétrica (padrdo concessionaria ENEL)
de baixa tensdo com grade de protegcdo antivandalismo
e distribuicdo em 23 pontos (quiosques), sendo todos
ligados em painel elétrico contendo protetor contra surto e
aterramento, com disjuntor de protecdo para cada ponto,
com fornecimento de mao de obra e materiais. (Licitacdo
destinada exclusivamente a microempresas, Empresas de
pequeno porte e micro empreendedores individuais, nos
termos do artigo 48, |, da Lei Complementar n® 123/2006).
Edital disponivel gratuitamente nas paginas da internet: http://
www.itapevi.sp.gov.br/licitacoes/ ou www.bbmnetlicitacoes.
com.br - CADASTRO DE PROPOSTAS: a partir das 19h00min
do dia 23/06/2021 até as 09h00min do dia 08/07/2021.
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- ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 09h01min do dia
08/07/2021. - INICIO DO PREGAO (FASE COMPETITIVA): as
09h10min do dia 08/07/2021. - Para todas as referéncias de
tempo sera observado o horario de Brasilia (DF) — Maiores
esclarecimentos: (11) 4143-7600. E-mail: licitacoes@itapevi.
sp.gov.br. Itapevi, 21/06/2021 — Departamento de Compras e
Licitagdes.

Secretaria de Fazenda e Patrimonio

Intimagao

EDITAL
Notificagdao dos seguintes contribuintes:

1) Nome: HUGO DE ALMEIDA DE OLIVEIRA
LANCHONETE - ME. Cadastro de Contribuinte — CCM: 25146
— Processo Administrativo: 9316/2019, Termo de Intimagéo n°
418/2021 —Vossa Senhoria fica NOTIFICADA dos langamentos
tributarios de TFA | dos exercicios de 2019 e 2020 equivalente
a R$ 660,30 (seiscentos e sessenta reais e trinta centavos)
cada, com fulcro nos artigos 139 a 149, 357 e 472, tabela V, |,
da LC 34/2005 no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da
publicagao deste Edital, ou, em caso de discordancia, interpor
recurso/impugnacao e provas, N0 mesmo prazo.

O processo administrativo em referéncia encontra-se
disponivel para vistas e coépias na reparticdo competente
localizada na Rua Padre Manfredo Schubiger, n° 94, Jd. Nova
Itapevi, Itapevi — S.P, nos horarios das 08h00 as 17h00.

2) Nome: ELISANGELA CAVALCANTE DA SILVA.
Cadastro de Contribuinte: 24667 — Processo Administrativo:
7177/2019. Termo de Intimagéo n° 392/2021 — Vossa Senhoria
fica INTIMADA da decis&o que deferiu o CANCELAMENTO da
inscricdo municipal n° 24667 de oficio, por meio do processo
administrativo n® 7177/2019, tendo como preceito legal o art.
214, 11, da LC 34/2005 e alteragdes vigentes, no prazo de 30
(trinta) dias, a contar da data da publica¢do deste Edital, em
caso de discordancia, interpor recurso/impugnacao e provas
No mesmo prazo.

O processo administrativo em referéncia encontra-se
disponivel para vistas e coépias na reparticdo competente
localizada na Rua Padre Manfredo Schubiger, n° 94, Jd. Nova
Itapevi, Itapevi — S.P, nos horarios das 08h00 as 17h00.

3) Nome: ROSANGELA DO CARMO CINTRA DE
OLIVEIRA - ME. Cadastro de Contribuinte: 18667 — Processo
Administrativo: 7183/2019. Termo de Intimacao n° 393/2021
— Vossa Senhoria fica INTIMADA da decisdo que deferiu o
CANCELAMENTO da inscrigao municipal n° 18667 de oficio,
por meio do processo administrativo n°® 7183/2019, tendo
como preceito legal o art. 214, 1l, da LC 34/2005 e alteragdes
vigentes, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da
publicacdo deste Edital, em caso de discordancia, interpor
recurso/impugnacgao e provas no mesmo prazo.

O processo administrativo em referéncia encontra-se
disponivel para vistas e coépias na reparticdo competente
localizada na Rua Padre Manfredo Schubiger, n° 94, Jd. Nova
Itapevi, Itapevi — S.P, nos horarios das 08h00 as 17h00.
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Itapevi, 17 de junho de 2021
Ana Gloria Corréa
Diretora do DFGTM Luiz Claudio de Freitas Leite

Secretario da Fazenda e Patriménio

EDITAL
Notificagdo dos seguintes contribuintes:

1)  Nome: INPLACON PROJETOS E CONSTRUCOES
S/C LTDA. Cadastro de Contribuinte — CCM: 13583 — Processo
Administrativo: 8543/2019, Auto de Infragao e Intimagao —All n°
11971/A - Vossa Senhoria fica intimada, no prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da data da publicagdo deste Edital, a efetuar
o recolhimento da multa, no valor de 500 UFMs, equivalente
a R$ 1.065,00 (hum mil e sessenta e cinco reais) tendo em
vista que ndo comunicou o encerramento das atividades neste
municipio no prazo legal, ou, em caso de discordancia, interpor
recurso/impugnagéao e provas, no mesmo prazo. Base legal da
Lavratura do AITI: Art. 305, Inc. |, “b” da LC n° 34/05. Base
legal da Infrag&o: Art. 213, inc. Il da LC n°® 34/05.

O processo administrativo em referéncia encontra-se
disponivel para vistas e coépias na reparticdo competente
localizada na Rua Padre Manfredo Schubiger, n° 94, Jd. Nova
Itapevi, Itapevi — S.P, nos horarios das 08h00 as 17h00.

2) Nome: SERGIO MASIREVIC JUNIOR. Cadastro
de Contribuinte — CCM: 14429 — Processo Administrativo:
14075/2019, Auto de Infracdo e Intimagdo — All n° 11972/A
— Vossa Senhoria fica intimada, no prazo de 30 (trinta) dias,
a contar da data da publicacdo deste Edital, a efetuar o
recolhimento da multa, no valor de 500 UFMs, equivalente
a R$ 1.065,00 (hum mil e sessenta e cinco reais) tendo em
vista que ndo comunicou o encerramento das atividades neste
municipio no prazo legal, ou, em caso de discordancia, interpor
recurso/impugnacgao e provas, no mesmo prazo. Base legal da
Lavratura do AITI: Art. 305, Inc. |, “b” da LC n°® 34/05. Base
legal da Infrag&o: Art. 213, inc. Il da LC n°® 34/05.

O processo administrativo em referéncia encontra-se
disponivel para vistas e copias na reparticdo competente
localizada na Rua Padre Manfredo Schubiger, n° 94, Jd. Nova
Itapevi, Itapevi — S.P, nos horarios das 08h00 as 17h00.

Itapevi, 21 de junho de 2021
Ana Gldria Corréa

Diretora do DFGTM

Luiz Claudio de Freitas Leite

Secretario da Fazenda e Patrimbnio

Secretaria de Saude

Outros atos oficiais

A Diretora do Departamento de Vigilancia em Saude no uso
de suas atribuicdes e em atendimento ao disposto no artigo 18
e artigos 24 e 43, inciso |l da Portaria CVS 01/2020, no artigo
596 do Decreto Estadual 12.342/1978 e artigos 9°, 10 e 142
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da Lei Estadual 10.083/98 (Cdédigo Sanitario do Estado de Sao
Paulo), torna Publico:

A LAVRATURA DE AUTO DE INFRAGAO:

Raz&o Social: Clinp JJ Odontologia Eireli (AIF n® 3778 —
artigo 86 combinado com o artigo 122, inciso | da Lei Estadual
10.083/98) — Processo n° 9055/2021, FH Odonto Ltda (AIF n°
3780 — artigo 86 combinado com o artigo 122, inciso | e XX da
Lei Estadual 10.083/98) — Processo n° 9056/2021.

A LAVRATURA DE AUTO DE IMPOSIGAO DE
PENALIDADE:

Razao Social: Leandro Campos da Silva (AIP n°® 3550-multa
— artigo 112, inciso Il da Lei Estadual 10.083/98) — Processo
n°® 24316/19, Drogaria Tmais Bela Vista Eireli (AIP n° 3542 —
adverténcia — artigo 112, inciso | e artigo 122, inciso | da Lei
Estadual 10083/98) — Processo n°® 6234/2021, Drogaria Kaynan
Ltda — ME (AIP n° 3543 — adverténcia — artigo 112, inciso | e
artigo 122, inciso XIX da Lei Estadual 10.083/98) — Processo
n°® 6235/2021, WLJ Drogaria Ltda (aip N° 3541 — multa — artigo
112, inciso lll e artigo 122, inciso | da Lei Estadual 10.083/98) —
Processo n° 7475/2021, Paulo Teruyoshi Suguro (AIP n°® 3548
— multa — artigo 112, inciso Ill da Lei Estadual 10.083/98) —
Processo n°® 23348/19, José Alves da Silva — ME (AIP n° 3552
— multa — inciso Il do artigo 112 da Lei Estadual 10.083/98)
— Processo n° 4766/2021 e (AIP n® 3555 — adverténcia —
inciso | do artigo 112 da Lei Estadual 10.083/98) — Processo
n® 5252/2021, Sinaps Fisioterapia Especializada Ltda (AIP
n® 3554 — multa — inciso Il do artigo 112 da Lei Estadual
10.083/98) — Processo n° 7456/2021.

A LAVRATURA DE TERMO DE INUTILIZAGAO:

Razao Social: Secretaria Municipal de Saude — Farmacia
de Alto Custo (TRM n°® 0044).

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE PRE-CADASTRO:

Razao Social: Farma Logistica e Armazéns Gerais Ltda (LTA
n® 19/2021 e 20/2021) — Processo n° 7304/2021 e 7305/2021,

Clinica Oftalmoldgica Vila Nova Ltda (LTA n°® 21/2021) —
Processo n°® 2776/20, Pierri Odontologia Ltda (LTA n°® 22/2021)
Processo n® 9231/20.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE
ENDEREGO:

Razdo Social: Alexion Farmacéutica Brasil Importacdo
e Distribuicao de Produtos e Servicos de Administragao de
Vendas Ltda (Protocolo n® 0100/2021) — Processo n® 13461/13,
Armazena Armazéns Gerais Ltda (Protocolo n° 0076/2021)
— Processo n°® 21622/19, Tzar Logistica Ltda (Protocolo n°
0077/2021) — Processo n° 12630/17.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE
RESPONSABILIDADE LEGAL.:

Razao Social: Alexion Farmacéutica Brasil Importagéo
e Distribuicdo de Produtos e Servigos de Administracdo de
Vendas Ltda (RL — Karina Freitas - Protocolo n° 0099/2021) —
Processo n® 13461/13.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE AMPLIAGAO DE
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ATIVIDADES:

Razdo Social: CargoBR Transportes Eireli (transportar
— medicamentos e insumos farmacéuticos — Protocolo n°
0048/2021) — Processo n° 9622/20.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE ASSUNGAO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA:

Razao Social: Drogaria Sao Paulo S.A (RT — Meire Angela
Marcos da Silva Pereira (principal) — Protocolo n° 0149/2021
e (RT — Lucas Orneles dos Santos (substituto) — Protocolo n°
0150/2021) — Processo n° 11070/14.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO:

Razao Social: IX Diagnéstico e Imagem Ltda (Equipamento
de Raio X — Protocolo n°0138/2021) — Processo n° 15865/18,
Sodexo do Brasil Comercial S.A — Processo n° 8102/2021,
UNIEPRE — Espaco de Educagao Infantil S/S Ltda (creche) —
Processo n°® 2748/20

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE RENOVAGAO DE
LICENCA DE FUNCIONAMENTO:

Razdo Social: IX Diagnostico e Imagem Ltda (Protocolo
n°® 0037/2021) — Processo n° 15865/18, Alexion Farmacéutica
Brasil Importagéo e Distribuigdo de Produtos e Servigos de
Administracdo de Vendas Ltda (armazenar, distribuir, exportar
e importar — medicamento - Protocolo n® 0065/20) — Processo
n® 13461/13, Armazena Armazéns Gerais Ltda (armazenar
— alimento, aditivo e embalagem para alimento - Protocolo
n°® 0142/2021) — Processo n°® 21622/19, Tzar Logistica Ltda
(Protocolo n°® 0143/2021 — armazenar e transportar alimento,
armazenar cosmético, perfume, produto de higiene) — Processo
n® 12630/17, Secretaria de Estado da Saude (Protocolo n°
0117/20 — HGI) — Processo n° 10003/14.

INDEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE PRE-
CADASTRO:

Razao Social: UP Produtos para Saude Ltda — Processos
n°s 7261/2021, 7262/2021 e 7263/2021.

INDEFERIMENTO DE DEFESA CONTRA AUTO DE
INFRAGAO:

Razao Social: Alfredo Rosa Neto (AlF n°® 3744) — Processo
n°® 7247/2021.

DEFERIMENTO DA APROVAGAO DO PLANO DE
AMOSTRAGEM PARA 2021:

Razao Social: Condominio Empresarial Onix - Itapevi

Em atendimento ao art. 41 do Anexo XX da Portaria de
Consolidagédo n° 05/17, comunico a aprovagao do plano de
amostragem do controle da qualidade da agua para consumo
humano, referente ao ano de 2021, protocolado pelos
responsaveis, devendo o mesmo ser atendido na integra. O
ndo atendimento, deste plano de amostragem, implicara em
autuacao e nas penalidades previstas no artigo 122 e seus
incisos, combinando com o artigo 112 e seus incisos, ambos
da Lei 10.083 de 23/09/1998".

DEFERIMENTO DA APROVAGAO DO PLANO DE
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AMOSTRAGEM PARA 2021:
Razao Social: Frigorifico Better Beef Ltda

Em atendimento ao art. 41 do Anexo XX da Portaria de
Consolidagdo n° 05/17, comunico a aprovacdo do plano de
amostragem do controle da qualidade da agua para consumo
humano, referente ao ano de 2021, protocolado pelos
responsaveis, devendo o mesmo ser atendido na integra. O
ndo atendimento, deste plano de amostragem, implicara em
autuacao e nas penalidades previstas no artigo 122 e seus
incisos, combinando com o artigo 112 e seus incisos, ambos
da Lei 10.083 de 23/09/1998".

DEFERIMENTO DA APROVAGAO DO PLANO DE
AMOSTRAGEM PARA 2021:

Razéao Social: Trisoft Téxtil Ltda

Em atendimento ao art. 41 do Anexo XX da Portaria de
Consolidagao n° 05/17, comunico a aprovagdo do plano de
amostragem do controle da qualidade da agua para consumo
humano, referente ao ano de 2021, protocolado pelos
responsaveis, devendo o mesmo ser atendido na integra. O
nao atendimento, deste plano de amostragem, implicard em
autuacdo e nas penalidades previstas no artigo 122 e seus
incisos, combinando com o artigo 112 e seus incisos, ambos
da Lei 10.083 de 23/09/1998".

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE CANCELAMENTO
DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO:

Razdo Social: Shire Farmacéutica Brasil Ltda (Protocolo
n® 0131/2021) — Processo n° 15552/17, Davita Servigos de
Nefrologia Jardim Itapecerica (Protocolo n° 0121/2021) —
Processo n° 16092/19, Associagdao Fundo de Incentivo a
Pesquisa (Protocolo n® 0061/2021) — Processo n°® 4900/18.

CANCELAMENTO DO CEVS EXISTENTE:

Raz&o Social: Shire Farmacéutica Brasil Ltda (CEVS
352250507-469-000044-1-3) — Processo n° 15552/17, Davita
Servigos de Nefrologia Jardim Itapecerica (CEVS 352250507-
864-000112-1-5) — Processo n° 16092/19, Associacdo Fundo
de Incentivo a Pesquisa (CEVS 352250507-864-000089-1-5)
— Processo n°® 4900/18.

Alba Fumiko Simakawa

Diretora do Departamento de Vigilancia em Saude
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Secretaria Administragcao e Tecnologia

Atos Oficiais

Portarias

e

PREFEITURA MUNIC

IPAL DE ITAPEVI

Rua Isola Belli Leonardi, 08 - Vila Nova Itapevi. CEP 06694-110
Tel.: (11) 4143-7500 | sec.administracao@itapevi.sp.gov.br

Publicacdo de Portarias de 2121/2021 a 2268/2021

C d Li trat d int
2121/2021 |JADERLEY ALBINO SILVA Onc? © Leenca para ratar ¢ interesse
particular - Proc. n° 8812/2021
Concede Férias de 30 dias a partir
2122/2021 [MILTON OMAR RODRIGUES ILHAN
/ 30/06/2021.
Concede Férias de 20 dias a partir
2123/2021 |[ELAINE MEIRE MATT ILVINO ALVE
3/20 os s © s 13/06/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
2124/2021 |ANTONI ARL DE OLIVEIRA
/20 ONIO CARLOS © 07/06/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
2125/2021 [MICHELE CRISTINA DE OLIVEIRA PINTH
5/20 ¢ CRIS © © 01/07/2021.
Concede Férias de 18 dias a partir
2126/2021 |[ADRIANO ADELSON TA
6/20 © SON COS 12/07/2021.
Féri 2 i i
2127/2021 |[ROBSON DA SILVA GOMES Concede érias de 0 dias a partir
05/07/2021.
Féri 1 i i
2128/2021 [MARIA APARECIDA BARBOSA DE LIMA Concede érias de 5 dias a partir
17/06/2021.
Concede Férias de 15 dias a partir
2129/2021 [MIRIAM NUNES DE LIMA
/ 26/07/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
2130/2021 |ALEXANDRE LUCAS FERRI PASCOTTO
/ 01/08/2021.
C d Féri d 30 di ti
2131/2021 |ALINIARIA LIMA DOS SANTOS epeece rerias ade tas @& partir
05/07/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
2132/2021 |CARINA ROCHA DOS SANTOS 12/07/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
2133/2021 |CARLOS ALBERTO DOS SANTOS II 10/07/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
2134/2021 [CASSIANO MATEUS PEREIRA 01/07/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
2135/2021 [CLAUDIA BRAGA TEIXEIRA
/ 15/09/2021.
Concede Férias de 15 dias a partir
2136/2021 |[DAVID ANDERSON SANTOS MONTEIRO
/ 06/07/2021.
Concede Férias de 15 dias a partir
2137/2021 [DINALVA MES RABELO DA CRUZ
37/20 GOMES © CRU 12/07/2021.
Concede Férias de 15 dias a partir
21 2021 |DNOA NRAD RAJAVE LOPE
38/20 OA CO O GRAUJ. OPES 12/07/2021.
2139/2021 |FABIANA PEREIRA ORTOLAN DE ARAUJO concede Férias de 15 dias a partir
16/07/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
2140/2021 |[GILMARA DAS DORES AMPARO DA SILVA
0/2021|G S DORES 0 s 01/07/2021.
Féri ) -
2141/2021|JOSE WILSON DA COSTA FERREIRA Concede érias de 30 dias a partir
05/08/2021.
Concede Férias de 15 dias a partir
2142/2021 |LETIELLY BOZETTI DAVILA
/ 05/08/2021.
Féri 1 i i
2143/2021|LUIZ EDUARDO ZAMBERLAN MACHADO Concede érias de 5 dias a partir
17/08/2021.
Féri 1 i i
2144/2021 |[LUSINETE DE SOUZA SANTOS Concede érias de 5 dias a partir
27/05/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
2145/2021 [MARCOS PEREIRA DA COSTA
/ 12/07/2021.
C d Féri d 15 di ti
2146/2021 |MARIA APARECIDA DOS SANTOS SILVA ARAUJO epeece rerias ade tas & partir
16/08/2021.
Concede Férias de 15 dias a partir
2147/2021 [RANDY DAVID PERES PUPO
/ 30/08/2021.
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Concede Férias de 30 dias partir
2148/2021 |[ROSINEIDE TEODOR
8/20 08 ODORO 01/07/2021.
Concede Férias de 20 dias partir
2149/2021 |SANDRA LUCIA PAES DE ARRUDA
9/2021|8 ue S U 02/08/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
2150/2021 NIA MARIA MARQUE
50/ S0 QUES 05/07/2021.
Féri 1 i i
2151/2021 |LUCY MEIRE NASCIMENTO BRANCO Concede érias de 5 dias partir
17/07/2021.
Concede Férias de 15 dias partir
2152/2021 [EDILSON SOARES
/ 16/07/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
2153/2021 |[ADENILSON CRUZ SILVA
/ 18/07/2021.
Concede Férias de 10 dias partir
2154/2021 |[AMABILI CORINA CANOLA
/ 19/07/2021.
2155/2021 |ANA GLAUCIA DA SILVA GUNDIM Concede Férias de 15 dias partir
02/08/2021.
Concede Férias de 20 dias partir
2156/2021 |ANA PAULA PEREIRA DOS SANTOS 21/06/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
2157/2021 |ANDERSON RIBEIRO UMBELINO 19/07/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
2158/2021 |ANDREA SCLOWITZ MORAES 13/07/2021.
Concede Férias de 15 dias partir
2159/2021 |ANGELA CRISTINA RIBEIRO GENICOLO 13/07/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
21 2021 |ANSELMO FELIX MARQUE
60/20 SELMO QUES 15/07/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
2161/2021 |[BRUNA FERNANDES DE OLIVEIRA
61/20 N s © 12/07/2021.
Concede Férias de 15 dias partir
2162/2021 |BR N EIRA FERREIRA
62/20 UNO NOGU 07/07/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
21 2021 |CARL EDUARDO VAZ
63/2021|CARLOS EDUARDO 08/09/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
2164/2021 ME PEREIRA DA FONSECA NIOR
64/ Cos ONSECA JUNIO 01/07/2021.
Féri : :
2165/2021 [DIEGO PESSOA REGO ALVES Concede érias de 30 dias partir
02/08/2021.
Féri 2 i i
2166/2021 |ELAINE MEIRE MATTOS SILVINO ALVES Concede érias de 0 dias partir
13/07/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
2167/2021 |[ELIANA DOS SANTOS CAMARGO
/ 05/08/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
2168/2021 [ELIANE ALVES DOS SANTOS I
/ 11/06/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
2169/2021 |[EMERSON CRISTIANO PORTELA
/ 02/08/2021.
Concede Férias de 20 dias partir
2170/2021 |GABRIEL MENDES PASSARO 12/07/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
2171/2021 |GENILTON DA SILVA RODRIGUES
/ 02/08/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
2172/2021 |GILBERTO CARDOSO 01/07/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
2173/2021 |GLADYS SVIANTEK RIBEIRO
/ 02/08/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
2174/2021 |H DE MORAE 'ASTILH
/20 UGO ) S CAS (0] 05/07/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
2175/2021 |[JACKELINE Dt ANT
5/20 JAC 0S S (O]S} 01/07/2021.
Concede Férias de 15 dias partir
2176/2021 |JAMES ALEXANDRE DE MEDEIR!
6/2021 |JAMES 08 02/08/2021.
Concede Férias de 30 dias partir
2177/2021 AO BARBOSA D ANT
/20 JOAO OS. 0S S ()5} 01/07/2021.
Concede Férias de 15 dias partir
2178/2021 NATAS VINICI BASTIANELLI
8/ Jo S crus s 25/08/2021.
Féri : :
2179/2021 [JOSE ATTILIO PICCIONI Concede érias de 30 dias partir
05/08/2021.
Féri : :
2180/2021 |JOSE WAGNER DUARTE BARROSO Concede érias de 30 dias partir
16/07/2021.
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Concede Férias de 15 dias a partir
2181/2021 LIANA NICCHIO VALENTIM
81/2021)JU CCHIO 06/08/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
2182/2021 LI ESAR ALVES DA SILVA
82/20 JULIO CES S S 19/07/2021.
Féri 1 i i
2183/2021 |LIDIANE CADETE LEITE Concede Férias de 15 dias a partir
02/08/2021.
Féri ) :
2184/2021 [LUCIANA CERQUEIRA MANGILI FONSECA Concede érias de 30 dias a partir
01/08/2002.
Féri ) :
2185/2021 |[LUCIANA MATIAS DOS SANTOS LUCIO Concede érias de 30 dias a partir
19/07/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
2186/2021 |[LUCIVANIA NEVES DE JESUS
/ 01/08/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
2187/2021 |[LUZIA DE BRITO FERNANDES
/ 02/08/2021.
2188/2021 [MARCIA THEODORO PEREIRA Concede Férias de 30 dias a partir
26/07/2021.
Concede Férias de 15 dias a partir
2189/2021 [MARIA CRISTINA TEJERO VALLENAS 19/07/2021.
C d Féri d 30 di ti
2190/2021 |MARTA DA CONCEICAO FERREIRA DOS SANTOS epeece rerias ade tas & partir
02/08/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
2191/2021 [MARTA DA SILVA ANTUNES
/ 02/08/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
2192/2021 [NEUZA ROQUE DE OLIVEIRA SOUZA 01/07/2021.
2193/2021 |NIVALDO DE SANTANA Concede Férias de 30 dias a partir
15/08/2021.
2194/2021 |NOELY SAMIRA MARTINS PEREIRA Concede Férias de 15 dias a partir
06/07/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
21 2021 |OZEIAS MACARIO DE SALE
95/20 (¢} S C. o S S 26/07/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
21 2021 |RAILDA TENORIO DO NASCIMENT
96/20 ORIO DO SC (0] 17/08/2021.
Féri 1 i i
2197/2021 |[REGINA ELIZABETH AMANCIO DOS SANTOS Concede érias de 5 dias a partir
16/07/2021.
Féri ) :
2198/2021 |ROSANGELA DIAS Concede érias de 30 dias a partir
05/07/2021.
Féri ) :
2199/2021 [SANDRA DE PAULA BEZERRA DA SILVA Concede érias de 30 dias a partir
19/07/2021.
Féri ) :
2200/2021 [SIUVELENA FERNANDES CORDEIRO Concede érias de 30 dias a partir
11/06/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
2201/2021 [SUMAIA AMIR KARAM
/ 03/08/2021.
2202/2021 |TATIANA DA SILVA FIRMINO Concede Férias de 30 dias a partir
02/08/2021.
C d Féri d 30 di ti
2203/2021 |TEREZINHA DAS GRACAS MOREIRA DE SANTANA epeece rerias ade tas & partir
12/07/2021.
Concede Férias de 15 dias a partir
2204/2021 |[VANIA BRAVIN ARRUDA DA SILVA 12/07/2021.
Concede Férias de 30 dias a partir
2205/2021 [YOSHIHISA IWAHASHI
/ 02/08/2021.
Concede o pagamento de 1/3 (um tergo)de 30
i féri 1
2206/2021 |GLAUCIA DOS SANTOS MARTINS VITAL dias de érias regulamentares a que tem

direito, tendo em vista o descanso por
antecipagdo a partir 04/01/2021.

2207/2021

ANA CECILIA SOARES GOMES BISPO

Concede Férias de 90
02/08/2021, sendo 30 (trinta) dias
referente ao periodo de 26/09/2017 a
25/09/2018, 30 (trinta) dias referente ao
periodo de 26/09/2018 a 25/09/2019 e 30
(trinta) dias referente ao periodo de
26/09/2019 a 25/09/2020.

dias a partir

2208/2021

ANDRE ALBERTO DE BEZERRA MARTINS

Licenga Prémio

2209/2021

ANDRE LEANDRO DA SILVA

Licenga Prémio

2210/2021

ANTONIA DE FATIMA A CAMPOS

Licenga Prémio

2211/2021

ELEXENDRE COSTA

Licenga Prémio

2212/2021

FABIO DE ANDRADE XAVIER

Licenga Prémio
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2213/2021

GARCIA CARDOSO LOUREIRO FILHO

Licenga Prémio

2214/2021

IVANEIDE SILVANA F DE OLIVEIRA COSTA

Licenga Prémio

2215/2021

LINCOLN DE AGUIAR GOMES

Licenga Prémio

2216/2021

LUCIANA DA PENHA SOUSA PEREIRA

Licenga Prémio

2217/2021

LUCIANA MARIA PERINI

Licenga Prémio

2218/2021

MAURICIO DE LIMA SANTOS

Licenga Prémio

2219/2021

NIVIA DE CASTRO LIMA FERREIRA

Licenga Prémio

2220/2021

RENE DA SILVA CARLOS

Licenga Prémio

2221/2021

RUBENS ARTAVE

Licenga Prémio

2222/2021

SANDRA MARIA CRUZ ALBUQUERQUE

Licenga Prémio

2223/2021

SANDRO LINS DA SILVA

Licenga Prémio

2224/2021

SUZELI LOPES BERTINI

Licenga Prémio

2225/2021

TATIANE GIGLIO BINOTTO

Licenga Prémio

2226/2021

TIERRY MOREIRA DE SANTANA

Licenga Prémio

2227/2021

VALTER DE SOUZA AMORIM

Licenga Prémio

2228/2021

WALLACE FERNANDES GALANTE

Licenga Prémio

2229/2021

WILSON DIAS MATOS

Licenga Prémio

2230/2021

LUCIANA MOREIRA MARQUES

Licenga Premio

2231/2021

LETICIA CALIXTO FERREIRA

Concede Licenga para tratar de interesse
particular - Proc. n° 6152/2021

2232/2021

RUTH VIANA LOPES DA SILVA

Licenga por motivo de doenga em pessoa da
familia - Proc. n° 5426/2021

2233/2021

CINTIA MONIQUE DIAS FERREIRA

Licenga por motivo de doenga em pessoa da
familia - Proc. n° 4065/2021

2234/2021

JANAINA APARECIDA BELOMI

Licenga por motivo de doenga em pessoa da
familia - Proc. n° 4389/2021

2235/2021

FERNANDA DE SOUZA SA FUENTES

Licenga por motivo de doenga em pessoa da
familia - Proc. n° 4345/2021

2236/2021

CELIA DE SOUZA NASCIMENTO CARDOSO

Licenga por motivo de doenga em pessoa da
familia - Proc. n° 6156/2021

2237/2021

ROGERIO TEIXEIRA DE MATOS

Concede ao(a) servidor(a) retroagindo seus
efeitos a partir de 24/05/2021, Adicional
de Exercicio de Fungdo Especial, nos termos
da Lei Complementar n° 096/2018, conforme
Memorando GRH. n° 469/2021.

2238/2021

THALITA DA COSTA SARAIVA CORDEIRO

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Especialista em Salde - Especialidades
Médicas, a partir de 07/06/2021 junto a(ao)
Secretaria Municipal de Satde.

2239/2021

ALFREDO MERLOS AKINAGA CORDEIRO

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Especialista em Salde - Especialidades
Médicas, a partir de 07/06/2021 junto a(ao)
Secretaria Municipal de Satde.

2240/2021

ANDERSON VIEIRA DOS SANTOS

Exonera a pedido do cargo em comissdo de
Diretor de Departamento de Gestdo do SUS, a
partir de 02/06/2021 junto a(ao) Secretaria
Municipal de Satde.

2241/2021

SOFIA SOARES ALVES COELHO

Cessar of(a) servidor(a) retroagindo seus
efeitos a partir de 09/06/2021, para
exercer suas fungdes no cargo de Professor
de Educagdo Béasica II, junto a Escola do
Futuro - Educagdo de Tempo Integral
"Tarsila do Amaral", conforme Memorando SME.
- GRH. n° 124/2021.

2242/2021

LILIANE GONCALVES ANDRADE

Concede Férias de 30 dias a partir
01/07/2021, sendo 15 (quinze) dias
referente ao periodo de 18/07/2016 a

17/07/2017 e 15 (quinze) dias referente ao
periodo de 18/07/2017 a 17/07/2018.

2243/2021

ROBERTO FRANCISCO DOS SANTOS

Concede Férias de 30 dias a partir
09/09/2021, sendo 20 (vinte) dias referente
ao periodo de 03/12/2018 a 02/12/2019 e 10
(dez) dias referente ao periodo de
03/12/2019 a 02/12/2020.
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2244/2021

EVALDINO RIBEIRO DE SOUZA

Concede Férias de 60 dias a partir
12/07/2021, sendo 30 (trinta) dias
referente ao periodo de 17/09/2017 a
16/09/2018 e 30 (trinta) dias referente ao
periodo de 17/09/2018 a 16/09/2019.

2245/2021

LINARA EUGENIA PEREIRA DE ALMEIDA

Concede Férias de 30 dias a partir
01/07/2021, sendo 10 (dez) dias referente
ao periodo de 13/01/2018 a 12/01/2019 e 20
(vinte) dias referente ao periodo de
13/01/2019 a 12/01/2020.

2246/2021

MARCIA PEREIRA DA SILVA

Concede Férias de 30 dias a partir
15/07/2021, sendo 10 (dez) dias referente
ao periodo de 08/05/2019 a 07/05/2020 e 20
(vinte) dias referente ao periodo de
08/05/2020 a 07/05/2021.

2247/2021

MARIA LUIZA MARTINS

Concede Férias de 60 dias a partir
14/06/2021, sendo 30 (trinta) dias
referente ao periodo de 25/04/2019 a
24/04/2020 e 30 (trinta) dias referente ao
periodo de 25/04/2020 a 24/04/2021.

2248/2021

PALOMA FERREIRA ALPI

Concede Férias de 30 dias a partir
05/07/2021, sendo 15 (quinze) dias
referente ao periodo de 11/05/2019 a
10/05/2020 e 15 (quinze) dias referente ao
periodo de 11/05/2020 a 10/05/2021.

2249/2021

RAFAEL ALEXANDRINO DA SILVA

Nomeia em substituigdo para cargo efetivo
de Engenheiro Civil, a partir de 18/06/2021
junto a Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Urbanos.

2250/2021

ALFREDO MERLOS AKINAGA CORDEIRO

Retifica as Portarias de Férias n°s 55/2020,
4887/2020 e 327/2021 para constar os
periodos aquisitivos corretos, conforme
Processo n° 3931/2013.

2251/2021

ALCIRA TERESA MONTOYA CANO

Licenga Prémio

2252/2021

SELINA MENDES DE SOUSA

Licenga Prémio

2253/2021

ADRIANA AP MEDEIROS CORREIA

Licenga Prémio

2254/2021

RENATO DOS SANTOS VICTORIO

Altera a Portaria de Férias n° 2081/2021,
conforme Memorando GMI n° 329/2021.

2255/2021

THALITA DA COSTA SARAIVA CORDEIRO

Retifica as Portarias de Férias n°s
158/2020 e 192/2021 para constar os
periodos aquisitivos corretos, conforme
Processo n°® 19798/2014.

2256/2021

SANDRA CHAGAS ROSA

Altera a Portaria de Férias n° 1460/2021,
para constar nova data de saida a partir de
01/06/2021, conforme Memorando GRH n°
498/2021 e P.S. n° 198/2021.

2257/2021

ERIKA ANDREA BARBOSA

Altera a Portaria de Férias n° 1481/2021,
para constar nova data de saida a partir de
02/07/2021, conforme Memorando GRH n°
468/2021 e P.S. n° 02/2021.

2258/2021

WILSON MINGUETTI

Retifica a Portaria de Férias n° 1992/2021
para constar nova data de saida a partir de
20/07/2021, conforme Processo n° 7652/2007.

2259/2021

JOSELIA NORBERTA DE MOURA ALENCAR

Revoga a Portaria de Férias n° 1863/2021,
conforme Memorando GRH n° 498/2021 e USF
Rosemeire n° 08/2021.

2260/2021

FERNANDO ABREU PESTANA

1° Torne sem efeito as Portarias de Férias
n°s 1155/2010 e 3243/2012. 2° Retifica a
Portaria n° 4295/2009. 3° Retifica as
Portarias de Férias n° 2966/00, 3379/01,
3624/02, 3668/03, 327/05, 2951/05%, 4678/05,
2774/06, 5440/07, 2662/08, 5694/09, 6904/11,
6045/12, 7446/13, 4604/14, 7516/14, 7380/15,
8053/16, 6640/17, 6559/18, 6690/19 e
3215/20 para constar os periodos
aquisitivos corretos, conforme Processo n°
15111/2002.

45




[ ] @ piARIo oFiciAL MuNicipio DE ITAPEVI [ Ao 13 | Edicdo ne 915 | Itapevi, 22 de junho de 2021

am 46

2261/2021

FERNANDO ABREU PESTANA

Retifica as Portarias de Licenga Premio n°s

2908/2009, 4105/2010, 1837/2018, 3931/2018
e 2871/2020 para constar os periodos
aquisitivos corretos, conforme Processo n°
19380/2009.

2262/2021

ANEKELLE DE BRITO FIGUEIREDO

Concede Licenga Maternidade - Proc. n°

8874/2021

2263/2021

ULISSES VITOR PEREIRA NETO

Retifica a Portaria de Licenga Premio n°
1837/2021 para constar nova data de saida a
partir de 21/06/2021 conforme Memorando PSC
ne 180/2021.

2264/2021

MARILENE DE FATIMA DA CONCEICAO

Revoga a Portaria de Licenga Premio n°
2293/2020 por duplicidade com a Portaria n°
891/2020.

Cessar retroagindo seus efeitos a partir de
01/06/2021 a Portaria n° 3794/2018 que

2267/2021

JULIANA XAVIER URBANI

2265/2021 [LUCIA LARA DA SILVA concede ao (a) servidor(a) Adicional de
Exercicio de Fungdo Especial, conforme
Memorando GRH. n° 522/2021.
Designa os servidores para compor a
2266/2021 JOAO BARBOSA DOS SANTOS e FABIO DAS VIRGENS|"Execugdo de Obras de Infraestrutura do
JUNIOR Municipio", conforme Memorando S.P. n°
129/2021.
Exonera a pedido do cargo efetivo de
Terapeuta Ocupacional, a partir de

22/06/2021 junto a(ao)
de Satde.

Secretaria Municipal

2268/2021

THIAGO SANTOS ALVES

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Educador Desportivo, a partir de 22/06/2021
junto af(ao) Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer.
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Concursos Publicos/Processos Seletivos Convocacao
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CONVOCACAO
Concurso Publico 01/2018

P. M. Itapevi — Proc. N2 23315/2018 — Provimento do cargo de Monitor de Desenvolvimento
Infantil e Professor de Educacdo Basica | - PEB I .

A Secretaria Municipal de Administragdo e Tecnologia CONVOCA o (s) candidato (s) CLASSIFICADO (s) abaixo
relacionado (s) nos termos do item “Da Convocagdo para Nomeagdo” do Edital do Concurso Publico para o
provimento dos cargos da Prefeitura do Municipio de Itapevi. Os classificados deverdo comparecer junto ao
Departamento de Gestdo de Pessoas, Rua Isola Belli Leonardi, n2 8 - Nova Itapevi - Itapevi/SP, portando
documento de identificacdo com foto, no prazo de 05 (cinco) dias tteis (nos dias 23, 24, 25, 28 e 29 de junho
de 2021, no horario das 08:00hs as 17:00hs, sob pena de desergdo. Itapevi, 22 de junho de 2021.

MONITOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG DIGITO
154 DANIELE BEZERRA GOMES 55707261 X

* Substitui¢do ao classificado n2 147 da Listagem Geral.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - PEB I

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG DIGITO
358 |GENILTON ARAUJO DE SANTANA 49570134 8

*Substitui¢do ao classificado n2 356 da Listagem Geral.

Publicagdo autorizada pela Secretaria Municipal de Administra¢ao e Tecnologia

Paula Pezzoni Schekiera
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CONVOCAGAO
Processo Seletivo PMI 001/2021

P. M. ltapevi — Proc. N2 3774/2021 — Processo Seletivo PMI 01/2021 - Provimento dos
cargos de Enfermeiro e Técnico em Enfermagem.

A Secretdria Municipal de Administragdo e Tecnologia CONVOCA o(s) candidato(s)
CLASSIFICADO(S) abaixo relacionado(s) nos termos do item “Do Processo de Contratagdo” do
Edital do Processo Seletivo para o provimento do(s) cargo(s) da Prefeitura do Municipio de
Itapevi. O(s) classificado(s) deverd(do) comparecer junto ao Departamento de Gestdo de
Pessoas, situado a Rua Isola Belli Leonardi, n2 08 - 12 andar - Nova Itapevi, Itapevi/SP, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, nos dias 23 e 24 de junho de 2021, no horério das

08:00hs &s 17:00hs, sob pena de desergdo. Itapevi, 22 de junho de 2021.

*Atencdo aos itens abaixo:

10.12 Realizar a entrega dos exames admissionais listados abaixo:

HEMOGRAMA COMPLETO;
ANTI HBS AG;
HBS AG;
ANTI HCV
CARTEIRA DE VACINACAO CONTENDO AS SEGUINTES VACINAS:
HEPATITE B
DUPLA ADULTO (DIFTERIA E TETANO)

Todas as vagas disponives sdo para UBS (Unidade Basica de Saude), de Segunda a Sexta-
feira das 07h as 16h.

ENFERMEIRO
LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG
38 |ADRIANA MAZIERO MINCHIO COMETTI 1665354

Em substitui¢do aos classificados n2 37 da Listagem Geral.

TECNICO EM ENFERMAGEM

LISTAGEM AFRODESCENDENTES
CLAS NOME RG
32 MARCOS ROGERIO DA SILVA 33.456.954-0

Em substitui¢do ao classificado n2 31 da Listagem Afrodescendentes.

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG
101 (RAFAELA CRISTINA GONGALVES DOS SANTOS 32979572-7

*Em substitui¢do ao classificado n2 99 da Listagem Geral.

Publicagdo autorizada pela Secretaria Municipal de Administragdo e Tecnologia

Paula Pezzoni Schekiera
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