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Municipio de Itajubá

Av. Dr. Jerson Dias n° 500 - Estiva

CEP 37500-279 - Itajubá - Minas Gerais

Justificativa: Dar continuidade as ações da Secretaria tendo em vista que os valores
alocados no orçamento foram insuficientes para custear todas as despesas que
serão realizadas. Tal suplementação não causará prejuízo a ficha em que foi
reduzida.

Decreto Nº: 11412

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA, usando das atribuições que lhe são conferidas
pela Lei 3656 de 20-12-2024

DECRETA

Art. 1º - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 41.200,00 (quarenta e um mil e duzentos reais) destinado
ao reforço orçamentário da seguinte dotação:

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

04 - 122 - 0002 - 2008 - MANUTENÇÃO DO GABINETE E ASSESSORIAS ESPECIAIS

3 - 3 - 90 - 36 - Despesas Correntes

01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

500 220,00213

Fonte Valor:FichaDotação

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

04 - 122 - 0002 - 2008 - MANUTENÇÃO DO GABINETE E ASSESSORIAS ESPECIAIS

3 - 3 - 90 - 93 - Despesas Correntes

01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

500 1.780,00217

Fonte Valor:FichaDotação

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

04 - 121 - 0003 - 3013 - REEQUIPAMENTO DA SEMUP / AQUISIÇÃO DE 1 VEÍCULO

4 - 4 - 90 - 52 - Despesas de Capital

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

755 7.000,00422

Fonte Valor:FichaDotação

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

12 - 122 - 0005 - 2160 - MANUTENÇÃO DE EVENTOS, FESTAS CÍVICAS, HOMENAGENS,

3 - 3 - 90 - 39 - Despesas Correntes

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

500 7.200,001187

Fonte Valor:FichaDotação

Emissão: FRANK JOSE GONÇALVES 18-07-2025 16:22:07Contabilidade Pública Página: 1 de 3

PODER EXECUTIVO
Poder Executivo

Atos Oficiais

Atos Oficiais

Decretos

Decretos
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Municipio de Itajubá

Av. Dr. Jerson Dias n° 500 - Estiva

CEP 37500-279 - Itajubá - Minas Gerais

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

15 - 452 - 0016 - 2124 - MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE LIMPEZA PÚBLICA URBANA E

3 - 3 - 90 - 39 - Despesas Correntes

13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS I.E. E SERVIÇOS URBANOS

500 25.000,001296

Fonte Valor:FichaDotação

Art. 2º - Os recursos destinados a atender as despesas decorrentes do presente crédito, serão aquelas
originadas pela anulação parcial ou total da seguinte dotação:

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

04 - 122 - 0002 - 3003 - REEQUIPAMENTO DO GABINETE E SECRETARIA MUNICIPAL DE

4 - 4 - 90 - 52 - Despesas de Capital

01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

755 7.000,00223

Fonte Valor:FichaDotação

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

12 - 122 - 0005 - 2160 - MANUTENÇÃO DE EVENTOS, FESTAS CÍVICAS, HOMENAGENS,

3 - 3 - 90 - 30 - Despesas Correntes

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

500 2.201,001185

Fonte Valor:FichaDotação

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

12 - 122 - 0005 - 2160 - MANUTENÇÃO DE EVENTOS, FESTAS CÍVICAS, HOMENAGENS,

3 - 3 - 90 - 31 - Despesas Correntes

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

500 4.999,001186

Fonte Valor:FichaDotação

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

15 - 451 - 0021 - 3033 - OBRAS DE DRENAGEM, DRAGAGEM, RETIFICAÇÃO, GABIÃO,

3 - 3 - 90 - 30 - Despesas Correntes

13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS I.E. E SERVIÇOS URBANOS

500 27.000,001281

Fonte Valor:FichaDotação

Emissão: FRANK JOSE GONÇALVES 18-07-2025 16:22:07Contabilidade Pública Página: 2 de 3
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Artigo 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeito Municipal Secretária Municipal de Finanças

REGISTRA-SE E PUBLICA-SE.

Rodrigo Imar Martinez Riera Ana Heloisa Cesarino Pereira

Sergio Thiago Ribeiro

Secretário Municipal de Governo

Itajubá, 18 de julho de 2025, 205º anos da fundação e 176º da elevação do Município

ANA HELOISA 

CESARINO 

PEREIRA:10066828643

Assinado de forma digital por 

ANA HELOISA CESARINO 

PEREIRA:10066828643 

Dados: 2025.07.18 16:43:58 

-03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897

09642

Assinado de forma 

digital por SERGIO 

THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.07.18 

16:46:27 -03'00'

RODRIGO IMAR 

MARTINEZ 

RIERA:90681460687

Assinado de forma digital por 

RODRIGO IMAR MARTINEZ 

RIERA:90681460687 

Dados: 2025.07.18 16:56:06 

-03'00'
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v. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva 

CEP: 37500-279 

CNPJ: 18.025.940/0001-09 

www.itajuba.mg.gov.br Instagram: @itajubanasredes  

 

 

PORTARIA Nº 1106  /2025 
 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA, Secretário 
Municipal de Administração de Itajubá, estado de 
Minas Gerais, usando das atribuições delegadas pelo 
Decreto nº 8342/2021, este amparado pela Lei Orgânica 
Municipal, em seu art. 69, RESOLVE: 

 

 

“Considerando a Lei 8112/90 de 11/12/1990, o qual a Dispõe sobre o regime jurídico 
dos servidores públicos civis da União, das autarquias e das fundações públicas 

federais, em seus Artigos 98, parágrafos 2º e 3º que estabelece a concessão de horário 

especial ao servidor portador de deficiência, quando comprovada a necessidade por 

junta médica oficial independentemente de compensação de horário sendo extensivas ao 

servidor que tenha cônjuge, filho ou dependente com deficiência. 

 

Art. 1º- Conforme despacho judicial processo n° 5006729-78.2024.8.13.0324, fica autorizada a mudança 

temporária da carga horária da servidora, Sra. LIDIA APARECIDA GONÇALVES, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Saúde Bucal, para 20 horas semanais, carga horária de 08 (oito) horas para 04 (quatro) horas, sem prejuízo de seus 

vencimentos. 

Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Itajubá, 18 de julho de 2025, 206° ano da fundação e 177° da elevação à Município. 

 

 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração Interino 

 

 

 

 

SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 
Secretária Municipal de Governo 

 

 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 
 

MONIQUE GREGÓRIO DA SILVA 
Diretora do Departamento de Recursos Humanos  

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.07.18 15:48:37 -03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:0738970964

2

Assinado de forma digital por 

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.07.18 15:48:48 -03'00'

MONIQUE GREGORIO 

DA 

SILVA:10021182639

Assinado de forma digital por 

MONIQUE GREGORIO DA 

SILVA:10021182639 

Dados: 2025.07.18 15:48:57 -03'00'

Portarias
Portarias

https://www.itajuba.mg.gov.br/
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ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.07.18 17:49:09 -03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897096

42

Assinado de forma digital por 

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.07.18 17:49:23 

-03'00'

MONIQUE GREGORIO DA 

SILVA:10021182639

Assinado de forma digital por MONIQUE 

GREGORIO DA SILVA:10021182639 

Dados: 2025.07.18 17:49:37 -03'00'
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PORTARIA Nº 1110 DE 18 DE JULHO DE 2025 
 
 

Dispõe sobre os mecanismos de informação ao consumidor 

relativos aos preços de produtos básicos, em conformidade 

com o art. 3º, inciso XII, da Lei Municipal nº 1.976, de 04 

de julho de 2001. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJUBÁ, Sr. RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA, 

Estado de Minas Gerais, no uso das atribuições que lhe confere o art. 66, inciso VI, da Lei 

Orgânica do Município, 

 
CONSIDERANDO que a Lei Municipal nº 1.976, de 04 de julho de 2001, institui a Política 

Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor e estabelece como princípio fundamental a 

promoção do equilíbrio nas relações de consumo; 

 
CONSIDERANDO o disposto no artigo 3º, inciso XII, da referida Lei, que prevê como 

atribuição do Poder Público Municipal a criação e disponibilização de mecanismos que 

permitam ao consumidor o acesso a informações claras e adequadas sobre preços, 

características e condições de bens e serviços oferecidos no mercado local; 

 
CONSIDERANDO que a oferta de informações corretas, claras e atualizadas é um direito 

fundamental do consumidor, bem como instrumento essencial para a sua proteção e autonomia 

nas relações de consumo; 

 
CONSIDERANDO a necessidade de garantir transparência quanto aos preços praticados no 

comércio local, especialmente no que tange a produtos básicos de consumo essencial, como 

forma de orientação e referência para os cidadãos; 

 
CONSIDERANDO, por fim, que foram realizadas nos dias 08, 09 e 10 de julho de 2025, 

pesquisas de preços de itens de primeira necessidade no comércio varejista do município de 

Itajubá, cujos dados constam na Planilha do Anexo I desta Portaria; 

 
RESOLVE: 
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Art. 1º Ficam colocados à disposição dos consumidores mecanismos que permitam o acesso 

à informação clara, atualizada e acessível sobre os preços de produtos básicos de consumo 

essencial, conforme previsto na Lei Municipal nº 1.976/2001, artigo 3º, inciso XII. 

 
Art. 2º As informações divulgadas terão por base as pesquisas de preços realizadas em 08, 

09, e 10 de julho de 2025, cujos resultados constam na Planilha constante do Anexo I, 

parte integrante desta Portaria. 

 
PARÁGRAFO ÚNICO. A planilha mencionada poderá ser atualizada periodicamente, de 

acordo com cronograma a ser definido, com vistas a manter a veracidade e a utilidade dos 

dados ao consumidor. 

 
Art. 3º Esta medida tem por objetivo: 

 
 

I – Promover a educação e a orientação do consumidor local; 

II – Estimular a concorrência saudável entre os fornecedores de produtos básicos; 

III – Contribuir para o controle social e a formação consciente de preços; 

IV – Fortalecer a cidadania e os direitos previstos no Código de Defesa do Consumidor. 
 
 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 

 
' 

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA 

Prefeito Municipal 

 

 
 

         ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 

         Secretário Municipal de Administração 
 
 

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE. 
 
 
 
 
  

SERGIO THIAGO RIBEIRO 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

RODRIGO IMAR 

MARTINEZ 

RIERA:90681460687

Assinado de forma digital por 

RODRIGO IMAR MARTINEZ 

RIERA:90681460687 

Dados: 2025.07.18 18:42:23 

-03'00'

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.07.18 18:42:36 

-03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897096

42

Assinado de forma digital por 

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.07.18 18:42:54 

-03'00'
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Av. Prof. Ivan dos Santos P ereira, nº 47, São Vicente, Itajubá/MG, CEP 37.502-451 

E-mail: procon@itajuba.mg.gov.br 

Horário de funcionamento de 08:00 às 17:00 

 
 

Fornecedor 

 
 
Bairro 

Gasolina 

Comum 

R$ 

Gasolina 

Aditivada 

R$ 

 
Etanol 

R$ 

Etanol 

Aditivado 

R$ 

Diesel 

S-500 

R$ 

Diesel 
S-10 

R$ 

Diesel 
Aditivado 

R$ 

Posto Itavel São Vicente 5,99 6,15 4,19       6,15    

Sociedade 
Motoristas 

 
São Vicente 

 
6,19 

 
6,44 

 
4,49 

    
6,29 

Avalon II (fl4) São Vicente 5,99 6,04 4,14 
  

6,04 
 

Avalon Varginha Varginha 6,04 6,44 4,39  5,99   

Posto Itajubá Varginha 6,03 6,05 4,33   6,00  

Flamboyant Morro Grande 6,04 6,14 4,34  5,99 6,09  

Leão do Sul 
ossa Senhora 

de Fátima 
6,10 6,15 4,40 

  
6,15 

 

Posto flirulito São Vicente 5,99 6,05 4,19  5,94   

Avalon Avenida Avenida 5,99 6,05 4,09   5,99  

PetroMinas Jardim 
Bernadete 

5,89 5,89 4,09  5,79 5,79  

Posto acional Santo Antônio 5,99 6,05 4,09   5,99  

Sete Estrelas São Judas 
Tadeu 

5,89 5,94 4,09   5,79  

Posto Mineiro São Judas 
Tadeu 

6,04 6,19 4,29   6,04  

Posto Industrial Distrito 
Industrial 

5,99 6,05  4,19 6,32 6,39  

Posto Torrão São Judas 
Tadeu 

5,89 5,94 4,09  5,74 5,79  

Boa Vista Boa Vista 6,04 6,44 4,34  5,99 6,09  

Itavel 2 (Rua 
ova) 

 
Centro 

 
6,09 

 
6,19 

 
4,39 

   
6,24 

 

Avalon Centro Centro 5,99 6,04 4,24 
  

5,99 
 

Pesquisa de preços realizada em 08/07/2025 
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Av. Prof. Ivan dos Santos Pereira, nº 47, São Vicente, Itajubá/MG, CEP 37.502-451 

E-mail: procon@itajuba.mg.gov.br 

Horário de funcionamento de 08:00 às 17:00 

 
FOR ECEDOR 

 
Endereço 

 
TELEFO E 

      PREÇO/E TREGA 

Dinheiro/PIX/cartão 

Preço/RETIRAR 

Dinheiro/PIX/cartão 

 
SUPERGASBRÁS 

Av. Pres. Tancredo eves, 940 

São Judas Tadeu 

 
3623-7272 

 
R$ 105,00 

 
R$ 98,00 

 
LIDER GÁS E 

ÁGUA 

Rua Marilda, 240 

Santa Helena 

 
99128-6337 

 
R$ 105,00 

 
R$ 90,00 

 
HIPER GÁS 

Rua Domingos Lamóglia, 12 

Santos Dumont 

 
99940-1644 

 
R$ 105,00 

 
R$ 95,00 

 
SERVGÁS 

Rua Miguel Braga n 767 

Boa Vista 

 
3623-4314 

R$ 105,00 – Dinh/ flIX 

R$ 110,00 - Cartão 

R$ 95,00 – Dinh/PIX 

R$ 100,00 - Cartão 

 
CHAMAGÁS 

Av. Pe. Lourenço, 3310 

Morro Grande 

 
3623-7630 

Dinh/PIX/Cartão 

R$ 100,00 

Dinh/PIX/Cartão 

R$ 85,00 

 
GÁS FÁCIL 

Av. Silvestre A. J. Ferraz, 
1248 

Boa Vista 

 
99777-0055 

Dinh/PIX/cartão 

R$ 98,00 

Dinh/PIX/cartão 

R$ 95,00 

 
Pesquisa de preços realizada em 09/07/2025. 
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Av. Prof. Ivan dos Santos Pereira, nº 47, São Vicente, Itajubá/MG, CEP 37.502-451 

E-mail: procon@itajuba.mg.gov.br 

Horário de funcionamento de 08:00 às 17:00 

 
 

Fornecedor 

 
 
Bairro 

Gasolina 

Comum 

R$ 

Gasolina 

Aditivada 

R$ 

 
Etanol 

R$ 

Etanol 

Aditivado 

R$ 

Diesel 

S-500 

R$ 

Diesel 
S-10 

R$ 

Diesel 
Aditivado 

R$ 

Posto Itavel São Vicente 5,99 6,15 4,19       6,15    

Sociedade 
Motoristas 

 
São Vicente 

 
6,19 

 
6,44 

 
4,49 

    
6,29 

Avalon II (fl4) São Vicente 5,99 6,04 4,14 
  

6,04 
 

Avalon Varginha Varginha 6,04 6,44 4,39  5,99   

Posto Itajubá Varginha 5,98 6,00 4,30   6,00  

Flamboyant Morro Grande 6,04 6,14 4,34  5,99 6,09  

Leão do Sul 
ossa Senhora 

de Fátima 
6,10 6,15 4,40 

  
6,15 

 

Posto flirulito São Vicente 5,99 6,05 4,19  5,94   

Avalon Avenida Avenida 5,99 6,05 4,09   5,99  

PetroMinas Jardim 
Bernadete 

5,89 5,89 4,09  5,79 5,79  

Posto acional Santo Antônio 5,99 6,05 4,09   5,99  

Sete Estrelas São Judas 
Tadeu 

5,89 5,94 4,09   5,79  

Posto Mineiro São Judas 
Tadeu 

6,04 6,19 4,29   6,04  

Posto Industrial Distrito 
Industrial 

5,99 6,05  4,19 6,32 6,39  

Posto Torrão São Judas 
Tadeu 

5,89 5,94 4,09   5,79  

Boa Vista Boa Vista 6,04 6,44 4,34  5,99 6,09  

Itavel 2 (Rua 
ova) 

 
Centro 

 
6,09 

 
6,19 

 
4,39 

   
6,24 

 

Avalon Centro Centro 5,99 6,04 4,24 
  

5,99 
 

   Pesquisa de preços realizada em 10/07/2025 
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PORTARIA Nº 1107/2025  

 
ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA, Secretário Municipal 
de Administração de Itajubá, estado de Minas Gerais, usando 
das atribuições delegadas pelo Decreto nº 8342/2021, este 
amparado pela Lei Orgânica Municipal, em seu art. 69, 
RESOLVE: 
 

    Art. 1º - Exonerar o servidor abaixo, em conformidade com a Lei Municipal nº 2.854/2011: 

SERVIDOR CARGO 
DATA 

EXONERAÇÃO 

ANTONIO CESAR MOTORISTA 18/07/2025 

 
Art. 2º- Fica o DRH, autorizado ao levantamento e pagamento de verbas rescisórias, se houver. 

   
     Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

Itajubá, 18 de julho de 2025, 206° ano da fundação e 177° da elevação à Município. 
 

 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração 

 

  

SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 
Secretário Municipal de Governo 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.  

 
 

MONIQUE GREGÓRIO DA SILVA 
Diretora de Departamento de Recursos Humanos 

 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital 

por ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760 

Dados: 2025.07.18 

15:58:11 -03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897

09642

Assinado de forma digital 

por SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.07.18 

15:58:25 -03'00'

MONIQUE 

GREGORIO DA 

SILVA:10021182639

Assinado de forma digital por 

MONIQUE GREGORIO DA 

SILVA:10021182639 

Dados: 2025.07.18 15:58:43 

-03'00'
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PORTARIA Nº: 1108/2025 
 

 
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA, Secretário Municipal de 
Administração de Itajubá, Estado de Minas Gerais, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 8342/2021, 
RESOLVE: 
 

 
Art. 1º - Exonerar a servidora, conforme dados inframencionados e segundo a Lei Complementar 

nº 067/2011 e 066/2011: 
 

NOME CARGO DATA EXONERAÇÃO 
THAMYRES RENATA SILVA AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL               18/07/2025 

  
          Art. 2º - Fica o DRH, autorizado ao levantamento e pagamento de verbas rescisórias, se houver. 
 
          Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
          Itajubá, 18 de julho de 2025, 206° ano da fundação e 177° da elevação à Município. 

 
  
  
 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração 

   

 SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 
Secretário Municipal de Governo 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE, 

  

MONIQUE GREGÓRIO DA SILVA 
Diretora do Departamento de Recursos Humanos 

 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital 

por ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760 

Dados: 2025.07.18 

17:27:25 -03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642

Assinado de forma digital por SERGIO 

THIAGO RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.07.18 17:27:39 -03'00'

MONIQUE GREGORIO 

DA SILVA:10021182639

Assinado de forma digital por 

MONIQUE GREGORIO DA 

SILVA:10021182639 

Dados: 2025.07.18 17:28:32 -03'00'
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PORTARIA Nº 1103/2025 

 
RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA, Prefeito Municipal 
de Itajubá, Estado de Minas Gerais, usando das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, RESOLVE: 
   

Art. 1º - Designar o servidor Sr. ATHILA DE SOUZA MARTINS GOMES, Matrícula nº 6108, 
ocupante do cargo de Agente Administrativo da Prefeitura Municipal de Itajubá, para Coordenar a 
Unidade Municipal de Cadastramento (UMC-INCRA) no município, objetivando integrar a rede do 
Sistema Nacional de Cadastro Rural (SNCR)  em conformidade com o Termo de Cooperação Técnica 
firmado com a 6ª Superintendência Regional do INCRA (SR.06/MG). 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 3º - Revogam-se as disposições contrárias. 

Itajubá, dezessete de julho de dois mil e vinte e cinco, 206° ano da fundação e 177° da elevação à 
Município. 

 

   

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA 
Prefeito Municipal 

  

 

SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 
Secretário Municipal de Governo 

 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE, 

  
 
 
ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração 

 

RODRIGO IMAR 

MARTINEZ 

RIERA:90681460687

Assinado de forma digital por 

RODRIGO IMAR MARTINEZ 

RIERA:90681460687 

Dados: 2025.07.17 17:55:06 -03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897

09642

Assinado de forma 

digital por SERGIO 

THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2025.07.17 

18:04:13 -03'00'

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital 

por ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760 

Dados: 2025.07.17 18:04:32 

-03'00'
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TERMO DE REPASSE FINANCEIRO DE RECURSOS DA UNIÃO 
 
 

TERMO DE REPASSE Nº 040/2025 
 
 

TERMO DE REPASSE FINANCEIRO DE 
RECURSOS DA UNIÃO, QUE ENTRE SI, 
CELEBRAM O MUNICÍPIO DE ITAJUBÁ, 
POR INTERMÉDIO DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE DE ITAJUBÁ E O 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE 
DOS MUNICÍPIOS DA MICRORREGIÃO DO 
ALTO SAPUCAÍ – CISMAS. 

 
 
O MUNICÍPIO DE ITAJUBÁ, inscrito no CNPJ nº 18.025.940/0001-09, com sede na 
Avenida Jerson Dias, 500 - Estiva, CEP 37.500-279, Itajubá - Minas Gerais, neste ato 
representado pelo Secretário Municipal de Saúde - SEMSA, Sr. RODRIGO GUIMARÃES 
BRAGA, portador do RG nº SSP/MG, 17.XXX.403  e do CPF nº 102.XXX.XXX-88  e o 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DOS MUNICÍPIOS DA MICRORREGIÃO 
DO ALTO SAPUCAÍ – CISMAS, inscrito no CNPJ sob o Nº 01.111.142/0001-99, 
estabelecido na Av. Engenheiro Pedro Fonseca Paiva, nº 376, Bairro Avenida, no 
município de Itajubá, Estado de Minas Gerais, neste ato representado pelo seu Presidente 
Paulo Renato Germiniani Ribeiro, portador do Registro Geral nº. MG-12.XXX.622 e 
inscrito no CPF sob o nº. 056.XXX.XXX-47, neste ato denominado BENEFICIÁRIO. 
 
NOS TERMOS da PORTARIA GM/MS Nº 7.350, DE 30 DE JUNHO DE 2025, que “Dispõe 
sobre os valores referentes à parcela do mês de junho, de que trata o Título IX-A da 
Portaria de Consolidação GM/MS nº 6, de 28 de setembro de 2017, relativos ao repasse 
da assistência financeira complementar referente ao exercício de 2025.” e; 

 
CONSIDERANDO que: 
 
1. A União instituiu o piso salarial nacional do enfermeiro, do técnico de enfermagem, do 

auxiliar de enfermagem e da parteira, por meio da Lei nº 14.434/2022; 
 

2. A implementação da diferença remuneratória resultante do piso salarial nacional 
instituído é de competência exclusiva da União, em observância ao pacto federativo, 
nos termos da ADI nº 7222/STF; 
 

3. O decreto nº 10.874 de 24 de maio de 2024, que regulamenta o repasse da Assistência 
Financeira Complementar recebida da União para complementar o Piso Salarial 
Nacional da Enfermagem; 

 
 

Atos Administrativos
Atos Administrativos

Termos de Repasse

Termos de Repasse
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4. Os valores referentes ao repasse da assistência financeira complementar de que trata 
o Título IX-A da Portaria de Consolidação GM/MS nº 6, de 28 de setembro de 2017, 
para a parcela do mês de junho, observarão o disposto no Anexo a esta Portaria, 
obtidos a partir dos critérios constantes no art. 1120-C da citada Portaria de 
Consolidação. 

 
5. O repasse de recursos para o BENEFICIÁRIO ocorrerá de acordo com a extensão do 

valor disponibilizado pela União a título de assistência complementar. 
 
As partes resolvem firmar o presente TERMO DE REPASSE mediante as cláusulas e 
condições seguintes: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
 
1.1 O presente Termo de Repasse tem por objeto o repasse dos recursos destinados à 
assistência financeira complementar da União para cumprimento do piso salarial nacional 
de empregados – técnicos e auxiliares de enfermagem – do BENEFICIÁRIO, para fins do 
disposto na Lei nº 14.434/2022 e da ADI nº 7.222/STF. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE EXECUÇÃO 
 
2.1 A Secretaria Municipal de Saúde efetuará o repasse do recurso objeto deste Termo 
em até 30 (trinta) dias após o seu recebimento, enviado pelo Fundo Nacional de Saúde. 
 
2.2 Os valor referente à competência de junho de 2025, deverá ser repassados pela 
Secretaria Municipal de Saúde em até 5 (cinco) dias após a publicação do presente 
instrumento. 
 
2.3 Os recursos referidos no subitem 2.2 deverão ser executados pelo BENEFICIÁRIO em 
consonância com o mês de referência e a prestação de contas deverá ser apresentada 
até o final do exercício financeiro de 2025 a fim de constar no Relatório Anual de Gestão 
(RAG) da Secretaria Municipal de Saúde de Itajubá, conforme disposto no art. 1120-F, da 
Portaria de Consolidação GM/MS nº 6 de 28 de setembro de 2017. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA 
 
3.1 O presente Termo de Repasse terá vigência a partir de sua assinatura até 31 de 
dezembro de 2025. 
 
CLÁUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS 
 
4.1 Os recursos oriundos deste Termo de Repasse, destinados ao BENEFICIÁRIO, 
prestadora de serviços aos usuários do SUS, são de natureza de despesa de custeio. 
 
4.1.1 O valor referente à competência de junho de 2025, no montante de R$ 1.672,87 
identificados no quadro a seguir, será repassado ao BENEFICIÁRIO em parcela única, 
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para utilização exclusiva de complementação para cumprimento do piso salarial nacional 
de empregados – técnicos e auxiliares de enfermagem – do BENEFICIÁRIO. 
 

PORTARIA FEDERAL CNES VALOR (R$) 

PORTARIA GM/MS Nº 7.350, 

DE 30 DE JUNHO DE 2025 

 

6776434 

 

R$ 1.672,87 

 
4.1.2 Os encargos trabalhistas e sociais de responsabilidade do BENEFICIÁRIO estão 
contemplados nos valores do repasse, à exceção do desconto de INSS e IRRF, cujo ônus 
financeiro pelo recolhimento é do profissional da enfermagem beneficiário do 
complemento. 
 
4.1.3 Caso sejam destinados novos recursos pela União para o mesmo objeto, os 
repasses serão realizados pela Secretaria Municipal de saúde por meio de termo aditivo a 
este Termo de Repasse. 
 
CLÁUSULA QUINTA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
 
5.1 Os recursos orçamentários necessários ao cumprimento das despesas previstas neste 
Termo de Repasse ficam vinculados aos recursos advindos da PORTARIA GM/MS Nº 7.350, 
DE 30 DE JUNHO DE 2025, correndo à conta de dotação orçamentária consignada no 
Fundo Municipal de Saúde, conforme dados identificados no quadro a seguir: 
 
RECURSO FICHA DOTAÇÃO ORCAMENTÁRIA DESCRIÇÃO 
Vinculado Federal 751 02.08.01.10.302.0012.2303.3.3.50.41.00 Contribuições 

 
 
CLÁUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES 
 
6.1 Competirá ao BENEFICIÁRIO: 
 
I. Aplicar os recursos transferidos pelo Fundo Municipal de saúde exclusivamente 

para complementação da remuneração e das despesas acessórias dos 
empregados – técnicos e auxiliares de enfermagem – da BENEFICIÁRIA, conforme 
disposto PORTARIA GM/MS Nº 7.350, DE 30 DE JUNHO DE 2025 
 

II. Manter atualizadas, junto à Secretaria Municipal de Saúde, as informações 
referentes à execução deste Termo de Repasse, por meio de relatórios de 
execução físico-financeira, que serão encaminhadas pelo BENEFICIÁRIO em até 
o dia 15 (quinze) de cada mês; ou no primeiro dia útil subseqüente; se sábado, 
domingo ou feriado.  

 
III. Manter os recursos transferidos pela Secretaria Municipal de Saúde em conta 

bancária individualizada, aberta exclusivamente para esse fim. 
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IV. Manter, pelo prazo legal, o arquivo individualizado, em ordem cronológica, contendo 
toda a documentação comprobatória em virtude deste Termo de Repasse, devendo 
ficar à disposição dos órgãos fiscalizadores, os seguintes comprovantes: 

 
a) Cópia do Termo de Repasse 040/2025 e aditivos, se houver; 
b) Relatório(s) de Execução Físico-Financeira; 
c) Demonstrativo da Execução da Receita e Despesa, evidenciando o saldo e os 

rendimentos auferidos da aplicação dos recursos no mercado financeiro, 
quando for o caso; 

d) Conciliação bancária, com extratos da conta corrente e de aplicações 
financeiras, referente ao período; 

e) Cópia de todos os documentos comprobatórios das despesas correntes para 
execução físico-financeira, em ordem cronológica e devidamente atestados e 
quitados;  

f) Comprovante de recolhimento do saldo residual à conta indicada pela Secretaria 
Municipal de Saúde, se necessário. 

 
V. Não realizar pagamentos – com os recursos do presente Termo de Repasse – de 

despesas contraídas fora do objeto (despesa corrente) e de sua vigência, bem 
como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora e a título de taxa de 
administração. 

 
VI. Encaminhar, em formato físico, a Prestação de Contas à Secretaria Municipal de 

Saúde em até 30 (trinta) dias do término da vigência ou da execução financeira de 
que trata o objeto do presente Termo de Repasse. 

 
6.2 Competirá à SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ITAJUBÁ: 

 
I. Repassar os recursos para o BENEFICIÁRIO, juntamente com planilha descritiva 

dos nomes e valores a serem repassados a cada empregado em tempo hábil e nas 
condições aqui estabelecidas. 

 
II. Cumprir as obrigações previstas na PORTARIA GM/MS Nº 7.350, DE 30 DE JUNHO 

DE 2025, e na Portaria de Consolidação GM/MS nº 6 de 28 de setembro de 2017; e 
 

III. Prestar contas por meio do Relatório Anual de Gestão (RAG), nos termos do art. 
1120-F, da Portaria de Consolidação GM/MS nº 6 de 28 de setembro de 2017. 

 
 
CLÁUSULA SÉTIMA - DA RESPONSABILIDADE PELAS INFORMAÇÕES DO 
INVESTSUS 
 
7.1 Para cálculo dos valores a serem repassados, o Ministério da Saúde utiliza as 
informações constantes no InvestSUS, cujos dados relacionados ao número de 
empregados – técnicos e auxiliares de enfermagem – e respectivos salários são prestados 
pelo BENEFICIÁRIO à Secretaria Municipal de Saúde de Itajubá. 
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7.1.1 Caso haja alteração nos dados no InvestSUS que impactem no valor repassado nas 
competências referidas na cláusula anterior, haverá compensação em repasses 
posteriores. 
 
 
CLÁUSULA OITAVA - DO FORO 
 
8.1 Fica eleito do Foro da Comarca de Itajubá para dirimir as questões decorrentes deste 
Termo de Repasse 
 
CLÁUSULA NONA - DA PUBLICIDADE 
 
9.1 A eficácia do presente Termo de Repasse fica condicionada à publicação do respectivo 
Termo no Diário Oficial do Município, a qual deverá ser providenciada pelo MUNICÍPIO 
DE ITAJUBÁ. 
 
Firma-se o presente Termo de Repasse, em duas vias de igual teor, que segue assinado 
pelas partes. 
 
 

Itajubá, 10 de julho de 2025. 
 
 
 

       Rodrigo Guimarães Braga  
Secretário Municipal de Saúde 

Município de Itajubá 
 
 
 
 
 

Paulo Renato Germiniani Ribeiro 
Presidente 

Consórcio Intermunicipal de Saúde dos Municípios 
 da Microrregião do Alto Sapucaí – CISMAS 

 
 
 
 
 
 

Visto: PROJU 
ISABELA 

CARNEIRO 

FIGUEIREDO

Assinado de forma 

digital por ISABELA 

CARNEIRO 

FIGUEIREDO 

Dados: 2025.07.16 

12:14:14 -03'00'

PAULO RENATO 

GERMINIANI 

RIBEIRO:0562353364

7

Assinado de forma digital por 

PAULO RENATO GERMINIANI 

RIBEIRO:05623533647 

Dados: 2025.07.18 13:08:36 

-03'00'
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Secretaria Municipal de Planejamento 
Departamento de Licitações 

• Tel. (35) 99898 6949 (35) 99899 3852 • licitacao@itajuba.mg.gov.br 

 

 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 044/2025 
 
Ao décimo sétimo dia do mês de julho de 2025, considerando o julgamento da licitação na modalidade Pregão Eletrônico nº 010/2025, 
Processo de Registro de Preços nº 080/2025 da presente Ata de Registro de Preços, Ata Eletrônica nº015/2025, de acordo com o disposto 
na lei 14.133/21 e no decreto Municipal nº 10.577/23, conjuntamente com as condições adiante estipuladas, regem o 
relacionamento obrigacional entre a Administração Municipal e a Licitante Vencedora: 
 
Consideram-se registrados os seguintes preços do Detentor da Ata:  LEAL COMERCIAL E DISTRIBUIDORA LTDA , CNPJ nº  
57.245.483/0001-01, representado pelo Sr. Marcelo Proença,devidamente qualificado nos atuos do processo, à saber ao final deste. 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO 

1.1 - REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE TELAS DE PROTEÇÃO PARA CAIXAS D' ÁGUA, 
PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA, conforme TR, parte integrante do 
edital, condições, quantidades e exigências estabelecidas neste Edital e seus anexos, relacionados abaixo: 

 
ITEM QUANT UNID DESCRIÇÃO MARCA VALOR 

UNIT 

VALOR 

TOTAL 
01 2.000 UN TELA DE PROTEÇÃO PARA CAIXA D'AGUA 100% 

POLIESTER TAMANHO 1000 litros cor branca 
acabamento com costura linha 100% poliéster na cor 
branca e cordão 100% poliéster na cor branca. Poliéster 
com acetato de polivinila anti -mofo e anti- fungos. Não 
tóxico Caixa redonda/quadrada APRESENTAR 
AMOSTRA PARA ANÁLISE 

VR R$18,99 R$37.980,00 

02 2.000 UN TELA DE PROTEÇÃO PARA CAIXA D'AGUA 100% 
POLIESTER TAMANHO 250/310 litros cor branca 
acabamento com costura linha 100% poliéster na cor 
branca e cordão 100% poliester na cor branca. Poliéster 
com acetato de polivinila anti -mofo e anti- fungos. Não 
tóxico Caixa redonda/quadrada redondaAPRESENTAR 
AMOSTRA PARA ANÁLISE 

VR R$12,26 R$24.520,00 

03 2.000 UN TELA DE PROTEÇÃO PARA CAIXA D'AGUA 100% 
POLIESTER TAMANHO 500 litros cor branca 
acabamento com costura linha 100% poliéster na cor 
branca e cordão 100% poliéster na cor branca. Poliéster 
com acetato de polivinila anti -mofo e anti- fungos. Não 
tóxico Caixa redonda/quadrada APRESENTAR 
AMOSTRA PARA ANÁLISE 

VR R$15,38 R$30.760,00 

CLÁUSULA SEGUNDA – FORMA DE EXECUÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
2.1 – Integra a presente ata de registro de preços, o edital do processo administrativo acima epigrafado e seus respectivos anexos, em 
especial a proposta ofertada pela COMPROMISSÁRIA, como se aqui estivessem transcritos. 
2.2 – A Compromissária fica obrigada a atender todas as convocações e acatar o objeto da licitação dentro das condições da proposta 
ofertada e como dispuser a OC – Ordem de Compra, referentes ao prazo, quantidade solicitada, horário e local da entrega, durante toda 
a vigência da Ata de Registro de Preços. 
2.3 – A Administração Municipal Compromitente não está obrigada a se utilizar deste Compromisso, podendo cancelá-lo ou promover 
licitação específica quando julgar conveniente, nos termos da legislação pertinente, bem como não está obrigada a contratar quantidade 
mínima do objeto deste instrumento. 
2.4 – A emissão da respectiva Ordem de Compra possibilitará e permitirá ao Departamento de Contabilidade da Administração Municipal 
Compromitente a proceder o empenhamento da despesa, ato que externará e garantirá a contratação entre as partes, bem como da 
observância das normas aplicáveis à matéria. 
2.5 – O fornecimento do objeto licitado será fiscalizado pelo setor demandante e qualquer desconformidade com as exigências da OC, e 
ainda, mesmo conferido não restringe a responsabilidade única, integral e exclusiva da Compromissária. 
2.6 - O Setor de Compras da Licitadora será o único setor autorizado pela expedição das OC, se outro Setor ou Servidor não tiver sido 
formalmente, designado como responsável pela expedição da Ordem de Compra. 
2.7- A entrega será efetivada de acordo com o interesse e conforme a necessidade da Administração Municipal, mediante Ordem de 
Compra expedida pelo Departamento de Compras e Licitações. 
2.8 – O prazo de entrega será de 15 (quinze) dias contados do dia seguinte ao recebimento da ordem de compras/serviços e deverão serem 
entregues no almoxarifado Central situado na Av. Poços de Caldas nº 44 a 64 - Distrito Industrial 
2.9 - Não será permitido qualquer entrega que não vier acompanhado da Ordem de Compra e a Administração Municipal não se 
responsabilizará por despesas que não atenderem esta exigência; 
2.10 – Responsabilizar-se por todas as despesas referentes ao cumprimento do objeto desta licitação tais como: tributos, obrigações 
previdenciárias, fiscais, comerciais, trabalhistas, tarifas, seguros, material, alimentação, uniformes, ou seja, todas as despesas diretas e 
indiretas, que incidam ou venham a incidir durante todo o prazo de sua execução. 

CLÁUSULA TERCEIRA – PRAZO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
3.1- O prazo de vigência deste termo de compromisso será de 12 (doze) meses contados à partir da publicação no PNCP, podendo ser 
prorrogado conforme artigo 84 da Lei Federal 14.133/2021. 
 

Licitações e Contratos
Licitações e Contratos

Atas de registro de preço

Atas de registro de preço
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CLÁUSULA QUARTA - PREÇO E FORMA DE PAGAMENTO 
4.1 - O preço ou desconto deste Compromisso que vigorará na sua vigência corresponderá a oferta efetuada pelo licitante no certame, 
calculado sobre os preços constantes na(s) tabela(s) registrada(s), por item, conforme especificado no Anexo Único desta Ata de Registro 
de Preços, parte integrante deste instrumento. 
4.2 - Dá-se ao presente Termo de Compromisso referente a Ata de Registro de Preços, o valor total estimado de R$93.260,00  
(Noventa e três mil e duzentos e sessenta reais).  
4.2.1 – O valor estimado referido no item 4.2 se refere à estimativa de gastos, por lote ou somatório de lotes, conforme o caso, para o 
período de vigência desta Ata de Registro de Preços. 
4.3 – Os pagamentos serão efetuados após a devida conferência pela Secretaria Requisitante e recebimento das entregas. 
4.4 - O preço ou desconto proposto por lote, deverá incluir todos os custos diretos e indiretos da compromissária, inclusive encargos 
sociais, previdenciários, trabalhistas e fiscais que recaiam sobre o objeto, constituindo-se na única e completa remuneração do 
fornecimento, abrangendo ainda todas as despesas para o fiel cumprimento das obrigações assumidas. 

4.5 – Durante a vigência deste Compromisso, os preços registrados não poderão ser superiores aos praticados no mercado, ficando a 
Compromissária, em caso de redução dos preços, ainda que em caráter temporário, obrigada a comunicar à gerenciadora da Ata de 
Registro de Preços o novo preço, que substituirá os preços então registrados. 
4.6 - Qualquer irregularidade na entrega possibilitará ao CONTRATANTE reter o pagamento até o restabelecimento do pactuado, seja 
na forma, condições, prazos, especificações e/ou qualidade do objeto licitado, sem prejuízo de outras penalidades previstas neste 
instrumento. 
4.7 - Independente de solicitação da Compromissária, o preço registrado poderá ser revisto em decorrência de eventual redução daqueles 
praticados no mercado, cabendo à Administração Municipal, pelo Departamento de Compras e Licitações e pela Gerência da Ata de 
Registro de Preços, tomar as providências cabíveis, na forma legal; 
4.8 - Os preços ou descontos registrados poderão ser reajustados mediante solicitação da Compromissária, desde que seu pedido esteja 
acompanhado de documentos que comprovem a variação anormal e imprevisível de preços do mercado. Tal solicitação deverá 
obrigatoriamente ser acompanhada de laudo expedido pelo responsável pela compromissária onde estipule os percentuais a serem 
majorados para verificação. 
4.9 - Os pagamentos serão efetuados por crédito em conta bancária ou diretamente à Compromissária, no prazo descrito no Anexo II do 
Edital, a contar da finalização da ordem de compra, mediante a nota fiscal correspondente, com a devida conferência e liquidação pelo 
responsável da execução do Setor Requisitante, bem como a apresentação das comprovações de regularidade junto ao INSS, FGTS e 
CNDT. 
4.10 – Havendo qualquer erro no preenchimento da nota fiscal ou circunstâncias que impeçam a devida liquidação da despesa, aquela 
será imediatamente devolvida à Compromitente, pelo Departamento de Compras, ficando o respectivo pagamento suspenso até que sejam 
sanadas irregularidades apontadas e, ainda assim, não acarretando qualquer acréscimo na efetivação do pagamento; 
4.11 - A Administração, no ato do pagamento, efetuará a retenção na fonte de eventuais tributos devidos, se a legislação assim o exigir. 
O valor desta retenção deverá estar destacado na Nota Fiscal. 
4.12 - A Compromissária é responsável pela correção dos dados e valores apresentados, bem como por erros ou omissões. 
4.13 - A Compromissária deverá obrigatoriamente manter durante a execução contratual sua regularidade para com o INSS, FGTS e 
Justiça do Trabalho. 
 
CLÁUSULA QUINTA - DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
5-1 -As despesas do presente edital serão acobertadas pela dotação orçamentária correspondente ao setor requisitante, sendo: 

02.08.01.10.305.0012.2059.3.3.90.30.00 
 
CLÁUSULA SEXTA – DAS OBRIGAÇÕES DA COMPROMISSÁRIA 
6.1 - A Compromissária se obriga ao atendimento de todos os pedidos efetuados durante a vigência deste Compromisso da Ata de 
Registro de Preços, ainda que a prestação do objeto esteja prevista para data posterior a de seu termo final, observados os valores 
estimados. 
6.2 - A Compromissária obriga-se a manter a compatibilidade com todas as obrigações assumidas, bem como a sua regularidade fiscal 
durante a vigência da Ata de Registro de Preços. 
6.3 - A Compromissária responderá, a qualquer tempo, pelo fiel cumprimento das entregas, devendo, inclusive, substituí-los no que for 
constatado qualquer irregularidade descrita no presente Termo de Compromisso da Ata de Registro de Preços, sem prejuízo da aplicação 
das penalidades cabíveis. 
6.4 - A Compromissária se responsabilizará por eventuais entregas que não estejam de acordo com a integralidade do objeto da licitação. 
6.5 - A Compromissária, obriga-se a ressarcir os eventuais prejuízos causados à Administração Compromitente ou a terceiros, provocados 
por ineficiência ou irregularidades cometidas na execução das obrigações assumidas no presente Termo de Compromisso - Ata de 
Registro de Preços, podendo o valor referente ao prejuízo apurado ser descontado do pagamento de que for credora. 
6.6 - A Compromissária obriga-se a comparecer, sempre que solicitada, ao Departamento de Compras e Licitações e/ou ao Departamento 
Requisitante, em horário por estes estabelecido, a fim de receber instruções e/ou participar de reuniões. 
6.7 – A Compromissária obriga-se a comunicar ao Departamento de Compras e Licitações e a Procuradoria Jurídica toda e qualquer 
alteração de seus dados cadastrais para atualização, sendo sua obrigação manter, durante a vigência deste Compromisso da Ata de 
Registro de Preços, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação. 
6.8 - A administração Compromitente deverá acompanhar e fiscalizar a perfeita execução do presente Instrumento, lavrando-se a 
competente comunicação à Compromissária quando houver quaisquer irregularidades e fixando prazo para saná-las. 

CLÁUSULA SÉTIMA – DA FISCALIZAÇÃO E DA TRANSFERÊNCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
7.1 - A fiscalização durante a execução contratual será exercida pelo (a) Sr.(a) Marcelina Lorena Souza, fiscal técnico e a Sr.(a) Tânia 
Cristina Araújo Ribeiro, fiscal administrativo, ambos representantes da Secretaria Municipal de Saúde, com atribuições para aferir o 
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fornecimento, quando será exigido o cumprimento integral das condições pactuadas pela Compromissária, requisitos para o aceite, a 
recusa ou designação de substituição ou correção da entrega. 
7.2 - Este termo de compromisso não poderá ser transferido em hipótese alguma no todo ou em parte, ou ainda cedido, salvo de interesse 
público e da Administração, e formalmente autorizado. 
 
CLÁUSULA OITAVA – DA RESCISÃO E CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PREÇOS 
8.1 - O presente instrumento poderá ser rescindido, caso a Compromissária não cumpra as exigências do Edital de Pregão, deste 
Compromisso ou quaisquer outras hipóteses de inexecução deste instrumento, ou ainda se for de justificado interesse público e da 
Administração, sendo sempre garantido o contraditório e a ampla defesa. 
8.2 - Também poderá ser rescindido a pedido da Compromissária, mediante solicitação por escrito e fundamentada, comprovando estar 
impossibilitada de cumprir as exigências do ato convocatório que deu origem a este Termo de Compromisso da Ata de Registro de 
Preços, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias, sem prejuízo das penalidades previstas no instrumento convocatório e neste 
Compromisso. 
8.3 - Poderá ainda ser cancelado quando os preços registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado. 
 
CLÁUSULA NONA – DO RECONHECIMENTO E DAS PENALIDADES 
9.1 - A COMPROMISSÁRIA declara reconhecer os direitos da Administração COMPROMITENTE, em caso de rescisão administrativa, 
como dispõe a Lei Federal 14.133/21, em especial o artigo 155. 
9.2 - As obrigações estabelecidas neste instrumento, quando não cumpridas no seu todo ou parcialmente, sujeitam-se à 
COMPROMISSÁRIA as sanções previstas no edital, na mencionada Lei e outras normas que regem a Administração Pública. 
9.3- O COMPROMITENTE também está sujeito às mesmas penalidades pelo descumprimento das obrigações pactuadas, nas mesmas 
condições e percentuais do item acima referido, no que couber. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA – DISPOSIÇÕES GERAIS 
10.1 – São partes integrantes da Ata de Registro de Preços, o processo licitatório referido acima, o ato convocatório e seus Anexos, a ata 
da sessão pública e a proposta da licitante, como se aqui estivessem transcritos, para que possam produzir seus efeitos legais. 
10.2 - A Compromissária, ao assinar a Ata de Registro de Preços, declara que tem pleno conhecimento de todas as cláusulas e condições 
estabelecidas, gerais e peculiares, não podendo invocar qualquer desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento impeditivo do 
perfeito cumprimento de seu objeto. 
10.3 - A Compromissária é responsável, administrativa, civil e criminalmente pela fidelidade das informações e documentos 
apresentados, bem como aceita todas as exigências aqui expressas. 
10.4- A possibilidade de alteração das condições da presente Ata de Registro de Preços fica ressalvada em face da superveniência de 
normas federais ou municipais sobre a matéria. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS E DO FORO 
11.1 - Nos casos omissos e não previstos neste instrumento administrativo, serão aplicadas as normas e regulamentações vigentes, que 
também prevalecerão quando houver conflitos nas suas Cláusulas. 
11.2- As partes elegem do Foro da Comarca de Itajubá, para dirimir as questões decorrentes deste instrumento, com expressa renúncia 
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. 
 
 
 

 

Detentora da Ata 
Itajubá/MG, 17 de julho de 2025. 
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AUTORIZAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
 

 

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 155/2025 
 
 
 

 INEXIGIBILIDADE Nº 052/2025 
 

 

     Nos termos do inciso VII, artigo 72, AUTORIZO a Inexigibilidade de licitação 

recomendada com base na alínea f, inciso III, artigo 74, da Lei 14.133/2021, conforme solicitação feita pela 

Secretaria Municipal de Educação para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA CAPACITAÇÃO E 
TREINAMENTO DE PROFESSORES EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO - SEMED, nos termos constantes do processo em referência. 

 

                              ISTO POSTO, fica a empresa BALDO CURSOS EDUCACIONAIS, 
EMPRESARIAIS, CONSULTORIA E EVENTOS LTDA, inscrita sob o CNPJ nº 09.323.594/0001-46, 

apta a contratar com a   administração ao preço total de R$ 13.000,00 (treze mil reais) em conformidade com 

o que prevê a Lei 14.133/2021 

 

 

 

 

                                                                                                                              Itajubá, 18 de julho de 2025. 

 

 

 

 

 

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA 
Prefeito Municipal 

 

 

           

 

RODRIGO IMAR 

MARTINEZ 

RIERA:906814606

87

Assinado de forma digital 

por RODRIGO IMAR 

MARTINEZ 

RIERA:90681460687 

Dados: 2025.07.18 15:33:26 

-03'00'

Inexigibilidade
Inexigibilidade
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TERMO DE ADITAMENTO 

PRORROGAÇÃO DE PRAZO 

 
SÉTIMO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO Nº 
055/2018, FIRMADO ENTRE O MUNICÍPIO DE ITAJUBÁ 
E A PROPRIETÁRIA IZALDA DE OLIVEIRA 
CARVALHO (DISPENSA: 010/2018). PROCESSO 
LICITATÓRIO 117/2018. 
 

 
Pelo presente Termo de Aditamento celebrado entre o MUNICÍPIO DE ITAJUBÁ, 
pessoa jurídica de Direito Público, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 18.025.940/0001-09, 
com sede localizada na Avenida Doutor Jerson Dias, n.º 500, Bairro Estiva, Município de 
Itajubá, Estado de Minas Gerais, CEP 37.500-279, neste ato representado pelo Secretário 
Municipal de Saúde Interino, Sr. RODRIGO GUIMARÃES BRAGA, inscrito no 
CPF/MF sob o n°. 106.XXX.646.88, doravante simplesmente denominada de 
CONTRATANTE e de outro lado o Sra. IZALDA DE OLIVEIRA CARVALHO, neste 
ato representada pela Sra. SHIRLEY ROSA, devidamente qualificadas nos autos do 
processo, doravante simplesmente denominado de LOCADOR, resolvem aditar o 
contrato acima referido mediante as seguintes cláusulas: 

 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DA VIGÊNCIA 

 
1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação da vigência contratual 
pelo período de 06 (seis) meses; 
1.2. Fica prorrogado o prazo de vigência do contrato em referência de (26/07/2025) a 
(25 /01/2026). 

 
CLÁUSULA SEGUNDA – DO VALOR 
 
2.1. Fica reajustado o valor do referido contrato em 7,02 % com base no Índice de 
Variação do IGPM, conforme MEMORANDO 0582/2025– SEMSA da Secretaria 
Municipal de Saúde. 
 
2.2.O valor mensal da contratação é de R$ 5.461,80 (Cinco mil, quatrocentos e sessenta 
e um reais e oitenta centavos), o valor semestral de R$ 32.770,80 (Trinta e dois mil, 
setecentos e setenta reais e oitenta centavos). 
 
 
CLÁUSULA TERCEIRA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
 
3.1. Para atender às despesas inerentes a este Termo Aditivo no presente exercício foi 
emitida a reserva orçamentária na dotação orçamentária abaixo consignada: 

02.08.01.10.301.0012.2236.3.3.90.36 
 

Aditivos / Aditamentos / Supressões
Aditivos / Aditamentos / Supressões
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3.2 A despesa para o exercício subsequente correrá à conta da Dotação Orçamentária 
consignada para essa atividade no respectivo exercício, ficando condicionado à previsão 
na LOA e à disponibilidade suficiente de caixa, de acordo com o artigo 42 da Lei 
Complementar nº 101, de 04/05/2000. 

 
CLÁUSULA QUARTA – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

 
4.1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA ratificam todas as demais cláusulas do 
Contrato, não modificadas expressamente e que não colidam com o presente Termo de 
Aditamento.  
4.2. Passa a fazer parte integrante dos autos deste procedimento a justificativa e o pedido 
apresentado pela Secretaria de Saúde através do Memorando nº 0582/2025 – SEMSA;  
4.3. A presente prorrogação de vigência contratual fundamenta-se no Artigo 57, II, da Lei 
8.666/93. 
  
E por estarem às partes de pleno acordo em tudo que se encontra disposto neste 
instrumento, firmam-no em três – 03 – vias de igual teor e forma, para que produza seus 
efeitos legais. 

 
 

Itajubá-MG, 09 de julho de 2025. 
 

 
 
 
 

MUNICÍPIO DE ITAJUBÁ 
SR. RODRIGO GUIMARÃES BRAGA 
Secretário Municipal de Saúde Interino 

 
 
 

SR. IZALDA DE OLIVEIRA CARVALHO 
SHIRLEY ROSA 

Procuradora 
 
 
 
 
 

 

VISTO PROJU:  
ISABELA 

CARNEIRO 

FIGUEIREDO

Assinado de forma digital por 

ISABELA CARNEIRO FIGUEIREDO 

Dados: 2025.07.18 16:43:18 -03'00'

RODRIGO 

GUIMARAES 

BRAGA:10620364688

Assinado de forma digital por 

RODRIGO GUIMARAES 

BRAGA:10620364688 

Dados: 2025.07.18 16:57:45 

-03'00'
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Termo de Convocação 18/07/25 
 

Sr. (a): ALINE DE OLIVEIRA MAURÍCIO  
De acordo com a lista de negros/pardos – Lei Municipal Nº3111/2015 

 
Cargo: EDUCADOR INFANTIL 

 
Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 

Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/2024 cuja colocação foi 150º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar 
em contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixorelacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. 

Cópia do Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal 

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 

OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 

 
 
 

André Carlos Alves da Silva 
Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.07.18 14:02:51 

-03'00'
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Termo de Convocação 18/07/25 
 

Sr. (a): CRISTINA APARECIDA DOS SANTOS 

 

Cargo: EDUCADOR INFANTIL 

 
Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 

Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/2024 cuja colocação foi 114º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar 
em contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixorelacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. 

Cópia do Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal 

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 

OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 

 
 
 

André Carlos Alves da Silva 
Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.07.18 14:03:19 -03'00'

mailto:\(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br


DIÁRIO OFICIAL - MUNICÍPIO DE ITAJUBÁ Sexta-feira, 18 de julho de 2025 Ano III | Edição nº 535 | Página 28 de 49

Município de Itajubá - MG
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

 

 

 

Termo de Convocação 18/07/25 
 

Sr. (a): EDNA CRISTINA RIBEIRO DE SOUZA 

 

Cargo: EDUCADOR INFANTIL 

 
Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 

Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/2024 cuja colocação foi 112º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar 
em contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixorelacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. 

Cópia do Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal 

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 

OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 

 
 
 

André Carlos Alves da Silva 
Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.07.18 14:04:03 -03'00'
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Termo de Convocação 18/07/25 
 

Sr. (a): ELISANGELA SILVA GOMES PEREIRA SANTOS 

 

Cargo: EDUCADOR INFANTIL 

 
Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 

Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/2024 cuja colocação foi 116º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar 
em contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixorelacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. 

Cópia do Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal 

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 

OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 

 
 
 

André Carlos Alves da Silva 
Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.07.18 14:04:34 -03'00'
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Termo de Convocação 18/07/25 
 

Sr. (a): FELIPE TADEU DE OLIVEIRA 
De acordo com a lista de negros/pardos – Lei Municipal Nº3111/2015 

 

Cargo: EDUCADOR INFANTIL 

 
Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 

Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/2024 cuja colocação foi 149º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar 
em contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixorelacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. 

Cópia do Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal 

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 

OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 

 
 
 

André Carlos Alves da Silva 
Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.07.18 14:05:01 

-03'00'
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Termo de Convocação 18/07/25 
 

Sr. (a): MÁRCIA MARIA FLORIANO DE ALBUQUERQUE 
 

Cargo: EDUCADOR INFANTIL 
 

Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/2024 cuja colocação foi 115º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar 
em contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixorelacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. 

Cópia do Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal 

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 

OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 

 
 
 

André Carlos Alves da Silva 
Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.07.18 14:05:24 

-03'00'
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Termo de Convocação 18/07/25 
 

Sr. (a): MARIANE MELISSA ALVES SILVA CAVALCANTE 

 

Cargo: EDUCADOR INFANTIL 

 
Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 

Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/2024 cuja colocação foi 110º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar 
em contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixorelacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. 

Cópia do Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal 

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 

OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 

 
 
 

André Carlos Alves da Silva 
Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.07.18 14:05:51 

-03'00'
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Termo de Convocação 18/07/25 
 

Sr. (a): MARÍLIA RIBEIRO 
 

Cargo: EDUCADOR INFANTIL 
 

Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/2024 cuja colocação foi 107º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar 
em contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixorelacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. 

Cópia do Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal 

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 

OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 

 
 
 

André Carlos Alves da Silva 
Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.07.18 14:06:17 -03'00'

mailto:\(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br
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Termo de Convocação 18/07/25 
 

Sr. (a): SUZANA APARECIDA DO NASCIMENTO ROSA 

 

Cargo: EDUCADOR INFANTIL 

 
Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 

Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/2024 cuja colocação foi 113º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar 
em contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixorelacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. 

Cópia do Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal 

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 

OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 

 
 
 

André Carlos Alves da Silva 
Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.07.18 14:06:43 

-03'00'

mailto:\(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br
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Termo de Convocação 18/07/25 
 

Sr. (a): TAYNA CAMPOS GOMES RIBEIRO 

 

Cargo: EDUCADOR INFANTIL 

 
Convocamos V.S.ª, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 

Municipal de Itajubá, situado a Rua Dr. Jerson Dias, Nº: 500, Bairro Estiva, 2º Andar, Itajubá – 
MG, no horário das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo 
Simplificado 006/2024 cuja colocação foi 108º. Em caráter de urgência. Qualquer dúvida entrar 
em contato pelo telefone (35) 99746 6487. 

Informamos que o não comparecimento no prazo de 5 dias úteis, após a publicação 
no Diário Oficial do Município de Itajubá, importa na exclusão do candidato do Processo 
Seletivo, permitindo à Administração convocar outro candidato da lista de aprovados. 

Solicitamos ao convocado que apareça munido de todos documentos abaixorelacionados 
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidões/declarações são emitidas de 
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada. 

Atestado de Antecedentes Criminais 

Certidão Negativa Criminal (Internet) 

Declaração da Delegacia de Ensino de Itajubá (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br) 

Declaração de Benefício (Agência INSS – Itajubá. Aplicativo “MEU INSS”) 

Cópia da Carteira de Habilitação Legal da Categoria (Dentro da Validade) 

Cópia da Carteira de Identidade e Cópia do CPF 

Cópia do Título Eleitoral e Certidão de quitação da Justiça Eleitoral. 

Cópia do Certificado Militar (Se do sexo masculino) 

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cópia do PIS/PASEP 

Cópia do Comprovante de Endereço (Atualizado) 

Cópia do Certificado de Conclusão da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso) 

Cópia da Certidão: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado) 

Cópia do Cartão Vacinal 

Cópia do Cartão do SUS 

1 Foto 3X4 

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura) 
 
→ DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade): 

Cópia da Certidão de Nascimento e Cópia CPF 

Declaração Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos 

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 anos. 

OBS: O candidato que não apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias após a 
assinatura da convocação será automaticamente desclassificado do processo. 

 
 
 

André Carlos Alves da Silva 
Secretário Municipal de Administração 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2025.07.18 14:07:08 

-03'00'

mailto:\(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br
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Avenida: Henriqueto Cardinali, 931 – Varginha – Cep.: 37.501-150 - Telefone: (35) 3622-4211  

licitacimasp@gmail.com 

 

 

 
AVISO DE LICITAÇÃO COMPARTILHADA: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL 

MULTIFINALITÁRIO DA MICRORREGIÃO DO ALTO DO SAPUCAÍ – CIMASP. PROCESSO 

LICITATÓRIO N.º 041/2025, PREGÃO ELETRÔNICO N.º 028/2025. Torna público o aviso de 

licitação que tem como OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO 

DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DE ARTEFATOS DE 

ATIVIDADES SAUDÁVEIS, RECREATIVOS E DE MOBILIÁRIOS URBANOS, COM O OBJETIVO DE 

ATENDER AS NECESSIDADES DOS MUNICÍPIOS INTEGRANTES DO CIMASP — CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL MULTIFINALITÁRIO DA MICRORREGIÃO DO ALTO DO SAPUCAÍ, DO TIPO MENOR 

PREÇO GLOBAL, para contratações futuras conforme especificações técnicas detalhadas no Termo de 

Referência (ANEXO I). Abertura: 04/08/2025 às 10h00min. Maiores informações no Sítio 

www.cimasp.mg.gov.br. PLATAFORMA DE LICITAÇÕES LICITAR DIGITAL 

www.liictardigital.com.br. Mais informações: (35) 3622-4211. 

 
Itajubá/MG, 18 de julho de 2025. 

 
 

 

 

 

ROGILSON APARECIDO MARQUES NOGUEIRA 

Presidente do Consórcio Intermunicipal Multifinalitário da Microrregião do Alto do Sapucaí - 
CIMASP 

Assinado digitalmente por CONSORCIO INTERMUNICIPAL 
MULTIFINALITARIO DA MICR:21512443000131
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, S=MG, L=Itajuba, OU=Secretaria da 
Receita Federal do Brasil - RFB, OU=RFB e-CNPJ A1, OU=
21545437000180, OU=presencial, CN=CONSORCIO 
INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DA MICR:21512443000131
Razão: Eu sou o autor deste documento
Localização: 
Data: 2025.07.18 13:48:18-03'00'
Foxit PDF Reader Versão: 2024.4.0

CONSORCIO 
INTERMUNICIPAL 

MULTIFINALITARIO DA 
MICR:21512443000131

Outros Atos
Outros Atos

mailto:licitacimasp@gmail.com
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CÂMARA (35) 3629-6400

MUNICIPAL DE = www.itajuba.cam.mg.gov.br

ITAJUBA Praça Amélia Braga, 45 - Centro
Itajubá - MG | CEP: 37500-030     

 
 

PORTARIA/CMI Nº 121/2025. 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições 
legais,  
 
RESOLVE: 

 
 

Art. 1º – Autorizar o Diretor Administrativo Leandro Albert Nogueira de Sá, o 

Procurador Geral Gustavo Max de Oliveira, o Chefe de Contratos Heriton Jeronimo 

Oliveira, a viajarem para a cidade de Belo Horizonte, MG: O objetivo da viagem é 

participarem do curso “Uso do ChatGPT e Similares nos Processos Licitatórios pela 

empresa CEAP Brasil”. Com previsão de saída dia 29/07/2025 às 7h e de retorno para o 

dia 01/08/2025 às 19h. O veículo oficial será conduzido pelo Procurador Geral Gustavo 

Max de Oliveira. 

Art. 2º- Autorizar o pagamento de diárias individuais no valor de R$2.499,00 (dois mil 
quatrocentos e noventa e nove reais) correspondentes a 3,5 diárias, totalizando 
R$7.497,00 (sete mil quatrocentos e noventa e sete reais).  
 
Art. 3º- O relatório de viagem deve atender integralmente ao disposto na Resolução nº 
1042 /24. 

  
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
Cumpra-se e publique-se. 

 
 

Câmara Municipal de Itajubá, em 18 de julho de 2025. 

 
 

SILVIO CESAR VIEIRA 
Presidente 

 

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: Sílvio Cesar Vieira em 18/07/2025 15:15:07 Portaria Nº 121/2025/1413/2025 Sistema Siscam. Para obter
informações sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://consulta.siscam.com.br/camaraitajuba/documentos/autenticar e informe o código do
documento - 12ZZ-932J-B4MT-B6GE

PODER LEGISLATIVO
Poder Legislativo

Atos Oficiais

Atos Oficiais

Portarias

Portarias
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CÂMARA (35) 3629-6400

MUNICIPAL DE = www.itajuba.cam.mg.gov.br

ITAJUBA Praça Amélia Braga, 45 - Centro
Itajubá - MG | CEP: 37500-030     

 
 

PORTARIA/CMI Nº 122/2025. 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições 
legais,  
 
RESOLVE: 

 
 

Art. 1º – Autorizar o servidor Renato Freire Ferreira, a viajar para a cidade de Belo 

Horizonte, MG: O objetivo da viagem é participar do curso “Portal da Transparência, 

LGPD e Ouvidoria pela empresa CEAP Brasil”. Com previsão de saída dia 22/07/2025 às 

16h e de retorno para o dia 25/07/2025 às 23h. O veículo oficial será conduzido pelo 

Motorista Osmar Chiaradia. 

Art. 2º- Autorizar o pagamento de diárias individuais no valor de R$2.320,50 (dois mil 
trezentos e vinte reais e cinquenta centavos) correspondentes a 3,25 diárias, totalizando 
R$4.641,00 (quatro mil seiscentos e quarenta e um reais).  
 
Art. 3º- O relatório de viagem deve atender integralmente ao disposto na Resolução nº 
1042 /24. 

  
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
Cumpra-se e publique-se. 

 
 

Câmara Municipal de Itajubá, em 18 de julho de 2025. 

 
 

SILVIO CESAR VIEIRA 
Presidente 

 

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: Sílvio Cesar Vieira em 18/07/2025 15:15:54 Portaria Nº 122/2025/1414/2025 Sistema Siscam. Para obter
informações sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://consulta.siscam.com.br/camaraitajuba/documentos/autenticar e informe o código do
documento - G270-M6NW-XK41-88CA
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CÂMARA (35) 3629-6400

MUNICIPAL DE = www.itajuba.cam.mg.gov.br

ITAJUBA Praça Amélia Braga, 45 - Centro
Itajubá - MG | CEP: 37500-030     

 
 

PORTARIA/CMI Nº 123/2025. 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições 
legais,  
 
RESOLVE: 

 
 

Art. 1º – Fica determinado o trabalho domiciliar (Home Office) para os servidores da 

Câmara Municipal de Itajubá no período de 21 a 31 de julho de 2025. 

Art. 2º- Havendo necessidade o servidor poderá ser convocado para retornar ao 
trabalho. 
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
Cumpra-se e publique-se. 

 
 

Câmara Municipal de Itajubá, em 18 de julho de 2025. 

 
 

SILVIO CESAR VIEIRA 
Presidente 

 

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: Sílvio Cesar Vieira em 18/07/2025 15:16:08 Portaria Nº 123/2025/1415/2025 Sistema Siscam. Para obter
informações sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://consulta.siscam.com.br/camaraitajuba/documentos/autenticar e informe o código do
documento - KC6V-5ZEZ-UJGG-0P8S
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CONTRATO nº 04/2025

 

Pelo presente instrumento particular, de um lado a Câmara Municipal de Itajubá, com sede na Praça
Amélia Braga, 45, centro, inscrita no CNPJ sob o nº 00.993.308/0001-85, neste ato representada pelo
seu Presidente Silvio César Vieira , denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a
Empresa  GENTE SEGURADORA S/A  ,  inscrita  no  CNPJ/MF  sob  o  nº  90  180  605/0001-02  ,
estabelecida na Cidade de Porto Alegre , na Rua Rua Marechal Floriano Peixoto , nº 450 , neste  ato
representada  pelo  Sr.  Carlos  Eduardo  Pinto  de  Souza,  já  qualificados  nos  autos,   doravante
denominada de CONTRATADA,  em virtude do Aviso de Dispensa nº 06/2025 , têm entre si justo e
acertado o presente contrato de prestação de serviços, que se regerá pelas cláusulas e condições
adiante estipuladas:

 

CLÁUSULA I – DO OBJETO

1.1.  O objeto da presente é a contratação de seguro total para os veículos oficiais da Câmara
Municipal de Itajubá, conforme condições e exigências estabelecidas no Aviso de Dispensa, Termo
de Referência e demais anexos 

 

CLÁUSULA II – DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS

2.1. As despesas correspondentes à execução do presente instrumento de contrato correrão a conta
da seguinte dotação orçamentária: 01.04.01.01.031.0001.2382.3.3.90.39 , do orçamento vigente.

 

CLÁUSULA III - DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS

3.1. Os serviços a serem prestados são os constantes do Termo de Referência do Aviso de Dispensa
nº 06/2025  da Câmara Municipal de Itajubá.

 

CLÁUSULA IV – DO VALOR E DAS CONDIÇOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE

4.1. A CONTRATANTE pagará à CONTRATADA o valor de R$ 949,00 ( novecentos e quarenta e nove
reais ) , conforme tabela abaixo:

Lote 1
Seguro veicular Chevrolet/Montana

Descrição dos Itens Quantidade /
Unidade Unitário Final Sub Total
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Licitações e Contratos
Licitações e Contratos
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Seguro veicular Chevrolet/Montana 1,00
un R$ 949,00 R$ 949,00

Total Lote 1 x1 R$ 949,00

 

4.2. O pagamento será feito mediante apresentação de nota fiscal eletrônica/fatura/boleto bancário,
detalhando a data de emissão e o mês de competência, e com data de vencimento não inferior à 15
(quinze) dias.

4.3. O pagamento deverá ser realizado em um prazo não superior a 15 (quinze) dias contados a
partir do atesto da nota fiscal, após comprovadas o adimplemento da contratada em todas as suas
obrigações.

4.4. O pagamento será realizado por meio de ordem bancária PIX, para crédito em banco, agência e
conta corrente indicado pelo contratado.

4.5. Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancária para
pagamento.

4.6. A nota fiscal/fatura deverá ser acompanhada da comprovação da regularidade fiscal e demais
documentos exigidos pela contratante, conforme previsto na legislação cabível.

4.7. O pagamento somente será autorizado depois de efetuado à verificação da conformidade da
nota fiscal/fatura/boleto bancário apresentada em relação aos serviços efetivamente prestados e/ou
regular  cumprimento  das  obrigações  assumidas.  A  execução  dos  serviços  será  devidamente
verificada pelo setor requisitante, fiscal e gestor de contratos. 

4.8.  Havendo  erro  na  apresentação  da  Nota  Fiscal/Fatura  ou  dos  documentos  pertinentes  à
contratação,  ou,  ainda,  circunstância que impeça a liquidação da despesa,  o  pagamento ficará
pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipótese, o prazo para
pagamento iniciar-se-á após a comprovação da regularização da situação, não acarretando qualquer
ônus para a Contratante.

4.9. A Contratante não se responsabilizará por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura não tenha sido acordada no Aviso de Dispensa e seus anexos.

4.10. Nenhum pagamento será efetuado à contratada enquanto pendente de liquidação qualquer
obrigação financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimplência, a qual poderá
ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer
natureza.

4.11. Fica expressamente prevista a possibilidade de acréscimo ou redução dos valores acima
mencionados, respeitando-se o limite de 25% (vinte e cinco por cento) fixado no artigo 125 da Lei
Federal nº 14.133/2021.

4.12.  O  pedido  de  repactuação  de  preços  ou  de  restabelecimento  do  equilíbrio  econômico-
financeiro, quando for o caso, serão respondidos no prazo de até 01 (um) mês.
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CLÁUSULA V – DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE

5.1. A Contratada obriga-se a:

Cumprir  fielmente  as  obrigações  assumidas,  prestando  os  serviços  de  acordo  com  asa.
especificações e exigências do edital, termo de referência e contrato;
Cumprir  com todos os  encargos fiscais  decorrentes de sua atividade,  bem como com osb.
encargos sociais e trabalhistas dos seus funcionários;
Arcar  com  todos  os  tributos,  taxas,  contribuições,  encargos  sociais  e  demais  despesasc.
inerentes à execução dos serviços contratados;
Prestar os serviços com responsabilidade, assiduidade e pontualidade;d.
Os serviços deverão ser executados de tal maneira que não interfiram no bom andamento dase.
rotinas funcionais da CÂMARA;
Responsabilizar-se por eventuais danos causados à Administração ou a terceiros, decorrentesf.
de sua culpa ou dolo na execução do objeto;
Corrigir, reparar e/ou substituir, às suas expensas, no total ou em parte, em até 48 (quarenta eg.
oito) horas a partir da solicitação, os serviços e/ou os materiais em que se verificarem vícios,
defeitos  ou  incorreções,  ou,  ainda,  que  estiverem  em  desacordo  com  as  especificações
exigidas.

 

5.2. A Contratante obriga-se a:

Proporcionar as informações e documentos necessários para a execução do objeto contratual;a.
Notificar a contratada sobre imperfeições, falhas ou irregularidades constatadas na execuçãob.
dos serviços, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessárias;
Efetuar  o  pagamento  à  contratada,  conforme  for  estabelecido,  após  conferência  dosc.
quantitativos e valores da nota fiscal mensal emitida pela contratada;
Acompanhar e fiscalizar o fiel  cumprimento dos prazos e das condições de realização dod.
presente contrato, comunicando à contratada as ocorrências que a seu critério exijam medidas
corretivas.

5.3. A contratada deverá manter, durante a execução do contrato todas as condições exigidas para a
habilitação na licitação.

5.4. A contratada deverá cumprir as exigências de reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas específicas, para pessoa com deficiência, para reabilitado da Previdência Social e
para aprendiz.

 

CLÁUSULA VI – DA VIGÊNCIA

6.1. O contrato terá vigência de doze (12) meses, contados a partir de 1º de agosto de 2025 ,
podendo  ser  renovado  por  iguais  períodos  sucessivos,  mediante  interesse  da  Administração,
respeitada a vigência máxima decenal, conforme disposto no art. 107, da Lei 14.133/2021. 

6.2. Os preços poderão ser reajustados financeiramente, observado o período mínimo de 12 (doze) A
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meses, sendo o primeiro período contado do primeiro dia de vigência da prestação de serviços, e os
subsequentes da data do reajuste imediatamente anterior.

6.2.1. O Índice financeiro a ser aplicado é o INPC – Índice Nacional de Preços do Consumidor ou
outro que vier a substituí-lo.

 

CLÁUSULA VII – DA EXTINÇÃO CONTRATUAL

7.1. A extinção deste contrato pode ocorrer antes de cumpridas as obrigações nele estipuladas ou
antes da finalização de seu prazo, conforme disposto nos artigos 137 a 139 da Lei n.º 14.133/2021 e
suas alterações posteriores.

§1º Os casos de rescisão contratual serão formalmente motivados nos autos do processo, assegurado
o contraditório e a ampla defesa;

§2º A extinção determinada por ato unilateral da Administração e a extinção consensual deverão ser
precedidas de autorização escrita e fundamentada do Presidente da Câmara Municipal de Itajubá e
reduzidas a termo no respectivo processo.

 

CLÁUSULA VIII - DAS PENALIDADES

8.1. Comete infração administrativa o contratado que cometer quaisquer das infrações previstas no
art. 155 da Lei nº 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa à inexecução parcial do contrato;

8.1.2.  dar  causa  à  inexecução parcial  do  contrato  que cause  grave  dano à  Administração,  ao
funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa à inexecução total do contrato;

8.1.4. deixar de entregar a documentação exigida para o certame;

8.1.5. não manter a proposta, salvo em decorrência de fato superveniente devidamente justificado;

8.1.6. não celebrar o contrato ou não entregar a documentação exigida para a contratação, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7.  ensejar  o  retardamento  da  execução  ou  da  entrega  do  objeto  da  licitação  sem motivo
justificado;

8.1.8. apresentar declaração ou documentação falsa exigida para o certame ou prestar declaração
falsa durante a dispensa ou a execução do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execução do contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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8.1.10.1.  Considera-se  comportamento  inidôneo,  entre  outros,  a  declaração  falsa  quanto  às
condições  de  participação,  quanto  ao  enquadramento  como  ME/EPP  ou  o  conluio  entre  os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo após o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilícitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5º da Lei nº 12.846, de 1º de agosto de 2013

8.2. O prestador que cometer qualquer das infrações discriminadas nos subitens anteriores ficará
sujeito, sem prejuízo da responsabilidade civil e criminal, conforme art. 156 da Lei nº 14.133 de
2021, às seguintes sanções:

a) Advertência pela falta do subitem 8.1.1 deste contrato, quando não se justificar a imposição de
penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do objeto, por qualquer das infrações dos subitens
8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no âmbito da Administração Pública direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sanção, pelo prazo máximo de 3 (três) anos, nos casos dos subitens
8.1.2 a 8.1.7 deste contrato, quando não se justificar a imposição de penalidade mais grave;

d) Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedirá o responsável de licitar ou
contratar no âmbito da Administração Pública direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo mínimo de 3 (três) anos e máximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem
como nos demais casos que justifiquem a imposição da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicação das sanções serão considerados:

8.3.1. a natureza e a gravidade da infração cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. as circunstâncias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administração Pública;

8.3.5.  a  implantação  ou  o  aperfeiçoamento  de  programa  de  integridade,  conforme  normas  e
orientações dos órgãos de controle.

8.4.  Se a  multa  aplicada e  as  indenizações cabíveis  forem superiores  ao valor  de pagamento
eventualmente devido pela Administração ao contratado, além da perda desse valor, a diferença será
descontada da garantia prestada ou será cobrada judicialmente.

8.5. A aplicação das sanções previstas neste Aviso de Contratação Direta, em hipótese alguma,
exclui a obrigação de reparação integral do dano causado à Administração Pública.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanções.

8.7. A aplicação de qualquer das penalidades previstas realizar-se-á em processo administrativo que
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assegurará  o  contraditório  e  a  ampla  defesa  ao  fornecedor/adjudicatário,  observando-se  o
procedimento previsto na Lei nº 14.133, de 2021.

 

CLÁUSULA IX - DOS ANEXOS DO CONTRATO

9.1. Fazem parte integrante deste instrumento de contrato, a PROPOSTA de preços apresentada
pela CONTRATADA,  bem como o Termo de Referência e o Aviso de Dispensa nº  06/2025   e
respectivos anexos.

9.2.  Na  hipótese  de  divergência  entre  este  instrumento  de  contrato  e  o  Aviso  de  Dispensa
correspondente, prevalecerão as disposições contidas no Aviso.

 

CLÁUSULA X – DA PUBLICAÇÃO

10.1. Incumbirá à Contratante providenciar a publicação deste nos meios cabíveis.

 

CLÁUSULA XI – DA LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS

11.1. A contratada autoriza a contratante a realizar o tratamento, ou seja, utilizar os dados pessoais
de seu representante para as seguintes finalidades:

identificação  e  contato  com  o  representante  da  contratada  em  razão  do  procedimentoa.
licitatório ou deste contrato;
cumprimento de obrigações decorrentes da legislação;b.
publicações nos meios cabíveis conforme exigência da legislação;c.
para arquivamento nos autos do processo licitatório e, assim, consulta por aqueles que tenhamd.
acesso aos autos do processo licitatório tendo em vista que os processos licitatórios são
públicos;
para cumprimento de obrigações impostas por órgãos de fiscalização;e.
para exercício regular de direitos em eventuais processos judicial ou administrativos.f.

 

11.2. A contratante, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente Contrato em
conformidade com a Legislação vigente sobre Proteção de Dados Pessoais e as determinações de
órgãos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018, além das demais
normas e políticas de proteção de dados onde houver qualquer tipo de tratamento dos dados.

11.3. A contratante manterá e utilizará medidas de segurança administrativas, técnicas e físicas
apropriadas e suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais
mantidos  ou  consultados/transmitidos  eletronicamente,  para  garantir  a  proteção  desses  dados
contra  acesso  não  autorizado,  destruição,  uso,  modificação,  divulgação  ou  perda  acidental  ou
indevida. A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  S
IL

V
IO

 C
É

S
A

R
 V

IE
IR

A
 e

 C
A

R
LO

S
 E

D
U

A
R

D
O

 P
IN

T
O

 D
E

 S
O

U
Z

A
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//l

ic
ita

rd
ig

ita
l.1

do
c.

co
m

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/C

56
3-

1C
00

-C
18

6-
19

07
 e

 in
fo

rm
e 

o 
có

di
go

 C
56

3-
1C

00
-C

18
6-

19
07



DIÁRIO OFICIAL - MUNICÍPIO DE ITAJUBÁ Sexta-feira, 18 de julho de 2025 Ano III | Edição nº 535 | Página 46 de 49

Município de Itajubá - MG
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

 

CLÁUSULA XII – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

12.1. Os casos omissos e as dúvidas suscitadas durante a execução deste Contrato serão resolvidos
pelas partes contratantes de comum acordo, e ainda de acordo com a Lei n.º 14.133/2021 e suas
alterações posteriores,  de forma escrita,  por ser a legislação aplicável à execução do presente
instrumento.

 

CLÁUSULA XIII – DO FORO

13.1. Para dirimir quaisquer dúvidas ou controvérsias decorrentes da execução deste instrumento
de contrato, fica eleito desde já o foro da Comarca de Itajubá, com renúncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

 

E, por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento de Contrato, em 03
(três) vias de igual teor e para um só fim.

Itajubá, 17 de julho de 2025 .

 

Silvio César Vieira 

CAMARA MUNICIPAL DE ITAJUBÁ 

 

Carlos Eduardo Pinto de Souza

GENTE SEGURADORA S/A 
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CÂMARA MUNICIPAL DE ITAJUBÁ 
 

2º Termo Aditivo ao Contrato nº 06/2023 
 
 
 
A Câmara Municipal de Itajubá torna público o 2º Termo Aditivo ao Contrato nº 06/2023 

prorrogando por mais 12 meses o Contrato de Prestação de Serviços de Regente do Câmara Coral, 

que entre si fazem a Câmara Municipal de Itajubá e Paulo José Machado Fernandes.  
 
Maiores informações pelo telefone (35) 3629 6400. 
 

 
Itajubá, 18 de julho de 2025. 

 

HERITON JERONIMO 

OLIVEIRA:04435529

670

Assinado de forma digital 

por HERITON JERONIMO 

OLIVEIRA:04435529670 

Dados: 2025.07.18 

14:59:45 -03'00'

Aditivos / Aditamentos / Supressões
Aditivos / Aditamentos / Supressões




	Sumário
	Poder Executivo
	Atos Oﬁciais
	Decretos
	Portarias

	Atos Administrativos
	Termos de Repasse

	Licitações e Contratos
	Atas de registro de preço
	Inexigibilidade
	Aditivos / Aditamentos / Supressões

	Concursos Públicos/Processos Seletivos
	Convocação

	Outros Atos

	Poder Legislativo
	Atos Oﬁciais
	Portarias

	Licitações e Contratos
	Contratos
	Aditivos / Aditamentos / Supressões



		2025-07-19T01:17:04+0000




