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PODER EXECUTI

Atos Oficiais

DECRETO MUNICIPAL N¢. 3.219, DE 11 DE AGOSTO DE
2025

“Dispoe sobre abertura de
Créditos Adicionais
Suplementares conforme Lei
Municipal n2. 2.606 de 03 de
dezembro de 2024 - LOA de
2.025.”

Ricardo Akira Ono Auriani, Prefeito do Municipio de
Rio Grande da Serra, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA

Art. 12. - Ficam recodificados os itens do orcamento
do Municipio, alterando e incluindo fonte de recursos e
cédigo de aplicacdo para execucdo da despesa, observando
as classificacdes institucional, funcional-programatica e
econdmica, nos termos do artigo 16, § Unico da Lei
Municipal n2. 2.606, de 03 de dezembro de 2024, como
segue:
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA ESPECIFICACAO DO ELEMENTO DA DESPESA
871-09.02.10.301.0019.2.045.339039.05.8000003 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
872-09.02.10.301.0019.2.045.339039.05.8000004 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

873-09.03.10.302.0020.2.051.339039.05.8000005 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
874-09.02.10.301.0019.2.045.339030.05.8000003 | Material de Consumo
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461-07.01.15.451.0015.2.080.339030.01.1100000 | Material de Consumo 6.000,00
610-10.01.11.122.0022.2.058.319011.01.1100000 | vencimentos e vantagens Fixas - Pessoal Civil |5 555 34
651-12.01.04.122.0025.2.011.339033.01.1100000 | passagens e Despesas com Locomogso 1.000,00
652-12.01.04.122.0025.2.011.339036.01.1100000 | Outros Servisos de Terceiros - Pessoa Fisica | 090,00
655-12.01.04.122.0025.2.011.449052.01.1100000 | eauipamentos e Material Permanente 1.00000
707-15.01.06.122.0028.2.018.339030.01.1100000 | Material de Consumo 1212000
709-15.01.06.122.0028.2.018.339036.01.1100000 | outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica | 55 00,00
732-15.02.06.181.0029.2.020.319016.01.1100000 | outras Despesas variaveis - Pessoal Civi 27.000,00
738-15.02.06.181.0029.2.021.339033.01.1100000 | Passagens e Despesas com Locomogzo 1.000,00
741-15.02.06.181.0029.2.021.339040.01.1100000 zz‘;:::;ecmmgm da Informago e 100000
TOTAL 97.749,43

Art. 42, - Ficam remanejados no orgamento vigente,
Créditos Adicionais Suplementares no valor de R$
1.199.681,92, observando as classificaces institucional,
funcional-programatica e econémica, nos termos do artigo
99, inciso I, da Lei Municipal n2. 2.606, de 03 de dezembro
de 2024, destinados as despesas com Pessoal e Encargos
Sociais, como segue:

CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA ESPECIFICACAO DO ELEMENTO DA DESPESA VALOR R$
86-03.02.08.243.0007.2.025.319013.01.5100000 | Obrigagdes Patronais 17.100,00
248-04.02.12.365.0009.2.065.319011.01.2120000 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 220.000,00
291-04.02.12.365.0009.2.093.319011.01.2130000 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 163.000,00
349-05.01.04.123.0013.2.012.319016.01.1100000 | Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 5.469,58
494-09.01.10.122.0018.2.040.319013.01.3100000 | Obrigagdes Patronais 6.899,79
495-09.01.10.122.0018.2.040.319016.01.3100000 | Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 104,00
520-09.02.10.301.0019.2.044.319011.01.3100000 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 444.138,03
522-09.02.10.301.0019.2.044.319013.01.3100000 | Obrigagdes Patronais 10.198,50
525-09.02.10.301.0019.2.044.319113.01.3100000 | Obrigagdes Patronais - Intraorgamentario 49.459,41
561-09.03.10.302.0020.2.050.319011.01.3100000 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 250.882,87
563-09.03.10.302.0020.2.050.319013.01.3100000 | Obrigacdes Patronais 9.299,61
566-09.03.10.302.0020.2.050.319113.01.3100000 | Obrigagdes Patronais - Intraor¢amentario 21.940,99
632-11.01.04.122.0023.2.008.319016.01.1100000 | Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 1.189,14
TOTAL 1.199.681,92

Art. 52. - Os recursos necessarios para a execugao do
disposto no artigo anterior decorrerao das anulagées

875-03.01.08.122.0004.2.023.339093.05.3120000

Indenizagdes e Restituicdes

876-03.01.08.122.0004.2.023.339093.05.3120005

Indenizagdes e Restituicdes

877-04.02.12.365.0009.2.094.449052.95.2000065

Equipamentos e Material Permanente

878-15.01.06.122.0028.2.018.449052.02.8030001

Equipamentos e Material Permanente

parciais no total de R$ 1.199.681,92, das seguintes

dotagdes orcamentarias,

observando as classificacbes

institucional, funcional-programaética e econémica, a seguir:

879-15.02.06.181.0029.2.021.449052.02.8030001 | Equipamentos e Material Permanente CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA ESPECIFICACAO DO ELEMENTO DA DESPESA VALOR R$
880-15.02.06.181.0029.2.021.449052.02.8010001 | Equipamentos e Material Permanente 88-03.02.08.243.0007.2.025.319094.01.5100000 Indenizades Trabalhistas 1.000,00
881-15.02.06.181.0029.2.021.449052.02.8010002 | Equipamentos e Material Permanente 92:03.02,08.243.0007.2,025 339049.01 5100000 Auxllio Transporte 16100.00
- - 258-04.02.12.365.0009.2.066.339032.01.2120000 Material de Distribuigo Gratuita 220.000,00
8682-15.02.06.181.0029.2.021.449052.02.8010003 | Equipamentos e Material Permanente 301-04.02.12.365.0009.2.094.339032.01.2130000 Material de Distribuigéo Gratuita 163.000,00
883-15.01.06.122.0028.2.018.339030.02.8010004 | Material de Consumo 364-05.01.04.123.0013.2.013.449052.01.1100000 Equipamentos e Material Permanente 1.200,00
. . . 347-05.01.04.123.0013.2.012.319011.01.1100000 [ vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.269,58
Art. 22. - Ficam remanejados no orcamento vigente, _ :
355-05.01.04.123.0013.2.013.339036.01.1100000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00
Y T . .
501-09.01.10.122.0018.2.041.339030.01.3100000 Material de Consumo 14.512,26
Créditos Adicionais Suplementares no valor de R$
e - . . . 511-09.01.10.303.0018.2.042.339030.01.3100000 Material de Consumo 48.368,50
97749,43, observando a CIaSS|ﬁca(;a0 InStItUCIOnal, 510-09.01.10.122.0018.2.041.449052.01. 3100000 Equipamentos e Material Permanente 44.700,00
f . | 7 ti A t d ti 512-09.01.10.303.0018.2.042.339091.01.3100000 Sentencas Judiciais 22.500,00
uncional-programatica e economica, nos termos do artigo 51309.01.10.303.0018.2.043.339030.01.3100000 Material de Consumo 6.000,00
inci i ici 533-09.02.10.301.0019.2.045.339030.01.3100000 Material de C 18.140,47
82., inciso Il, da Lei Municipal n2. 2.606, de 03 de dezembro ateral de Consumo :
539-09.02.10.301.0019.2.045.339036.01.3100000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 58.414,56
. 540-09.02.10.301.0019.2.045.339039.01.3100000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica | 102.431,47
e , COMO segue:
549-09.02.10.301.0019.2.045.339093.01.3100000 Indenizages e Restituicd 48.652,01
CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA ESPECIFICACAO DO ELEMENTO DA DESPESA VALOR R$ poenoe ¢ e "
564-09.03.10.302.0020.2.050.319016.01.3100000 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 71.547,31
19-02.01.02.122.0003.2.002.339046.01.1100000 | Auxiio Alimentacéo 9.500,00 574-09.03.10.302.0020.2.051.339030.01.3100000 Material de Consumo 67.875,00
351-05.01.04.123.0013.2.012.339008.01. 1100000 | 0es Benefcios Assistenciai do servidoredo | 579-09.03.10.302.0020.2.051.339036.01.3100000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 28.418,52
e . o " I Militar 076,09 585-09.03.10.302.0020.2.051.339093.01.3100000 Indenizacges e Restituicoes 21.940,99
354-05.01.04.123.0013.2.013.339030.01. 1100000 | wateria de consamo 500,00 586-09.03.10.302.0020.2.051.449052.01.3100000 Equipamentos e Material Permanente 51.000,00
M . i . i 590-09.04.10.304.0021.2.054.319011.01.3100000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 8.944,78
460-07.01.15.451.0015.2.079.339049.01.1100000 | Auxilio Transporte 6.000,00 592-09.04.10.304.0021.2.054.319013.01.3100000 Obrigacdes Patronais 16.758,00
— — 593-09.04.10.304.0021.2.054.319016.01.3100000 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 3.000,00
Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do
614-10.01.11.122.0022.2.058.339008.01.1100000 Militar 8.553,34 595-09.04.10.304.0021.2.054.319113.01.3100000 Obrigagdes Patronais - Intraorcamentario 47.000,00
Outros Beneficios Assists do Servidor e d
653-12.01.04.122.0025.2.011.339039.01.1100000 | outros Servicos de Terceiros - Pessoa uridica | 3.000,00 596.00.04,10.304.0021.2.054.339008.01.3100000 i e AR TS 13.00000
710-15.01.06.122.0028.2.018.339039.01.1100000 | outros Servicos de Terceiros - Pessoa juridica | 40.120,00 597-09.04.10.304.0021.2.054.339046.01.3100000 Auxilio Alimentaao 4.000,00
T POV IR Sy TR 598-09.04.10.304.0021.2.054.339049.01.3100000 Auxilio Transporte 27.000,00
i iai
734-15.02.06.181.0029.2.020.339008.01.1100000 Miltar 29.000,00 599-09.04.10.304.0021.2.055.339030.01.3100000 Material de Consumo 47.018,00
ToTAL S7739.03 603-09.04.10.304.0021.2.055.339039.01.3100000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica | 21.701,33
° L, . W~ 637-11.01.04.122.0023.2.009.339014.01.1100000 | pidrias - Pessoal Civil 1.000,00
Art. 32, - Os recursos necessarios para a execugao do 638-11.01.04.122.0023.2.009.339030.01.1100000 Material de Consumo 189,14
H H H = ~ TOTAL 1.199.681,92
disposto no artigo anterior decorrerao das anulagdes

parciais no total de R$ 97.749,43, das seguintes dota¢les
orcamentdrias, observando as classificacdes institucional,
funcional-programatica e econdmica, a seguir:

Art. 62, - Ficam remanejados no orgamento vigente,
Créditos Adicionais Suplementares no valor de R$
1.837.330,02, observando as classificacdes institucional,
funcional-programatica e econdémica, nos termos do artigo

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA ESPECIFICAGAO DO ELEMENTO DA DESPESA | VALOR RS
20-02.01.02.122.0003.2.002.339049.01.1100000 | Auxio Transporte 9.500,00
347-05.01.04.123.0013.2.012.319011.01.1100000 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil | 1.076,09
362-05.01.04.123.0013.2.013.339093.01.1100000 | Indenizacdes e Restituictes 500,00

99, inciso IV, da Lei Municipal n?. 2.606, de 03 de dezembro
de 2024, com recursos de Superdvit Financeiro apurado no

Municipio de Rio Grande da Serra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Bala nco Patrl m0n|a| encerrado em 3 1 de dezem bro de 2024 54-03.01.08.122.0004.2.023.339033.05.5000006 | Passagens e Despesas com Locomogéo 1.000,00
~ . . . 138-03.02.08.244.0005.2.030.339039.05.5000006 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00
e Excesso de Arrecadagao, conforme artigo 43, § 19, incisos Sorvicos 4o Tecologra da Informaeio &
le ”' §§ 29, e 39, da Lei Federal ne. 4320’ de 17 de ma rco 142-03.02.08.244.0005.2.030.339040.05.5000006 Comunicacio 5.168,14
. 160-03.02.08.244.0006.2.033.339049.01.5100000 | Auxilio Transporte 3.100,00
de 1964’ como Segue' 276-04.02.12.365.0009.2.069.335039.02.2730000 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 60.000,00
| - Recursos provenientes de Superévit Financeiro 501-09.01.10.122.0018.2.041.339030.01.3100000 | Material de Consumo 3.140,00
a p u I’ad 0 no Ba | a n(;o Patrl mon | a | encerra d oem 3 l d e 512-09.01.10.303.0018.2.042.339091.01.3100000 | Setengas Judiciais 28.500,00
o 533-09.02.10.301.0019.2.045.339030.01.3100000 | Material de Consumo 28.461,10
dezembro de 2.024 e excesso de arrecadacao, conforme 540-09.02.10.301.0019.2.045.339039.01.3100000 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica | 50.000,00
artigo 43, § 19., inciso | e § 29” da Lei Federal nQ. 4320, de 585-09.03.10.302.0020.2.051.339093.01.3100000 | Indenizacbes e Restituicdes 27.184,23
590-09.04.10.304.0021.2.054.319011.01.3100000 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 96.188,10
17 de marco de 1964. 601-09.04.10.304.0021.2.055.339030.05.3030000 | Material de Consumo 6.000,00
CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA ESPECIFICACAO DO ELEMENTO DA DESPESA VALOR R$ 603-09.04.10.304.0021.2.055.339039.01.3100000 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 583,22
671-13.01.18.541.0026.2.086.339030.03.1000023 | Material de Consumo 14.000,00 763-09.03.10.302.0020.2.050.319011.05.3020000 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 502.000,00
678-13.01.18.541.0026.2.086.339039.03.1000023 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 4.500,00 782-03.01.08.122.0004.2.023.339030.05.3120005 | Material de Consumo 1.000,00
875-03.01.08.122.0004.2.023.339093.05.3120000 | Indenizacdes e Restituicdes 16,26 783-03.01.08.122.0004.2.023.339030.05.3120000 | Material de Consumo 1.000,00
876-03.01.08.122.0004.2.023.339093.05.3120005 | Indenizacdes e Restituicdes 4.591,76 803-04.02.12.306.0011.2.038.335043.05.2420000 | Subvencées Sociais 9.000,00
877-04.02.12.365.0009.2.094.449052.95.2000065 | Equipamentos e Material Permanente 113.113,09 822-09.03.10.302.0020.2.051.339039.05.8000034 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Jurfdica 250.000,00
TOTAL 136.221,11 TOTAL 1.135.124,79

Il - Recursos provenientes de excesso de arrecadagao
apurado pelo saldo positivo das diferencas entre a
arrecadacao prevista e a realizada, considerando-se ainda a
tendéncia do exercicio, conforme artigo 43, § 12., inciso | e
§ 32, da Lei Federal n2. 4.320, de 17 de marco de 1964.

CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA ESPECIFICACAO DO ELEMENTO DA DESPESA VALOR R$
771-09.04.10.304.0021.2.055.339030.02.3000079 | Material de Consumo 60.000,00
871-09.02.10.301.0019.2.045.339039.05.8000003 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00
872-09.02.10.301.0019.2.045.339039.05.8000004 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000.000,00
874-09.02.10.301.0019.2.045.339030.05.8000003 | Material de Consumo 150.000,00
877-04.02.12.365.0009.2.094.449052.95.2000065 | Equipamentos e Material Permanente 4.208,91
878-15.01.06.122.0028.2.018.449052.02.8030001 | Equipamentos e Material Permanente 53.500,00
879-15.02.06.181.0029.2.021.449052.02.8030001 | Equipamentos e Material Permanente 119.500,00
880-15.02.06.181.0029.2.021.449052.02.8010001 | Equipamentos e Material Permanente 100.000,00
881-15.02.06.181.0029.2.021.449052.02.8010002 | Equipamentos e Material Permanente 18.900,00
882-15.02.06.181.0029.2.021.449052.02.8010003 | Equipamentos e Material Permanente 45.000,00
883-15.01.06.122.0028.2.018.339030.02.8010004 | Material de Consumo 100.000,00
TOTAL 1.701.108,91

Art. 72. - Ficam remanejados no or¢camento vigente,
Créditos Adicionais Suplementares no valor de R$
1.135.124,79, observando as classificaces institucional,
funcional-programética e econémica, nos termos do artigo
99, inciso V, da Lei Municipal n2. 2.606 de 03 de dezembro
de 2024, destinados as despesas com as funcdes 08, 10 e
12, respectivamente, Assisténcia Social, Saude e Educacdo,
como segue:

CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA ESPECIFICACAO DO ELEMENTO DA DESPESA VALOR R$
68-03.01.08.122.0004.2.023.449052.05.5000006 | Equipamentos e Material Permanente 60.000,00
127-03.02.08.244.0005.2.030.339030.05.5000006 | Material de Consumo 6.968,14
134-03.02.08.244.0005.2.030.339036.05.5000006 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 2.000,00
159-03.02.08.244.0006.2.033.339046.01.5100000 | Auxilio Alimentagéo 3.100,00
278-04.02.12.365.0009.2.069.339046.02.2730000 | Auxilio Alimentagéo 60.000,00
499-09.01.10.122.0018.2.040.339046.01.3100000 | Auxilio Alimentacao 1.000,00
526-09.02.10.301.0019.2.044.339008.01.3100000 3:::: Beneficios Assistenciais do Servidor e do 27.767,45
527-09.02.10.301.0019.2.044.339046.01.3100000 | Auxilio Alimentagéo 28.500,00
528-09.02.10.301.0019.2.044.339049.01.3100000 | Auxilio Transporte 71.133,50
547-09.02.10.301.0019.2.045.339048.01.3010000 | Outros Auxilio Financeiros a Pessoa Fisica 2.140,00
567-09.03.10.302.0020.2.050.339008.01.3100000 Zl‘:::rs Beneficios Assistenciais do Servidor e do 15.561,10
568-09.03.10.302.0020.2.050.339046.01.3100000 | Auxilio Alimentagéo 12.900,00
569-09.03.10.302.0020.2.050.339049.01.3100000 | Auxilio Transporte 25.054,60
573-09.03.10.302.0020.2.051.335039.05.3020000 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 502.000,00
580-09.03.10.302.0020.2.051.339039.01.3100000 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00
804-04.02.12.306.0011.2.100.335043.05.2420000 | Subvengdes Sociais 9.000,00
815-09.04.10.304.0021.2.054.339049.05.3030000 | Auxilio Transporte 6.000,00
873-09.03.10.302.0020.2.051.339039.05.8000005 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 250.000,00
875-03.01.08.122.0004.2.023.339093.05.3120000 | Indenizagdes e Restituicdes 1.000,00
876-03.01.08.122.0004.2.023.339093.05.3120005 | Indenizagdes e Restituicdes 1.000,00
TOTAL 1.135.124,79

Art. 82, - Os recursos necessarios para a execucao do
disposto no artigo anterior decorrerao das anulagoes
parciais no total de R$ 1.135.124,79 das seguintes
observando as classificacdes
institucional, funcional-programética e econémica, a seguir:

dotacbes orcamentarias,

| CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA

| ESPECIFICACAO DO ELEMENTO DA DESPESA

| VALOR R$ |

| 38-03.01.08.122.0004.2.022.319011.05.5000006 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

[61.800.00 |

Art. 92. - Ficam alterados, no valor total de R$
4.269.886,16, os Anexos da Lei Municipal n2. 2.416 de 21
de outubro de 2.021 - Plano Plurianual (PPA), da Lei n®.
2.584, de 10 de julho de 2024 - Lei de Diretrizes
Orcamentdrias (LDO) e da Lei Municipal n2. 2.606, de 03 de
dezembro de 2024 - Lei do Orcamento Anual (LOA).

Art. 10 - Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Rio Grande da Serra, 11 de
agosto de 2025 - 612. Ano de Emancipagdo Politico-
Administrativa do Municipio.

Ricardo Akira Ono Auriani
Prefeito Municipal

PA 09/2025

Publicado no quadro de editais na mesma data e pela
imprensa na forma da lei

DECRETO MUNICIPAL N2 3.233, DE 17 DE OUTUBRO
DE 2025

“Regulamenta a Lei Municipal
ne, 2.667, de 17 de outubro
de 2025 que disp6e sobre a
abertura de crédito adicional
especial destinado a
secretaria de Seguranca
Urbana, Transito e Defesa
Civil e Secretaria Municipal de
Saude e da outras
providéncias.”

RICARDO AKIRA ONO AURIANI, Prefeito do
Municipio de Rio Grande da Serra, Estado de Sao Paulo, no
uso das atribuicdes legais, que lhe sao conferidas por lei

DECRETA

Art. 12. - A Lei Municipal n2. 2.667, de 17 de outubro
de 2025, fica regulamentada pelo presente Decreto
Municipal.

Art. 22. - Nos termos da Lei Municipal n2. 2.667, de 17
de outubro de 2025, fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a criar crédito adicional especial no valor de
172.000,00 (Cento e setenta e dois mil reais), destinado a
atender a adicdo de novos elementos econdémicos da
despesa na funcional programatica
15.02.06.181.0029.2021 - Custeio das Atividades da
Guarda Civil Municipal, conforme descrito abaixo:

I - Elemento: 4.4.90.39 - Outros Servicos de
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Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte: 002 - Transferéncias e Convénios Estaduais -
Vinculados

Cdédigo de Aplicacdo 8030001 - Transferéncias do
Estado - Emendas Parlamentares Individuais

Cddigo reduzido: 887

Valor: R$ 90.000,00.

Il - Elemento: 4.4.90.39 - Qutros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte: 002 - Transferéncias e Convénios Estaduais -
Vinculados

Cddigo de Aplicacdo 8010002 - Transferéncias do
Estado - Emendas Parlamentares Individuais

Cddigo reduzido: 888

Valor: R$ 45.000,00.

Il - Elemento: 4.4.90.51 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte: 002 - Transferéncias e Convénios Estaduais -
Vinculados

Cédigo de Aplicacdo 8030001 - Transferéncias do
Estado - Emendas Parlamentares Individuais

Cddigo reduzido: 889

Valor: R$ 37.000,00.

Total das dotacOes orcamentdrias adicionais: R$
172.000,00.

Art. 32, - Os Créditos Adicionais criados no artigo 29.,
serdao cobertos com recursos oriundos de excesso de
arrecadacdao de emendas parlamentares do Estado,
conforme disposto no artigo 43, § 19., inciso Il, da Lei
Federal n2. 4.320 de 17 de marc¢o de 1964 como segue:

CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA ESPECIFICAGAO DO VALOR
ELEMENTO DA DESPESA EMR$

Quinta-feira, 26 de marco de 2026
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887-15.02.06.181.0029.2.021.449039.02.8030001 | Outros Servigos de Terceiros - | 90.000,00

Pessoa Juridica

888-15.02.06.181.0029.2.021.449039.02.8010002 | Outros Servicos de Terceiros - | 45.000,00

Pessoa Juridica

889-15.02.06.181.0029.2.021.449051.02.8030001 | Obras e Instalagdes 37.000,00

TOTAL 172.000,00

Art. 42, - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
a criar crédito adicional especial no valor de R$
1.942.000,00 (Um Milhao, novecentos e quarenta e dois mil
reais), destinado a atender a adicao de novos elementos
econdmicos da despesa, nas funcionais programaticas:
09.02.10.301.0019.2045 - Custeio das Atividades das
Unidades Basicas de Salde e 09.03.10.302.0020.2051 -
Custeio das Atividades da UPA, CAPS e CEME, conforme
descrito abaixo:

Acao: 2045 - Custeio das Atividades das Unidades
Bésicas de Salde.

| - Elemento: 3.3.90.32 - Material de Distribuicao
Gratuita

Fonte: 005 - Transferéncias Convénios Federais -
Vinculados

Cddigo de Aplicacdo 3010000 - Atencao Primaria

Cddigo reduzido: 890

Valor: R$ 100.000,00.

Il - Elemento: 3.3.50.85 - Contrato de Gestao

Fonte: 002 - Transferéncias e Convénios Estaduais -
Vinculados

Cddigo de Aplicacdo 3000048 - Cooperacao Financeira
das AcOes e Servicos de Saude - SUS

Cddigo reduzido: 891
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Valor: R$ 728.000,00.

Il - Elemento: 3.3.50.85 - Contrato de Gestao

Fonte: 002 - Transferéncias e Convénios Estaduais -
Vinculados

Cdédigo de Aplicacdo 8010034 - Emenda Parlamentar
Individual Estadual - Custeio

Cddigo reduzido: 892

Valor: R$ 18.000,00.

IV - Elemento: 3.3.50.85 - Contrato de Gestao

Fonte: 002 - Transferéncias e Convénios Estaduais -
Vinculados

Cddigo de Aplicacdo 3010000 - Atencao Primaria

Cédigo reduzido: 893

Valor: R$ 4.000,00.

Acdo: 2051 - Custeio das Atividades da UPA, CAPS e
CEME.

V - Elemento: 3.3.50.85 - Contrato de Gestdo

Fonte: 002 - Transferéncias e Convénios Estaduais -
Vinculados

Cédigo de Aplicacdo 8010034 - Emenda Parlamentar
Individual Estadual - Custeio

Cédigo reduzido: 894

Valor: R$ 32.000,00.

VI - Elemento: 3.3.50.85 - Contrato de Gestdo

Fonte: 005 - Transferéncias e Convénios Federais -
Vinculados

Cédigo de Aplicacdo 8000034 - Emenda Parlamentar
Custeio Federal

Cddigo reduzido: 895

Valor: R$ 1.000.000,00.

VIl - Elemento: 3.3.50.85 - Contrato de Gestao

Fonte: 005 - Transferéncias e Convénios Federais -
Vinculados

Cédigo de Aplicacao 3020000 - Atencdo de Média e
Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar

Cédigo reduzido: 896

Valor: R$ 60.000,00.

Total das dotacOes orcamentarias adicionais: R$
1.942.000,00

Art. 52, - Os Créditos Adicionais no valor total de R$
1.942.000,00 (Um Milhdo, novecentos e quarenta e dois mil
reais), criados no artigo 49., serdo cobertos,
respectivamente com os seguintes recursos:

| - Valor: R$ 100.000,00, oriundos de excesso de
arrecadacdo conforme transferéncia de recursos financeiros
da Uniao - Portaria GM/MS n?. 7.447/2025, conforme
disposto no artigo 43, § 12., inciso Il e § 32. da Lei Federal
n2. 4.320, de 17 de marc¢o de 1964 como segue:
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA ESPECIFICACAO DO VALOR EM
ELEMENTO DA DESPESA R$

890-09.02.10.301.0019.2.045.339032.05.3010000 | Material de Distribuicéo 100.000,00
Gratuita

Il - Valor: R$ 728.000,00, oriundos de excesso de
arrecadacdo conforme transferéncia de recursos financeiros
do Estado - Resolugao SS n2. 161/2025, conforme disposto
no artigo 43, § 12,, Inciso Il e § 39., da Lei Federal n2. 4.320,
de 17 de margo de 1964 como segue:

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA ESPECIFICACAO DO VALOR EM
ELEMENTO DA DESPESA R$
891- Contrato de Gestao 728.000,00

09.02.10.301.0019.2.045.335085.02.3000048
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Total de dotacles orcamentarias suplementadas por
excesso de arrecadacgao .............. R$ 828.000,00.

Il - Anulagdo parcial ou total, no valor de R$
1.114.000,00, das dotacdes orcamentarias.:

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA ESPECIFICACAO DO VALOR EM
ELEMENTO DA DESPESA R$
832-09.02.10.301.0019.2045.339039.02.8010034 | Outros Servigos de Terceiros - | 18.000,00
Pessoa Juridica
542-09.02.10.301.0019.2045.339039.02.3010000 | Outros Servigos de Terceiros - | 4.000,00
Pessoa Juridica
822-09.03.10.3020020.2051.339039.05.8000034 | Outros Servigos de Terceiros - | 1.000.000,00
Pessoa Juridica
833-09.03.10.3020020.2051.339039.02.8010034 | Outros Servigos de Terceiros - | 32.000,00
Pessoa Juridica
582-09.03.10.3020020.2051.339039.05.3020000 | Outros Servigos de Terceiros - | 60.000,00

Pessoa Juridica
TOTAL 1.114.000,00

Total de dotacdes orcamentdrias anuladas
.............. R$ 1.114.000,00.

Art. 62, - Ficam alterados em igual valor os Anexos 2,
3 e 4 da Lei Municipal n?. 2.416, de 21 de outubro de 2021 -
Plano Plurianual; os Anexos 5 e 6 da Lei Municipal n®. 2.584,
de 10 de julho de 2024 - Lei de Diretrizes Orcamentérias e
0s Anexos 2, 6, 8 e 9 da Lei Municipal n?. 2.606, de 03 de
dezembro de 2024 - Lei Orcamentdria Anual.

Art. 79, - Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Rio Grande da Serra, 17 de
outubro de 2.025 - 61°. Ano de Emancipacao Politico-
Administrativa do Municipio.

Ricardo Akira Ono Auriani
Prefeito Municipal

Publicado no quadro de editais na mesma data e pela

imprensa na forma da lei

[728.00000 ]

DECRETO MUNICIPAL N2. 3.266, DE 17 DE MARCO
DE 2.026

“Institui o Comité de Gestao
Colegiada da Rede de
Protecao |Integral das
Criancas e Adolescentes
Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia.”

RICARDO AKIRA ONO AURIANI, Prefeito do
Municipio de Rio Grande da Serra, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei €;

CONSIDERANDO a plena protecao dos direitos das
criancas e dos adolescentes previstos na Constituicao
Federal e na Lei Federal n?. 8.069, de 13 de julho de 1990
do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA);

CONSIDERANDO as questdes elencadas pela Lei
Federal n?. 13.431, de 4 de abril de 2.017, que estabelece o
sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente
vitima ou testemunha de violéncia;

CONSIDERANDO o Decreto n2. 9.603, de 10 de
dezembro de 2.018, que regulamenta a Lei n2. 13.431, de 4
de abril e 2017;

CONSIDERANDO o principio da protecao integral que
prevé gue todas as criancas e adolescentes devem receber
protecao especial em funcao de sua condicao peculiar de
pessoa em desenvolvimento, tendo os seus melhores

Quinta-feira, 26 de marco de 2026
|
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interesses avaliados, resguardados e considerados em
todas as agdes ou decisdes que |he digam respeito nas
diferentes esferas, publica ou privada;

CONSIDERANDO o principio da dignidade da pessoa
humana, segundo o qual cada crianca ou adolescente deve
ser tratado como um ser humano Unico e valioso, e como
tal, ter sua dignidade individual preservada e ter seus
interesses e privacidades respeitadas, incluindo a
inviolabilidade de sua integridade fisica, psiquica e moral,
com a preservacao da imagem, da identidade, da
autonomia, dos valores, das idéias, das crencas, dos
espacos e dos objetos pessoais;

CONSIDERANDO a necessidade de criacdo do Comité
de Gestao Colegiada da Rede de Protecao Integral das
Criancas e dos Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia, no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do Municipio de Rio Grande da Serra.

DECRETA

Art. 12, - Fica instituido o Comité de Gestao Colegiada
da Rede de Protecao Integral das Criancas e dos
Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia, nos
termos do artigo 9°., inciso |, do Decreto n2. 9.603, de 10
de dezembro de 2018, que regulamenta a Lei n®. 13.431 de
04 de abril de 2017 e da Lei n2. 8.069 de 13 de julho de
1990, que estabelece o Sistema de Garantia de Direitos da
Crianca e Adolescente Vitima ou Testemunha de Violéncia,
em carater permanente.

Art. 22, - Para os efeitos deste Decreto, sdo formas de
violéncia:

| - Violéncia fisica, entendida como a acdo infligida a
crianga ou ao adolescente que ofenda sua integridade ou
salde corporal ou que Ihe cause sofrimento fisico;

Il - Violéncia psicolégica:

a) qualquer conduta de discriminacao, depreciacdo ou
desrespeito em relacdo a crianca ou ao adolescente
mediante ameaca, constrangimento, humilhagao,
manipulacdo, isolamento, agressao verbal e xingamento,
ridicularizacao, indiferenca, exploracdao ou intimidacao
sistematica (bullying) que possa comprometer seu
desenvolvimento psiquico ou emocional;

b) o ato de alienacdo parental, assim entendido como
a interferéncia na formacao psicoldgica da crianca ou do
adolescente, promovida ou induzida por um dos genitores,
pelos avés ou por quem os tenha sob sua autoridade,
guarda ou vigilancia, que leve ao repudio de genitor ou que
cause prejuizo ao estabelecimento ou a manutencdo de
vinculo com este;

c) qualquer conduta que exponha a crianga ou o
adolescente, direta ou indiretamente a crime violento
contra membro de sua familia ou de sua rede de apoio,
independentemente do ambiente em que cometido,
particularmente quando isto a torna testemunha;

Il - Violéncia Sexual, entendida como qualquer
conduta que constranja a crianca ou o adolescente a
praticar ou presenciar conjuncao carnal ou qualquer outro
ato libidinoso, inclusive exposi¢cao do corpo em foto ou
video por
meio eletrénico ou nao, que compreenda:

a) abuso sexual, entendido como toda acao que se
utiliza da crianca ou do adolescente para fins sexuais, seja
conjungao carnal ou outro ato libidinoso, realizado de modo
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presencial ou por meio eletronico, para estimulacao
sexual do agente ou de terceiros;

b) exploragao sexual comercial, entendida como o uso
da crianca ou do adolescente em atividade sexual em troca
de remuneracao ou qualquer outra forma de compensacao,
de forma independente ou sob patrocinio, apoio ou
incentivo de terceiro, seja de modo presencial ou por meio
eletronico;

¢) trafico de pessoas, entendido como o recrutamento,
0 transporte, a transferéncia, o alojamento ou o
acolhimento da crianca ou do adolescente, dentro do
territério nacional ou para o estrangeiro, com o fim de
exploragao sexual, mediante ameaca, uso de forga ou outra
forma de coacao, rapto, fraude, engano, abuso de
autoridade, aproveitamento de situagao de vulnerabilidade
ou entrega ou aceitacdo de pagamento, entre os casos
previstos na legislacao;

IV - Violéncia institucional, entendida como a praticada
por instituicdo publica ou conveniada, por meio de atos
comissivos ou omissivos que prejudiquem o atendimento a
crianca ou ao adolescente vitima ou testemunha de
violéncia, inclusive quando gerar revitimizagao;

Paragrafo unico - Considera-se revitimizacdo o
discurso ou pratica institucional que submeta criancas e
adolescentes a procedimentos desnecessarios, repetitivos,
invasivos, que levam as vitimas ou testemunhas a
reviver a situacdo de violéncia ou outras situacdes que
gerem sofrimento, estigmatizacdo ou exposicao de sua
imagem.

Art. 32, - Para os efeitos deste Decreto, é considerada
Rede de Protegao Integral das Criangas e dos Adolescentes
o0 conjunto de entidades e instituicdes do poder publico, da
rede privada e da sociedade civil que atuam para a
garantia e acesso dos direitos das Criancas e dos
Adolescentes.

§ 12. - Os 6rgdos, 0s servicos, 0s programas e 0s
equipamentos publicos, da rede privada e da sociedade
civil trabalhardao de forma integrada e coordenada,
garantidos os cuidados necessarios e a protecao das
criancas e dos
adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia.

§ 22, - Compde a Rede de Protecdo Integral das
Criancas e dos Adolescentes os érgdos nos campos da
educacdo, da saude, da assisténcia social, da seguranca
publica e dos direitos humanos.

Art. 42, - Comité de Gestdo Colegiada da Rede de
Protecdo Integral das Criancas e dos Adolescentes Vitimas
ou Testemunhas de Violéncia tem por objetivos:

| - Articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar
as acdes da rede intersetorial, além de colaborar para o
aprimoramento dos fluxos de atendimento e a integracao
do referido comité.

Il - Articular, mobilizar e acompanhar as diretrizes e
acdes intersetoriais e interdisciplinares da Rede de
Protecdo Integral das Criancas e dos Adolescentes,
potencializando as a¢les entre os diversos atores, com
vistas a
qualificacdo do atendimento e ampliacdo da protecdo e
inclusdo social de criancas, adolescentes e suas familias.

Art. 52. - Sdo atribuicdes do Comité de Gestao
Colegiada:

Quinta-feira, 26 de marco de 2026
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| - Realizar diagnéstico de pontos vulneraveis e fortes
do fluxo de atendimento e protecdao dos direitos das
criancas e adolescentes vitimas de violéncia e seus
familiares;

Il - Colaborar para o aprimoramento do fluxo de
atendimento e protecao dos direitos das criangas e
adolescentes vitimas de violéncia e seus familiares;

Il - Fomentar a articulacdao da Rede de Protecao
Integral das Criancas e dos Adolescentes do Municipio para
garantia dos direitos e protecao integral da crianca e do
adolescente;

IV - Apoiar acOes de enfrentamento da violéncia contra
criangas e/ou adolescentes.

Art. 62. - O Comité de Gestdo Colegiada da Rede de
Protecdo Integral das Criancas e dos Adolescentes Vitimas
ou Testemunhas de Violéncia, serd composto por 01 (um)
membro titular e 01 (um) suplente, nomeados por Decreto
do Chefe do Executivo, sendo preferencialmente, quando
do Poder PuUblico, funcionario com vinculo efetivo,
representando os seguintes érgaos:

I. Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA;

Il. ConselhoTutelar;

ll. Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social;

IV. Secretaria de Salde;

V. Secretaria de Educacao, Inovacao e Cultura

VI. Secretaria de Seguranca Publica, Transito e Defesa
Civil; e

VIl. Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e
Turismo, Empreendedorismo e Cidade Digital.

§ 12, - Cada membro terd assento no Comité pelo
periodo de 2 (dois) anos, sendo permitida reconducao por
igual periodo, devendo ser obrigatoriamente garantido a
devida transicdo dos trabalhos desenvolvidos.

§ 22, - O Comité se reunird em carater ordindrio
bimestralmente e, em carater extraordinario, sempre que
necessario, encaminhando a Ata ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA), bem como
aos
demais conselhos de direito envolvidos nas acoes, se
houver.

§ 32, - O Comité poderad expedir convite para
participacdo das reunides ordinarias quaisquer
representantes de d4rgdos, servicos, programas,
equipamentos publicos e ou sociedade civil que compdem a
Rede de Protecao
Integral das Criangas e dos Adolescentes, de acordo com o
artigo 2°. do presente decreto, conforme a pertinéncia e a
necessidade devidamente justificada em ata.

§ 492, - O Comité serd coordenado pelos representantes
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, competindo-lhes o apoio
administrativo necessario ao desenvolvimento dos
trabalhos, convocacao de reunides, elaboracao de atas e
encaminhamento de documentos produzidos.

§ 52, - O Comité terd carater permanente.

Art. 72. - O prazo para os dérgdos indicarem os
membros para compor o Comité de Gestdo Colegiada da
Rede de Protecao Integral das Criancas e dos Adolescentes
Vitimas ou Testemunhas de Violéncia, serd de 30 (trinta)
dias
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corridos, a contar da data de publicacao do presente
Decreto.

Paragrafo unico - As indicacles deverdo ser
encaminhadas a Secretaria da Familia e Desenvolvimento
Social, que remetera ao Conselho Municipal dos Direitos da
Criangca e do Adolescente Adolescentes, o qual
providenciaréd Resolucao prépria com os indicados.

Art. 82, - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Rio Grande da Serra, 17 de
marco de 2.026 - 61°. Ano de Emancipagao Politico-
Administrativa do Municipio.

Ricardo Akira Ono Auriani

Prefeito Municipal

\PA 1.981/2025

Publicado no quadro de editais na mesma data e pela
imprensa na forma da lei

DECRETO MUNICIPAL N2. 3.270, DE 20 DE MARCO
DE 2.026

“Concede aposentadoria
voluntdria por idade a
funcionaria Vera Lucia
Meingast de Brito”

RICARDO AKIRA ONO AURIANI, Prefeito do
Municipio de Rio Grande da Serra, Estado de Sdo Paulo, no
uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei

DECRETA

Art. 12 - Fica concedida aposentadoria voluntaria por
idade a funciondria Vera Lucia Meingast de Brito, inscrita no
CPF/MF sob n2, **¥959598**, no cargo de Coordenador
Pedagdgico, lotada na Secretaria de Educacdo, Inovacao e
Cultura, nos termos do artigo 79., da Lei Municipal n@.
1.426, de 13 de novembro de 2.002, conforme consta do
processo FUNPREV n2. 002/2026.

Paragrafo unico - Os proventos de aposentadoria da
funcionaria serdo proporcionais ao tempo de contribuicao e
o valor mensal do beneficio ndo podera ser inferior ao valor
do menor saldrio-minimo vigente no Pais, nos termos dos
artigos 19., § 22 e 72,, § 12,, da Lei Municipal n¢. 1.426, de
13 de novembro de 2.002.

Art. 22, - Os proventos da aposentadoria serao
reajustados na mesma data em que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, de
acordo com o indice Nacional de Precos ao Consumidor -
INPC, conforme dispde § 42., do artigo 44 da Lei Municipal
1.610, de 25 de maio de 2006, alterada pela Lei Municipal
n2 1.653, de 27 de abril de 2007.

Art. 32, - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Rio Grande da Serra, 20 de
marco de 2.026 - 61°. Ano de Emancipacao Politico-
Administrativa do Municipio.

Ricardo Akira Ono Auriani

Prefeito Municipal

Publicado no quadro de editais na mesma data e pela
imprensa na forma da lei
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