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ATOS OFICIAIS

/, PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N¢ 106, DE 10 DE AGOSTO DE 2026

PUBLICADO NO JORNAL OFICIAL DE ITAPIRA “Estabelece normas para Atribui¢cdo de Classes ao
Professor Adjunto de Educagdo Infantil - Ano Letivo
de 2027”

EM / /2026

ED. PAG.

Errata: Publicado novamente por ter saido com incorre¢dao — Ano letivo 2027
ANTONIO HELIO NICOLAI, Prefeito Municipal de Itapira, no uso de suas atribuicdes
legais e considerando o art. 79 da Lei Complementar n2 4.877, de 04 de abril de 2012, o qual compete
ao Chefe do Poder Executivo expedir normas e regulamentos necessdrios e complementares,
contendo instrugdes para atribuicdo de classes e/ou aulas, respeitando a escala de classificagdo;

DECRETA:

CAPITULO |
DO PROCEDIMENTO BASICO

Art. 12 Para o ano letivo de 2027 os Professores Adjuntos de Educagdo Infantil da Rede
Municipal de Educagdo deverdo inscrever-se para a atribuicdo de classes/aulas, obedecidos aos
preceitos deste decreto.

Art. 22 Os professores de que tratam o artigo anterior deverdo utilizar o ANEXO
correspondente ao cargo.

Art. 32 Fica vedada a transicdo entre as jornadas de trabalho previstas para a
Educagdo Infantil, regulamentadas pelos incisos | e Il do art. 27 da Lei Complementar n? 4.877, de
04/04/2012, respeitando-se para todos os fins o termo de posse na Secretaria Municipal de Educac¢do.

Paragrafo unico. As jornadas de trabalho citadas no “caput” deste artigo sdo de 24
(vinte e quatro) horas semanais para atuag¢do nas Pré-Escolas Municipais e 36 (trinta e seis) horas
semanais para atuagdo nos Centros de Educacgdo Infantil.

Art. 42 A Secretaria Municipal de Educagdo efetuara a contagem do tempo de servigo
e de titulos do PROFESSOR ADJUNTO.

CAPITULO Il
DA CERTIDAO CONSOLIDADA

Art. 52 O Tempo de Servigo e Titulos adquiridos até 30/06/2017 foram consolidados
em Certid3do expedida pela Secretaria de Educagao.

Art. 62 Fica garantido ao professor alcangado pelo Decreto n? 151, de 08/11/2018, a
inclusdo da pontuacdo conquistada e registrada na Certiddo Consolidada no Anexo correspondente.

Art. 72 N3o havera a emissdo de CERTIDAO CONSOLIDADA aos profissionais admitidos
apds a publicacdo do Decreto n? 151, de 08/11/2018.

§ 12 A validade da CERTIDAO CONSOLIDADA sera automaticamente anulada no ato de
qualquer desligamento da matricula funcional do professor na Prefeitura Municipal de Itapira.
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§ 22 Fica vedada, a utilizagdo da CERTIDAO CONSOLIDADA para qualquer outro cargo
docente, independentemente do motivo da quebra do vinculo empregaticio com o professor.

§ 32 E vedada a contagem concomitante de qualquer um dos itens declarados na
CERTIDAO CONSOLIDADA.

CAPITULO Il
DA COMISSAO ESPECIAL INTERNA

Art. 82 A Secretaria de Educagdo criard uma Comissdo Especial Interna (CEl) para
acompanhar e fiscalizar o processo de remogdo e atribuicdo com vistas com ano letivo seguinte,
observado os seguintes critérios:

I - A CEl serd composta por até 5 (cinco) profissionais da Secretaria de Educa¢do, com
nomeacao pelo Dirigente Municipal de Educagdo.

Il - As atividades da CEl serdo consideradas de relevante interesse publico e o exercicio
das fungbes ndo serd remunerado.

Il - A CEl podera requisitar quaisquer informagdes as escolas municipais para auxiliar
no processo de conferéncia e validagao.

IV - Responsabilidades da CEl:
a) analise e conclusdo dos recursos do processo de remocao e atribuicdo;
b) outras atribui¢Ges pertinentes ao processo de remogao e atribuigdo.

V - A CEl serd presidida pelo Dirigente Municipal de Educacao.

CAPITULO IV
DO CALENDARIO DA ATRIBUICAO DE CLASSES

Art. 92 Os processos de atribuigdo de classes aos Professores Adjuntos de Educagdo
Infantil — Niveis de Creche e de Pré-Escola seguirdo os calendarios estabelecidos pelo ANEXO VI e pelo
ANEXO VII, respectivamente.

§ 12 - O Professor Adjunto considerarad a unidade de atuagdo para os procedimentos
estabelecidos no art. 10.

§ 22 - De acordo com a conveniéncia e oportunidade, a Certiddo de Tempo de Servigo
relativa ao periodo de 1 de julho do exercicio anterior a 30 de junho do ano em curso e/ou o(s)
certificado(s) expedido(s) pela Secretaria Municipal de Educagdo poderd(do) ser encaminhado(s) ao
docente na devolugdo da respectiva inscrigdo.

§ 32 O ato de inscricdo no processo de atribuigcdo de classes e/ou aulas é obrigatdrio
para todos os docentes admitidos até a data fixada para a inscri¢cdo, excetuados os professores
contratados por tempo determinado, que ficam dispensados desse procedimento e participardo da
atribuigdo observada a ordem de classificagdo obtida no respectivo Processo Seletivo, da maior para a
menor pontuagao.
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Art. 10. E permitida a escolha por procuracdo, devidamente registrada em Cartdrio.

Art. 11. E vedada qualquer manutengdo nos ANEXOS apds a entrega na Secretaria de
Educagdo, salvo os casos detectados pela Comissdo Especial Interna dentro do prazo para recurso e
também antes do processo de atribuicdo/remocao.

CAPITULO V
DA ATRIBUICAO

Art. 12. A atribuicdo de substituicdo ao Professor Adjunto de Educagdo Infantil serd
realizada preferencialmente pela Secretaria de Educagdo e ainda podera transferir a responsabilidade
ao Gestor de Unidade Escolar, quando o niumero de dias de substituicdo for de até 15 (quinze) dias e
obedecera a ordem de classificacdo.

Art. 13. Para os periodos de substitui¢cdo, superiores a 15 (quinze) dias, a atribuicdo de
classes sera realizada na sede da Secretaria de Educagdo, obedecendo a ordem de classificagdo e
desde que o Professor Adjunto ndo esteja em exercicio de outras substitui¢Ges.

§ 12. O Professor Adjunto ficara a disposi¢ao da Secretaria Municipal de Educagdo, a
critério da Administracdo Municipal, na hipdtese das opg¢bes disponiveis no dia da atribuicdo
coincidirem com outro cargo docente, anteriormente assumido e devidamente comprovado através
de Declaragdo no caso de outra rede ou outro municipio.

§ 292, Esgotando-se as opg¢Oes do “caput” deste artigo, o Professor Adjunto ficara a
disposicao da Secretaria Municipal de Educagdo, a critério da Administragdao Municipal.

§ 32. A possibilidade de permanecer a disposigdo da Secretaria Municipal de Educagdo
sera assegurada ao professor que constar na classificagdo definitiva, conforme as disposi¢des deste
Decreto.

§ 42, O professor que estiver a disposicdo da Secretaria Municipal de Educagdo, nos
termos dos §§ 12 e 29 sera submetido a atribuicdo de periodo de trabalho com enquadramento
automatico no turno contrario ao de conflito.

§ 52, A atribuicdo mencionada no paragrafo anterior se destina a organizagdo e
distribuicdo do quadro de professores adjuntos e caso haja demanda na rede, o docente podera ser
convocado para substituir em qualquer turno, exceto quando houver sobreposicdo com a atuagdo em
outro vinculo docente.

§ 62. A distribuicdo dos professores mencionados no § 42 devera observar a
proporcionalidade entre os periodos matutino e vespertino, podendo ser definida ou reajustada a
qualguer momento durante o ano letivo, conforme necessidade dos servigos.

§ 72. O processo de admissdo que ocorrer apds a atribuicdo regulamentada pelo
presente Decreto devera observar a(s) vaga(s) existente(s), sendo vedado ao professor permanecer a
disposicdo da Secretaria Municipal de Educagdo caso de incompatibilidade de horarios.
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§ 82. O professor adjunto que se afastar de suas fungbes por qualquer motivo e por
periodo superior a 30 (trinta) dias podera ter a turma assumida desconstituida, retornando a ordem de
classificagdao, mediante:

| — solicitagdo e justificativa detalhada do gestor da unidade escolar;

Il — autorizagdo da equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagdo.

§ 92. As atribuicdes que ocorrerem durante o ano letivo serdo realizadas pela
Secretaria Municipal de Educagdo, obedecendo a ordem de classificagdo a nivel de SEMEI, desde que
o Professor Adjunto ndo esteja em exercicio de outras substitui¢des.

§ 10. Findada a substituicdo durante o ano letivo, em qualquer situagdo, o Professor
Adjunto decaira ao final da escala e assim sucessivamente e caso ndo haja opgdo para atribuigcdo, o
profissional ficard a disposi¢do da Secretaria de Educagdo com observagdo ao § 62.

§ 11. O Professor Adjunto designado para classe de suporte pedagdgico ndo escolhera
classe no processo de atribui¢cdo e no caso do regresso ao cargo de origem, o profissional retornara
para a sua ordem de classificagdo com o direito de escolha e caso ndo haja opgdo para atribuigdo, ele
ficard a disposicdo da Secretaria de Educagdo.

Art. 14. A ordem de escolha para atribuigdo seguira a lista de classificagdo nos termos
deste Decreto, ndo havendo tolerancia de atraso em relagdo ao ultimo que escolheu.

Paragrafo unico. Ocorrendo a situagdo do “caput” deste artigo, o professor em atraso
sera classificado para escolha apds o ultimo classificado e assim sucessivamente para os demais casos.

Art. 15. Os professores adjuntos deverdo assumir as salas de aula nas escolas e
horarios determinados no ato de atribuicdo.

Art. 16. Na supremacia do interesse publico, o Professor Adjunto podera ser
convocado para nova atribui¢do, de acordo com as necessidades dos servigos.

Art. 17. O professor que ndo fizer a sua inscricdo para a atribuicdo ou recusar-se a
assina-la nos dias designados, devera apresentar justificativa a ser avaliada pela Secretaria Municipal
de Educagdo e sera compulsoriamente classificado na escala com a pontuagdo do ano anterior,
inclusive com a Certiddo Consolidada relativa ao mesmo periodo.

CAPIiTULO VI
DO RECURSO

Art. 18. O professor terd o prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicagdo da
classificagdo preliminar para manifestacdo formal sobre a pontuagdo obtida, em formulario préprio
fornecido pela Secretaria de Educagdao (ANEXO V).

Art. 19. Se na analise do recurso for constatada qualquer irregularidade na pontuagdo
do professor, a Secretaria de Educagdo reserva-se o direito de realizar a corregdo e publicar a nova
classificagdo.

Art. 20. A Secretaria de Educagdo, a qualquer momento antes do dia da escolha de
classes/aulas nas unidades escolares poderd averiguar qualquer indicio de irregularidade na
pontuacgdo do professor, podendo, inclusive, acionar a CEl para corrigi-la e produzir nova classificagdo.
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CAPITULO VII
DA COMPOSICAO DO ANEXO

Art. 21. O ANEXO | — Creche contara com a seguinte composi¢ao:

| - CERTIDAO CONSOLIDADA EXPEDIDA PELA SECRETARIA DE EDUCACAO:

a) Certiddo Consolidada expedida pela Secretaria de Educagdo — Tempo de Servigo no
cargo de Professor Adjunto de Educagdo Infantil;

b) Titulos.

Il - CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO NA MODALIDADE: Tempo de Servico de 1 de
julho do exercicio anterior a 30 de junho do ano em curso: 0,01 (um centésimo) por dia de trabalho.

Il - TITULOS:

a) Cursos oferecidos pela Secretaria de Educagdo, nos termos do art. 54 da Lei
Complementar n2 4.877/2012: 0,006 (seis milésimos) por hora/curso;

b) PROEPRE — Fundamentos Tedricos e Praticas Pedagdgicas para a Educagdo Infantil,
com duragdo de 240 (duzentos e quarenta) horas: 1 (um) ponto, no maximo 1 (um) titulo;

c) PROEPRE — Fundamentos Tedricos e Praticas Pedagdgicas para a Educagdo Infantil,
com duragdo de 120 (cento e vinte) horas: 0,5 (meio) ponto, no maximo 1 (um) titulo;

d) Pds-graduagdo ou especializagdo, no campo de atuagdo, com duragdo minima de
360 horas: 1 (um) ponto, no maximo 1 (um) titulo;

e) Mestrado, no campo de atuagdo: 3 (trés) pontos, no maximo 1 (um) titulo;

f) Doutorado, no campo de atuagdo: 6 (seis) pontos, no maximo 1 (um) titulo.

§ 12 - Entende-se como pontuagdo acumulada, os pontos conquistados no ultimo
processo de remogado e atribuicdo.

§ 22 - Entende-se como pontuagdo apurada, os pontos conquistados no processo em
curso.

§ 32 - £ vedada a contagem concomitante do tempo de servigo e no caso dos titulos, é
proibida a recontagem na mesma matricula funcional, inclusive os computados na Certiddo
Consolidada.

Art. 22. O ANEXO Il — Pré-Escola contara com a seguinte composicdo:

| - CERTIDAO CONSOLIDADA EXPEDIDA PELA SECRETARIA DE EDUCACAO:

a) Certiddo Consolidada expedida pela Secretaria de Educagdo — Tempo de Servigo no
cargo de Professor Adjunto de Educacdo Infantil;

b) Titulos.

Il — CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO NA MODALIDADE: Tempo de Servigo de 1 de
julho do exercicio anterior a 30 de junho do ano em curso: 0,01 (um centésimo) por dia de trabalho.

Il = TITULOS:

a) Cursos oferecidos pela Secretaria de Educagdo, nos termos do art. 54 da Lei
Complementar n2 4.877/2012: 0,006 (seis milésimos) por hora/curso;

b) PROEPRE — Fundamentos Tedricos e Praticas Pedagdgicas para a Educagdo Infantil,
com duragdo de 240 (duzentos e quarenta) horas: 1 (um) ponto, no maximo 1 (um) titulo;
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c) Pds-graduacdo ou especializagdo, no campo de atuagdo, com duragdo minima de
360 horas: 1 (um) ponto, no maximo 1 (um) titulo;

d) Mestrado, no campo de atuagdo: 3 (trés) pontos, no maximo 1 (um) titulo;

e) Doutorado, no campo de atuagdo: 6 (seis) pontos, no maximo 1 (um) titulo.

§ 12 - Entende-se como pontuagdo acumulada, os pontos conquistados no ultimo
processo de remogado e atribuicdo.

§ 22 - Entende-se como pontuagdo apurada, os pontos conquistados no processo em
curso.

§ 32 - E vedada a contagem concomitante do tempo de servico e no caso dos titulos, é
proibida a recontagem na mesma matricula funcional, inclusive os computados na Certiddo
Consolidada.

Art. 23. E vedada a apresentacdo de qualquer item estranho aos anexos.

Art. 24. Para a inclusdo de qualquer item na alinea “a”, inciso Ill, dos artigos 22 e 23, o
curso estara condicionado a autorizagdo da Secretaria de Educagdo para os procedimentos de
contagem no processo de atribuigdo.

Art. 25. No caso de empate na pontuacgdo, os critérios de desempate serdo utilizados
na seguinte ordem:

a) Idade: Da maior para a menor;

b) Data de admissdo no cargo: Da mais antiga para a mais nova;

c) Sorteio.

Art. 26. No prazo estabelecido por este Decreto, os professores deverdo entregar ao
Gestor de Unidade Escolar do respectivo Setor, os titulos/cursos, através do preenchimento dos
ANEXOS Il ou IV.

CAPITULO VIII
DA CLASSIFICACAO

Art. 27. Para efeito de classificagdo na modalidade de Creche serdo computados os
seguintes itens:

I - Certiddo Consolidada: O Tempo de Servico e Titulos adquiridos até 30/06/2017, nos
termos deste decreto.

Il - TEMPO DE SERVICO: Como docente na Educagdo Infantil Municipal (CRECHE)
contados no periodo de 1 de julho do exercicio anterior a 30 de junho do ano em curso: 0,01 (um
centésimo) por dia trabalhado.

Il - TITULOS:

a) Cursos oferecidos pela Secretaria de Educagdo, nos termos do art. 54 da Lei
Complementar n2 4.877/2012: 0,006 (seis milésimos) por hora/curso;

b) PROEPRE — Fundamentos Tedricos e Praticas Pedagdgicas para a Educagdo Infantil,
com duragdo de 240 (duzentos e quarenta) horas: 1 (um) ponto, no maximo 1 (um) titulo;
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c) PROEPRE — Fundamentos Tedricos e Praticas Pedagdgicas para a Educagdo Infantil,
com duragdo de 120 (cento e vinte) horas: 0,5 (meio) ponto, no maximo 1 (um) titulo;

d) Pds-graduagdo ou especializagdo, no campo de atuagdo, com duragdo minima de
360 horas: 1 (um) ponto, no maximo 1 (um) titulo;

e) Mestrado, no campo de atuagdo: 3 (trés) pontos, no maximo 1 (um) titulo;

f) Doutorado, no campo de atuagdo: 6 (seis) pontos, no maximo 1 (um) titulo.

Art. 28. Para efeito de classificagdo na modalidade de Pré-Escola serdo computados os
seguintes itens:

I - Certiddo Consolidada: O Tempo de Servigo e Titulos adquiridos até 30/06/2017, nos
termos deste decreto.

Il - TEMPO DE SERVICO: Como docente na Educacdo Infantil Municipal (PRE-ESCOLAS)
contados no periodo de 1 de julho do exercicio anterior a 30 de junho do ano em curso: 0,01 (um
centésimo) por dia trabalhado.

Il = TITULOS:

a) Cursos oferecidos pela Secretaria de Educagdo, nos termos do art. 54 da Lei
Complementar n2 4.877/2012: 0,006 (seis milésimos) por hora/curso;

b) PROEPRE — Fundamentos Tedricos e Praticas Pedagdgicas para a Educagdo Infantil,
com duragdo de 240 (duzentos e quarenta) horas: 1 (um) ponto, no maximo 1 (um) titulo;

c) Pds-graduacgdo ou especializagdo, no campo de atuagdo, com duragdo minima de
360 horas: 1 (um) ponto, no maximo 1 (um) titulo;

d) Mestrado, no campo de atuagdo: 3 (trés) pontos, no maximo 1 (um) titulo;

e) Doutorado, no campo de atuagdo: 6 (seis) pontos, no maximo 1 (um) titulo.

Art. 29. E vedada a contagem concomitante do tempo de servico e titulos na mesma
matricula funcional, inclusive os computados na Certiddo Consolidada.

Art. 30. O tempo de servigo serd apurado efetuando-se as dedugdes de todas as
ocorréncias ndo consideradas de efetivo exercicio nos termos do art. 82 da Lei Municipal n? 1.056, de
31/05/1972.

Art. 31. Fica vedada a apresentagdo de cursos promovidos pela Secretaria Municipal
de Educagdo, exceto quando autorizada pela Secretaria Municipal de Educagdo, nas seguintes
hipoteses:

| - cursos expedidos anteriormente a consolida¢gdo do tempo de servigo e do nivel de
ensino correspondente;

Il - cursos cuja data de emissdo seja anterior aos ultimos 5 (cinco) anos letivos;

Il - cursos ndo promovidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 32. A cada bloco de 3 (trés) faltas horas, sera descontado 1 (um) dia de trabalho.

Paragrafo unico. Entende-se como falta hora, as ocorréncias de apontamento tratadas
pela Secretaria de Educagdo como “Hora”, a saber:

a) Falta/Hora - HTPC

b) Falta/Hora - HTPE

c) Falta/Hora — Greve
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d) Falta/Hora — Licenga Saude
e) Falta/Hora — Licenga Saude — Pessoal da Familia

Art. 33. As auséncias dos profissionais do Quadro do Magistério da Rede Municipal de
Educacdo de Itapira em decorréncia de tratamento de cancer ndo serdo computadas na CERTIDAO DE
TEMPO DE SERVICO para o processo de remogao e atribuigdo de classes.

Art. 34. A classificagdo dos professores sera realizada pela pontuagdo obtida, da maior
para a menor.

Paragrafo Unico: Antes da publicagdo da classificagdo definitiva, a Secretaria Municipal
de Educagdo poderd promover as devidas corre¢des referentes a eventuais erros constatados no
processo.

Art. 35. No caso de empate na pontuacgdo, os critérios de desempate serdo utilizados
na seguinte ordem:

a) Idade: Da maior para a menor;

b) Data de admissdo no cargo: Da mais antiga para a mais nova;

c) Sorteio.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 36. O professor nomeado para qualquer fungdo da Classe de Suporte Pedagdgico
tera computados os seus pontos como professor.

Paragrafo unico. As classes atribuidas aos docentes afastados para ocupar fungdo na
classe de Suporte Pedagdgico serdo atribuidas posteriormente, em cardter de substituicdo,
prioritariamente aos professores em disponibilidade e apds, aos professores adjuntos da modalidade.

Art. 37. Ndo serd admitida a auséncia dos professores e dos servidores designados
para as fun¢Bes de Gestor de Unidade Escolar e Coordenador Escolar, lotados nas unidades escolares,
nos dias destinados a elaboragdo, execug¢do e avaliagdo do Plano Escolar, as comemoragdes
programadas, as reunides de pais e responsaveis e as demais atividades de cardter obrigatdrio
previstas no calendario escolar ou convocadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, sujeitando-se o
servidor que se ausentar injustificadamente as penalidades cabiveis, ressalvadas as hipdteses de
afastamento por motivo de doenga, devidamente comprovada por atestado médico oficial ou em
razao de falecimento de familiar, nos termos da legislagao vigente.

Art. 38. Serd obrigatdria a participacdo dos professores, nas formag&es/capacitagdes
previstas para a modalidade correspondente, promovidas pela Secretaria de Educagdo ou em parceria
com os 6rgdos municipais, estaduais ou federais e ainda, com instituicdes particulares a critério desta
Pasta.

Paragrafo unico. A Secretaria de Educagdo poderd expedir regulamenta¢Bes para as
formagdes a distancia, inclusive, restringir a obtencdo de certificagdo nos casos de conciliagdo com a
modalidade presencial.

Art. 39. Fica vedada a apresentagdo de mais de um certificado de conclusdo e/ou
diploma de Graduagdo, Pés-graduagdo, Mestrado e Doutorado, ainda que, tanto os diplomas e/ou
certificados, refiram-se a cursos distintos.
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Art. 40. A Secretaria de Educagdo e as Unidades Escolares fornecerdo a documentagao
necessaria para o calculo da pontuagdo dos professores.

Art. 41. Os documentos relativos ao processo regulamentado por este Decreto
poderdo ser assinados eletronicamente por meio de certificado digital ou pelo Portal de Assinatura
Eletrbnica com autenticagdo GOV.BR nos niveis “Prata” ou “Ouro” ou pelo Sistema FlowDocs,
admitindo-se outras formas de tramitagdo ou formalizagdo quando autorizadas pela Secretaria
Municipal de Educagdo.

§ 12 - O Atestado de Tempo de Servico e Titulos, a Certiddo de Tempo de Servigos,
bem como os demais documentos de responsabilidade do Gestor da Unidade Escolar, deverdo ser
assinados eletronicamente, em conformidade com o disposto no “caput”.

§ 22 - Os documentos de manifestacdo do professor poderdo ser assinados
eletronicamente ou alternativamente, a versdo assinada digitalizada e encaminhados no e-mail
institucional da unidade escolar de sua vinculagdo.

Art. 42. Para todos os efeitos deste Decreto, considera-se o campo de atuagdo dos
profissionais de magistério de acordo com o art. 62 da Lei Complementar n2 4.877/2012.

Art. 43. O Decreto n2 151, de 11/11/2015 n3o se aplica para nenhum fim no processo
de remocgao e atribuigdo de classes, com validade apenas para fins de progressao funcional.

Art. 44. Para efeitos de classificagdo, o professor em afastamento sem remuneragdo
nos termos da legislagdo vigente serd classificado com a ultima pontuagdo conquistada em sua
matricula funcional.

Paragrafo Unico. Na retomada do cargo, fica garantido ao professor, o cdmputo do
tempo de servigo liquido, se existente, no préoximo processo de atribuicdo/remocao.

Art. 45. Fica facultativo a Secretaria Municipal de Educagdo, o ajuste do horario de
aula da(s) classe(s) da escola, desde que respeitado o periodo de aula escolhido pelo(s) professor(es).

Art. 46. O professor ausente no dia da atribuicdo ou que se recusar a escolher uma
das opgdes disponiveis tera classe ou vaga atribuida de forma compulsdria pela Secretaria Municipal
de Educacdo.

Art. 47. Quando o professor nao fizer jus ao gozo de férias, integral ou parcial durante
0 més de janeiro, a Secretaria Municipal de Educagdo poderd reorganizar sua jornada de trabalho,
observado o cumprimento da carga hordria prevista para o cargo.

Art. 48. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Educagdo.

Art. 49. Os modelos abaixo sdo integrantes deste Decreto:

a) ANEXO |: REQUERIMENTO DE INSCRIGAO NO PROCESSO DE ATRIBUIGAO DE CLASSES
E/OU AULAS E ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO E TITULOS - CRECHE;

b) ANEXO II: REQUERIMENTO DE INSCRICAO NO PROCESSO DE ATRIBUICAO DE
CLASSES E/OU AULAS E ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO E TITULOS - PRE-ESCOLA;

c) ANEXO IIl: REQUERIMENTO PARA APRESENTAGCAO DOS TIiTULOS — CRECHE;
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d) ANEXO IV: REQUERIMENTO PARA APRESENTAGAO DOS TITULOS — PRE-ESCOLA;
e) ANEXO V: REQUERIMENTO - RECURSO - CRECHE E PRE-ESCOLA.

f) ANEXO VI: CALENDARIO DE ATRIBUIGAO DE CLASSE - CRECHE

g) ANEXO VII: CALENDARIO DE ATRIBUIGAO DE CLASSE — PRE-ESCOLA.

§ 12 - A Secretaria de Educagdo podera ser substituir o modelo dos ANEXOS | e II, sem
a necessidade de consulta prévia aos professores.

§ 22 - Os ANEXOS serdo disponibilizados na plataforma online da Secretaria Municipal
de Educacgdo, no endereco eletrdnico: https://sites.google.com/view/smeitapira no menu “Atribui¢io
2026”.

Art. 50. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA, em 10 de agosto de 2026.

ANTONIO HELIO NICOLAI
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado em livro préprio na Divisdao de Atos Oficiais e publicado no Jornal Oficial na data supra.

TACIANA HELENA STORARI GUIDETTI
P/SECRETARIA DE GOVERNO
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ANEXO I: REQUERIMENTO DE INSCRIGAO NO PROCESSO DE ATRIBUIGAO DE CLASSES E/OU
AULAS E ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO E TiTULOS - CRECHE - ANO 2027

Docente: RG:

Cargo: | PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO INFANTIL Matricula:
O presente anexo constitui, simultaneamente, REQUERIMENTO DE INSCRICAO do docente no processo de
classificagdo e atribuicdo de classes e/ou aulas e ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO E TiTULOS no cargo e
matricula funcional informadas acima.

Langamentos

1. CERTIDAO CONSOLIDADA EXPEDIDA PELA SECRETARIA DE
EDUCACAO
a) Certiddo Consolidada expedida pela Secretaria de Educagdo —
Tempo de Servigo no cargo de Professor Adjunto De Educagdo
Infantil.
b) Titulos
SUBTOTAL (soma dos itens: “a” e “b”) -

Valor Pontos
Acumulado Apurado

Valor Pontos

2. TEMPO DE SERVICO NA MODALIDADE

Tempo de Servigo: de 1 de julho do exercicio anterior a 30 de junho
do ano em curso: 0,01 (um centésimo) por dia de trabalho.
SUBTOTAL

Valor Pontos
Acumulado Apurado

3. TITULOS

a) Cursos oferecidos pela Secretaria de Educagdo: 0,006 (seis
milésimos) por hora/curso.

b) PROEPRE — Fundamentos Tedricos e Praticas Pedagdgicas para a
Educagdo Infantil, com duragdo de 240 (duzentos e quarenta)
horas: 1 (um) ponto, no maximo 1 (um) titulo.

c) PROEPRE — Fundamentos Tedricos e Praticas Pedagdgicas para a
Educagdo Infantil, com duragdo de 120 (cento e vinte): 0,5 (meio)
ponto, no maximo 1 (um) titulo.

d) Pdés-graduagdo ou especializagdo, no campo de atuagdo, com
duragdo minima de 360 horas: 1 ponto.

e) Mestrado: 3 pontos.

f) Doutorado: 6 pontos.

SUBTOTAL (soma dos itens: “a”, “b”, “c”, “d”, “e” e “f”)

TOTAL DE PONTOS PARA CLASSIFICACAO

(Soma dos itens: “1”, “2” e “3” - vedada concomitancia com a
Certiddao Consolidada)

DADOS PARA DESEMPATE:

1) Data de nascimento: / /
2) Data de admissdo no cargo: / /

Itapira, / /
Concordo com a contagem acima.

Professor
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ANEXO II: REQUERIMENTO DE INSCRICAO NO PROCESSO DE ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU
AULAS E ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO E TiTULOS - PRE-ESCOLA - ANO 2027

Docente:

RG:

Cargo: | PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO INFANTIL

Matricula:

O presente anexo constitui, simultaneamente, REQUERIMENTO DE INSCRICAO do docente no processo de
classificagdo e atribuicdo de classes e/ou aulas e ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO E TiTULOS no cargo e

matricula funcional informadas acima.

Langamentos

1. CERTIDAO CONSOLIDADA EXPEDIDA PELA SECRETARIA DE
EDUCACAO

Valor

Pontos

a) Certiddo Consolidada expedida pela Secretaria de Educagdo —
Tempo de Servigo no cargo de Professor Adjunto De Educagdo
Infantil.

b) Titulos

SUBTOTAL (soma dos itens: “a” e “b”)

Valor

Pontos

2. TEMPO DE SERVICO NA MODALIDADE

Acumulado Apurado

Tempo de Servigo: de 1 de julho do exercicio anterior a 30 de junho
do ano em curso: 0,01 (um centésimo) por dia de trabalho.

SUBTOTAL

3. TITULOS

Valor

Pontos

Acumulado Apurado

a) Cursos oferecidos pela Secretaria de Educagdo: 0,006 (seis
milésimos) por hora/curso.

b) PROEPRE — Fundamentos Tedricos e Praticas Pedagdgicas para a
Educagdo Infantil, com duragdo de 240 (duzentos e quarenta)
horas: 1 (um) ponto, no maximo 1 (um) titulo.

c) Pés-graduagdo ou especializagdo, no campo de atuagdo, com
duragdo minima de 360 horas: 1 ponto.

d) Mestrado: 3 pontos.

e) Doutorado: 6 pontos.

SUBTOTAL (soma dos itens: “a”, “b”, “c”, “d” e “e”)

TOTAL DE PONTOS PARA CLASSIFICACAO
(Soma dos itens: “1”, “2” e “3” - vedada concomitancia com a
Certiddo Consolidada)

DADOS PARA DESEMPATE:

1) Data de nascimento: / /
2) Data de admissdo no cargo: / /

Itapira, / /

Concordo com a contagem acima.

Professor
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ANEXO Ill: REQUERIMENTO PARA APRESENTACAO DOS TiTULOS - CRECHE
ANO LETIVO: 2027
AO GESTOR DE UNIDADE DE ESCOLAR
ESCOLA:
O docente abaixo identificado, vem, mui, respeitosamente, registrar a entrega dos titulos para
o processo de remocgado e atribuicdo, nos termos do presente Decreto.
Docente: RG:
Cargo: Matricula:
Cursos oferecidos pela Secretaria de Educagdo Carga Hordria:
PROEPRE - 240 horas Informe: ()Sim () Nao
PROEPRE - 120 horas Informe: ()Sim () Nao
Pdés-graduacgdo ou especializagdo Informe: ()Sim () Nao
Mestrado Informe: ()Sim () Ndo
Doutorado Informe: ()Sim () Ndo
Itapira, ___ de de
Assinatura
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ANEXO IV: REQUERIMENTO PARA APRESENTAGCAO DOS TiTULOS — PRE-ESCOLA
ANO LETIVO: 2027
AO GESTOR DE UNIDADE DE ESCOLAR
ESCOLA:
O docente abaixo identificado, vem, mui, respeitosamente, registrar a entrega dos titulos para o processo de
remogado e atribuicdo, nos termos do presente Decreto.
Docente: RG:
Cargo: Matricula:
Cursos oferecidos pela Secretaria de Educagdo Carga Hordria:
PROEPRE 240 horas Informe: ()Sim () Ndo
Pés-graduagdo ou especializagdo Informe: ()Sim () Nao
Mestrado Informe: ()Sim () Ndo
Doutorado Informe: ()Sim () Nao
Itapira, ___ de de
Assinatura
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ANEXO V: REQUERIMENTO PARA RECURSO
ANO LETIVO: 2027

ILMO(A). SR(A).
DIRIGENTE MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ITAPIRA

, Matricula n? lotada na
escola: ocupante do cargo de Professor Adjunto de
Educagdo Infantil I, venho, mui, respeitosamente, interpor recurso nos termos do presente Decreto, conforme
descrigdo abaixo:

Itapira, ___de de

Assinatura
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ANEXO VI: CRONOGRAMA GERAL
Professor Adjunto de Educagdo Infantil — Creche
ANO LETIVO: 2027

Ord. Acdo Data/Periodo Horario Local/Veiculo

1 Ent.rega de titulos pelo docente ao Gestor de Até 04/11/2026 | 07h00 as 17h00 nos CEls
Unidade Escolar

5 Entrega peI? Gesto.r de Unlt.iade Esco.lar da Até 05/11/2026 até as 17h00 Secretaria Mur~1|C|paI de
documentagdo mencionada no item anterior Educagdo
Entrega do ANEXO | para a Escola, juntamente

3 | com a documentagdo entregue pelo docente 19/11/2026 até as 17h00 nos CEls
para a devida inscricdo
Inscrigdo para atribuigdo de classes em 23e N

4 7 1 El
substituiggo 24/11/2026 | 0700 3s 16h00 nos CEls

5 | Entrega da cépia do ANEXO Il pelo gestor 25/11/2026 até as 17h30 Secretaria Municipal de

Educagdo
6 | Publicagdo preliminar da classificagdo até 27/11/2026 |  ---------meee- Jornal OflclltaaIpEiIr(:tronlco de
7 | Recurso para revisdo da pontuagdo 30/11e Hordrio normal Szcaasr:?e’i)trl?rt:ﬁjl)ll;ieciA;clll:iIZO
P P ¢ 01/12/2026 | de expediente . P
Itapira.

8 | Publicagdo definitiva da classificacdo até 02/12/2026 |  -----mmmemee- Jornal OflclltaaIpEiIr(:tronlco de

9 Sessap .d~e atribuicdo de classes/aulas em 16/12/2026 35 17h30 Secretaria MUIJICIpa| de
substituigdo Educagdo
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ANEXO VII: CRONOGRAMA GERAL
Professor Adjunto de Educacao Infantil — Pré-Escola
ANO LETIVO: 2027
Ord. Agdo Data/Periodo Horério Local/Veiculo

Entrega de titulos pelo docente ao Gestor de Até N
1 Unidade Escolar 04/11/2026 até as 17h00 nas EMEBs
2 Entrega pelo Gestor de Unidade Escolar da Até até as 17h00 Secretaria Municipal de

documentagdo mencionada no item anterior 05/11/2026 Educagdo

Entrega do ANEXO Il ao Gestor, juntamente Até
3 | com a documentagdo entregue pelo docente até as 17h00 nas EMEBs

L - 19/11/2026

para a devida inscrigdo
4 Inscrlf;at? ~para atribuicdo de classes em 23e 07h30 as :}1h30 e das nas EMEBs

substituicdo 24/11/2026 13h00 as 17h00
5 | Entrega da copia do ANEXO Il pelo gestor 25/11/2026 até as 17h30 Secretaria Municipal de

Educacao
| Oficial Eletroni
6 | Publicagdo preliminar da classificagdo até 27/11/2026 |  ---—---- Jornal 0 'clltzpirztromco de
horério normal de Segdo de Protocolo e Arquivo
- ~ 30/11e . . .
7 | Recurso para revisdo da pontuagdo expediente ou pelo da Prefeitura Municipal de
01/12/2026 R
FlowDocs Itapira

8 Publicagdo definitiva da classificacdo até 02/12/2026 | -—-—--me- Jornal OfICIItE;IpEiL:tronICO de
9 Sessap df atribuicdo de classes/aulas em 16/12/2026 18h00 Secretaria Murjlcnpal de

substituigdo Educagdo
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EXTRATO DE PORTARIAS

- Portaria n2 673, de 05/08/2026: Nomeia, em carater
efetivo, o Sr. Andre Luiz Machado, CPF 300.965.228-36,
para o cargo de Agente de Servigos Il - Zelador de Pragas
Esportivas (Publicado novamente por ter saido com
incorrecao);

- Portaria n? 694, de 10/08/2026: Concede
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicdo &
servidora Maria Adriana Fuini Pereira, RG n? 27.735.461-4,
com proventos calculados na integralidade da média das
contribuicdes, limitada a Ultima remuneracdo e sem
paridade, no cargo de Professor de Educacao Infantil I;

- Portaria n? 712, de 14/08/2026: Concede
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicdo a
servidora Silvia Helena Pereira, RG n? 26.494.853-1, com
proventos integrais e paridade, no cargo de Agente de
Servicos Il - Auxiliar de Servicos Gerais;

- Portaria n2 713, de 14/08/2026: Torna sem efeito a
Portaria n? 672/2026;

- Portaria n? 714, de 17/08/2026: Exonera, a pedido, a
servidora Adriele Justino, RG n2 43.173.753-8, do cargo
efetivo de Professor Adjunto de Educacao infantil;

- Portaria n2 715, de 18/08/2026: Nomeia, em carater
efetivo, a Sra. Jackeline de Oliveira Boreti, CPF
313.919.918-00, para o cargo de Agente de Servigos Il -
Vigia;

- Portaria n2 716, de 18/08/2026: Nomeia, em carater
efetivo, a Sra. Isabela D Aro Souza, CPF 238.814.958-85,
para o cargo de Agente de Administracao IV - Fiscal de
Protecao e Bem Estar Animal;

- Portaria n2 717, de 18/08/2026: Nomeia, em carater
efetivo, o Sr. Adriano Souza Viana, CPF 265.314.548-06,
para o cargo de Gestor Publico IX - Cirurgido Dentista;

- Portaria n? 718, de 18/08/2026: Nomeia, em carater
efetivo, a Sra. Amanda Lovatto, CPF 431.376.438-05, para o
cargo de Gestor PUblico IV - Enfermeiro;

- Portaria n? 719, de 18/08/2026: Nomeia, em carater
efetivo, o Sr. Bruno Tagliapietra Gomes, CPF
424.757.488-42, para o cargo de Gestor PUblico VIII - Fiscal
Tributario;

- Portaria n 720, de 18/08/2026: Nomeia, em carater
efetivo, a Sra. Tatiane Albino Caetano Idesti, CPF
290.367.458-29, para o cargo de Agente de Administracao |
- Inspetor de Alunos;

- Portaria n® 721, de 18/08/2026: Nomeia, em carater
efetivo, a Sra. Paula Rafaela de Lima Fidelix da Silva, CPF
420.159.038-01, para o cargo de Agente de Administracao |
- Inspetor de Alunos;

- Portaria n® 722, de 18/08/2026: Nomeia, em carater
efetivo, a Sra. lara Oliveira Martins Sutto, CPF
408.487.238-56, para o cargo de Professor de Ensino
Fundamental Il - Artes;

- Portaria n2 723, de 18/08/2026: Nomeia, em carater
efetivo, o Sr. Cesar Augusto Tavares Chagas, CPF
609.560.701-91, para o cargo de Agente de Administracao
Ill - Recepcionista;

- Portaria n? 724, de 18/08/2026: Nomeia, em carater
efetivo, a Sra. Andreia de Fatima Ribeiro, CPF
076.971.996-22, para o cargo de Agente de Servicos Il -
Auxiliar de Servicos Gerais;

- Portaria n2 725, de 18/08/2026: Nomeia, em carater
efetivo, o Sr. Geraldo Batista da Silva, CPF 168.594.128-10,
para o cargo de Agente de Servicos Il - Bracal;

- Portaria n? 726, de 19/08/2026: Concede
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicdo a
servidora Juliana Facioli dos Santos, RG n? 26.397.105-3,
com proventos integrais e paridade, no cargo de Professor
de Educacao Infantil Il ;

- Portaria n? 727, 20/08/2026: Exonera a funcionaria
Ana Karolyna Zerbini, RG n2 44.703.932-5, do cargo de
Agente de Administracdo Ill - Agente de Combates as
Endemias, em razdo da reprova no Estdgio Probatério n2
049/2022;

- Portaria n? 728, de 20/08/2026: Transfere o servidor
Claudiomar Assis do Nascimento, RG n? 28.750.389-6, para
a Secretaria de Esportes e Lazer;

- Portaria n® 732, de 20/08/2026: Instaura PAD em face
do servidor Marcus Rodrigo Alves Spinola.

SECRETARIA DE RECURSOS MATERIAIS

EXTRATO DO TERMO DE PRORROGAGAO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N2 0239/2025, REFERENTE
AO PREGAO ELETRONICO Ne
089/2025, PROCESSOLICITATORIO N2 0179/2025.
OBJETO: Registro de precos para futuras e eventuais
aquisicdes de materiais médicos hospitalares destinados
para as cirurgias eletivas e de urgéncia das especialidades
de ortopedia e buco maxilo realizadas no Centro Cirdrgico
do Hospital Municipal de Itapira/SP. As partes de comum
acordo resolvem prorrogar a Ata de Registro de Precos n?
0239/2025, conforme parecer juridico e financeiro, com
fundamento no artigo 84 da Lei Federal n214. 133/21.
DETENTORA DA ATA: MAG SD IMPLANTES
ORTOPEDICOS LTDA - EPP. Data da assinatura: 17 de
Agosto de 2026. Vigéncia: 12 (doze) Meses. Valor:
R$1.866.040,56 (hum milhdo, e oitocentos e sessenta e
seis mil, e quarenta reais, e cinquenta e seis centavos).

EXTRATO DO TERMO DE PRORROGACAO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N2 0227/2025, REFERENTE
AO PREGAO ELETRONICO N2
034/2025, PROCESSOLICITATORIO N2 075/2025.
OBJETO: Registro de precos para futuras e eventuais
aquisicoes de dietas e suplementos destinadas para o
hospital do municipal de Itapira/SP. As partes de comum
acordo resolvem prorrogar a Ata de Registro de Precos n?
0227/2025, conforme parecer juridico e financeiro, com
fundamento no artigo 84 da Lei Federal n214.133/21.
DETENTORA DA ATA: NUTRIPORT COMERCIAL
LTDA. Data da assinatura: 13 de Agosto de 2026. Vigéncia:
12 (doze) meses. Valor: R$3.579,00 (trés mil, quinhentos e
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setenta e nove reais).

EXTRATO DO TERMO DE PRORROGAGCAO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N2 0227/2025, REFERENTE
AO PREGAO ELETRONICO Ne
034/2025, PROCESSOLICITATORIO N2 075/2025.
OBJETO: Registro de precos para futuras e eventuais
aquisic0es de dietas e suplementos destinadas para o
hospital do municipal de Itapira/SP. As partes de comum
acordo resolvem prorrogar a Ata de Registro de Precos n?
0227/2025, conforme parecer juridico e financeiro, com
fundamento no artigo 84 da Lei Federal n214.133/21.
DETENTORA DA ATA: GABEE FOODS COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA - EPP. Data da assinatura: 13 de
Agosto de 2026. Vigéncia: 12 (doze) meses. Valor:
R$235.754,00 (duzentos e trinta e cinco mil, setecentos e
cinquenta e quatro reais).

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO AO CONTRATO N2 0113/2025 -
PD025876 FIRMADO ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITAPIRA E A COMPANHIA DE
PROCESSAMENTO DE DADOS DO ESTADO DE SAO
PAULO - PRODESP. OBJETO: Contratacao da Companhia
de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo -
PRODESP objetivando a prestacdo de servicos de
publicidade legal - diario oficial, pelo periodo de 12 (doze)
meses. As partes de comum acordo resolvem prorrogar o
Contrato n? 0113/2025, conforme parecer juridico e
financeiro, com fundamento no artigo 84 da Lei Federal
n?14.133/21. CONTRATADA: COMPANHIA DE
PROCESSAMENTO DE DADOS DO ESTADO DE SAO
PAULO- PRODESP. Data da assinatura: 13 de Agosto de
2026. Vigéncia: 12 (doze) meses. Valor: R$ 180.000,00
(cento e oitenta mil reais).

EXTRATO DO TERMO DE ADITAMENTO DO
CONTRATO N2 0109/2025, PREGAO ELETRONICO N2
025/2025, PROCESSO N2 040/2025.
OBJETO: Contratacdao de empresa especializada para
execucao de servicos de limpeza publica incluindo a coleta
e transporte de residuos sélidos urbanos, fornecimento,
manutencao e higienizacao de conteiner e varricao aliada a
solucbes tecnolégica para monitoramento, fiscalizacdo e
controle e da qualidade dos servigos, por meio de sistemas
integrados de software e hardware urbana do municipio de
Itapira/SP. As partes de comum acordo, conforme parecer
juridico, financeiro e o Oficio da Secretaria de Servicos
Publicos, resolvem aditar o Contrato n? 0109/2025, com
fundamento na Lei Federal n® 14.133/21, no artigo 125.
CONTRATADA: CONSORCIO ITAPIRA SEMPRE
LIMPA. Data da assinatura: 03 de Agosto de 2026.

valor do aditamento: R$146.263,00 (cento e quarenta
e seis mil duzentos e sessenta e trés reais)

EXTRATO DO TERMO DE PRORROGACAO E

ADITAMENTO DO CONTRATO N2 0109/2025, PREGAO
ELETRONICO N2 025/2025, PROCESSO N2 040/2025.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para
execucao de servigos de limpeza publica incluindo a coleta
e transporte de residuos sélidos urbanos, fornecimento,
manutencao e higienizagdo de conteiner e varri¢ao aliada a
solugdes tecnoldgica para monitoramento, fiscalizacao e
controle e da qualidade dos servicos, por meio de sistemas
integrados de software e hardware urbana do municipio de
Itapira/SP. As partes de comum acordo, conforme parecer
juridico, financeiro e o Oficio da Secretaria de Servicos
Publicos, resolvem prorrogar e aditar o Contrato n@
0109/2025, com fundamento na Lei Federal n® 14.133/21,
nos artigo 107 e 125. CONTRATADA: CONSORCIO
ITAPIRA SEMPRE LIMPA. Data da assinatura: 07 de
Agosto de 2026. Valor do total: R$7.439.276,20 (sete
milhdes, quatrocentos e trinta e nove mil, duzentos e
setenta e seis reais e vinte centavos)

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

EDITAL DPBEA N2 009/2026

A Prefeitura Municipal de Itapira, por meio da Divisao
de Protecdo e Bem-Estar Animal, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com a legislacao vigente, FAZ
SABER a todos quantos o presente edital virem ou dele
tiverem conhecimento que, diante do esgotamento das
tentativas de entrega do auto a Sra. MARIA VERA NUNES
SERAFIM, fica a mesma NOTIFICADA acerca do AUTO DE
INFRACAO AMBIENTAL N2 013/2026, lavrado por maus-
tratos a animais.

Fica ainda o autuado CIENTIFICADO de que, no prazo
de 20 (vinte) dias contados da publicagao deste edital, nao
havendo interposicdo de recurso, o processo sera
encaminhado aos setores competentes para emissao da
respectiva guia de recolhimento.

E, para que nao se alegue desconhecimento, expede-se o
presente edital.
Itapira, 19 de agosto de 2026.
Divisao de Protecao e Bem-Estar Animal
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Avenida Rio Branco, n°® 472 - Centro - Fone: (19) 3913-9400
CEP: 13970-070 - ITAPIRA - Estado de Sao Paulo

EDITAL SEMEI N° 01/2026

PROCESSO ELETIVO | FUNGAO DE GESTOR DE UNIDADE ESCOLAR
FUNDAMENTO LEGAL: LEIl COMPLEMENTAR N° 5.785/2019

A Prefeitura Municipal de Itapira, através da Secretaria Municipal de Educagdo, com
fundamento na Lei Complementar n° 5.785, de 03 de junho de 2019, torna publico que realizara
Processo Eletivo para GESTOR DE UNIDADE ESCOLAR, nos termos do presente Edital.

1. DO PREENCHIMENTO DA FUNGAO DE GESTOR DE UNIDADE ESCOLAR

1.1. 1 (uma) vaga para a EMEB “Dr. Marco Antonio Libano dos Santos”, localizada na Rua
Prof. Jose Silveira Souza, 160 - Loteamento Popular Istor Luppi.

1.2. Preenchimento da vaga em atenc¢do ao FlowDocs n° 5515/2026.

2. DO CRONOGRAMA

2.1. Registro de candidatura: através da plataforma online da Secretaria Municipal de
Educacgao: com inicio no dia 21/08/2026 as 08h00 e encerramento no dia 24/08/2026 as 17h00.

2.2. Publicagdo dos candidatos habilitados para o processo eletivo na plataforma online da
Secretaria Municipal de Educacéo: até o dia 26/08/2026.

2.3. Prazo limite para a entrega da proposta de trabalho dos candidatos habilitados para a
funcdo de GESTOR DE UNIDADE ESCOLAR: até o dia 03/09/2026, preferencialmente pelo FlowDocs
ou no e-mail: educacao@itapira.sp.gov.br

2.4. Realizagao do processo eletivo: em formato online, respeitando-se a unidade de lotagéo
no ano letivo de 2026: dia 09/09/2026 com inicio as 08h00 e encerramento as 22h00.

2.5. Publicagcdo da lista triplice para as unidades escolares em concorréncia: até o dia
15/09/2026 na plataforma online da Secretaria Municipal de Educacéo.

3. DA VALIDADE DA CANDIDATURA

3.1. A candidatura sera valida apenas para o professor que atue no nivel de ensino
correspondente a fungao que estiver pleiteando, a saber:

3.1.1. Gestor de Unidade Escolar do nivel de Educacgéo Infantil - Creche: Professores do nivel
de Creche.

3.1.2. Gestor de Unidade Escolar do nivel de Educacao Infantil - Pré-Escola: Professores do
nivel de Pré-Escola.

3.1.3. Gestor de Unidade Escolar do nivel de Ensino Fundamental: Professores do nivel de
Ensino Fundamental.

3.2. No caso da escola ou setor abrigar mais de um nivel de ensino no mesmo prédio escolar,
fica permitida a inscricdo aos professores da Rede Municipal de Educagédo, desde que respeitada a
validade da candidatura prevista pelo item 3 do presente Edital.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO E NOMEAGAO NA FUNGAO DE GESTOR DE
UNIDADE ESCOLAR

4.1. Os requisitos para inscricdo e nomeacao na fungcao de gestor de unidade escolar s&o:

4.1.1. Licenciatura plena em Pedagogia ou graduagdo e/ou pds-graduagdo na area
educacional nos termos da Lei Federal n.° 9394/96.

4.1.2. Possuir, no minimo, 03 (trés) anos de experiéncia docente adquirida em qualquer nivel,
no sistema publico de ensino.
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4.2. A equipe da Secretaria de Educacgao utilizara o prontuario dos professores para validar os
requisitos estampados nos itens 4.1.1 e 4.1.2 na impossibilidade de verificagdo, o candidato devera
anexar ao requerimento no ato de inscrigdo, a documentagao comprobatoria.

4.2.1. A Secretaria Municipal de Educacéao, a seu critério podera conceder o prazo de até 24
(vinte e quatro) horas para a comprovagao.

5. DA PROPOSTA DE TRABALHO:

5.1. A proposta de trabalho seguira as seguintes regras:

5.1.1. Identificagdo completa do proponente, incluindo descricdo sucinta de sua trajetoria
escolar.

5.1.2. Curriculo atualizado, contendo a participagcdo em cursos de atualizagdo profissional
oferecidos por instituicdes de ensino reconhecidas pelo MEC, bem como Secretarias Estaduais e
Municipais de Educagao.

5.1.3. Objetivos e descrigao sintética das agdes que pretende desenvolver, observado o rol de
atribuicdes e campo de atuagao do para o qual concorrer.

5.1.4. Proposta de avaliagdo e acompanhamento do projeto e as estratégias previstas para
garantir o seu monitoramento e execugéo com eficacia.

5.1.5. Estrutura Basica:

5.1.5.1. Capa, contendo: Autor, Fungéo Pleiteada, Escola de Lotagéo, Local e Data.

5.1.5.2. Fonte Arial, tamanho 12.

5.1.5.3. Espagamento de 1,5 mm entre linhas.

5.1.5.4. Margem Esquerda: 3.0 cm, Margem Direita: 2.0 cm, Margem Superior: 3.0 cm e
Margem Inferior: 2.0 cm.

5.1.5.5. Numero de paginas.

5.1.5.6. Até 40 (quarenta) paginas.

5.1.5.7. 1 (uma) via (arquivo pdf) para cada escola ou setor de registro da candidatura.

5.1.5.8. Documento devidamente assinado (digitalizado ou GOV BR)

.1.6. Tematica: “Os desafios da gestdo democratica na atualidade”.

.1.7. Plano de Trabalho: Aluno, Corpo Docente, Equipe de Apoio, Familia e Comunidade.
.1.8. A Estrutura Cientifica devera abordar o que segue:

.1.8.1. Objetivos.

.1.8.2. Estratégias.

.1.8.3. Avaliagao.

5.1.8.4. Referéncias Bibliograficas.

5.1.9. A proposta de trabalho devera ser condizente com a realidade da escola/setor e
comunidade escolar.

5.1.10. O candidato devera apresentar proposta de trabalho especifica para a unidade e/ou
setor que registrar a sua candidatura e o descumprimento desse item acarretara na anulagdo
automatica da concorréncia na qual ndo houve a apresentagdo do documento.

5.1.11. A proposta devera ser enviada em arquivo PDF a Secretaria Municipal de Educacgao
preferencialmente pelo FlowDocs da Prefeitura ou no e-mail: educacao@itapira.sp.gov.br.

5.1.12. O candidato deve estar ciente que a sua proposta de trabalho sera disponibilizada para
consulta na plataforma da Secretaria Municipal de Educagéo.

6. DA COMISSAO ELEITORAL

6.1. Para a lisura do pleito, a Secretaria de Educagéo criara no prazo de até 10 (dez) dias
apos a publicagao deste Edital, a Comissao Eleitoral, composta conforme abaixo:

6.1.1. 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacgao.

6.1.2. 1 (um) representante da Secretaria de Negdcios Juridicos.

6.1.3. 1 (um) representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1. No caso de empate no niumero de votos, os critérios de desempate para a composigcao da
lista triplice serao utilizados na seguinte ordem:
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7.1.1. Data de admiss&o no cargo: Da mais antiga para a mais nova.
7.1.2. Idade: Da maior para a menor.
7.1.3. Sorteio entre os membros da Comisséao Eleitoral.

8. DA ELEIGAO EM FORMATO ONLINE

8.1. O formato online de votagdo seguira as seguintes regras:

8.2. A Secretaria Municipal de Educagao providenciara:

8.2.1. O formulario eletrénico, contendo os nomes dos candidatos, para fins do processo
eletivo regulamentado por este Edital.

8.2.2. Emissao de codigos de validagdo compostos por 7 (sete) caracteres alfanuméricos, de
natureza Unica e nao repetitiva.

8.3. Cada professor recebera um coédigo no formato mencionado no item anterior, sendo de
sua inteira responsabilidade a guarda e o sigilo da referida chave.

8.4. Em caso de perda ou inutilizagdo da chave, ndo sera emitido novo codigo, ficando o
docente impedido de participar do processo eletivo.

8.5. Na hipétese de serem inseridos multiplos registros do mesmo professor para a mesma
escola/setor, sera considerada valida apenas a primeira submetida, sendo automaticamente
desconsideradas as posteriores.

8.6. O processo eletivo devera ser realizado no periodo estabelecido pela Secretaria Municipal
de Educagéao, com data e horario previamente definidos para seu inicio e encerramento.

8.7. As informagbes e procedimentos da votagdo online por consultados na plataforma da
Secretaria Municipal de Educacgao.

9. DAS REGRAS GERAIS

9.1. Cada professor podera votar em até 3 (trés) candidatos. A votagdo que ultrapassar esse
limite sera considerada nula.

9.2. O corpo docente tera direito a um uUnico voto, salvo os casos quando possuir 2 (dois)
cargos em niveis de ensino e unidades/setores distintos.

9.3. A votagao sera individual e fica garantido aos professores, o direito ao voto secreto.

9.4. O Professor Adjunto ou em disponibilidade podera participar do processo apenas se
possuir vinculo ativo com a unidade em disputa.

9.5. O direito ao voto sera assegurado apenas ao professor que tiver concluido a avaliagdo da
proposta de trabalho, mediante ciéncia antes de iniciar a votagao.

9.6. Os servidores ocupantes do cargo de Psicopedagogo ndo participardao da votagao.

9.7. O candidato podera requerer o cancelamento de sua inscricdo até 48 (quarenta e oito)
horas antes da data prevista para a realizagao da votagéo.

9.8. O Gestor da Unidade Escolar sera responsavel pela gestdo do Programa Escola em
Tempo Integral e das Salas de Recurso Multifuncional, quando existentes.

9.9. Nao havera atendimento fora dos horarios estabelecidos por este Edital.

9.10. No caso de extingdo da unidade escolar, o Gestor de Unidade Escolar sera
automaticamente desligado da fungao gratificada.

9.11. O professor que ocupar mais de um vinculo efetivo de professor na Rede Municipal de
Educagédo de Itapira e que se desligar do cargo efetivo que o habilitou para a gestdo tera sua
nomeacéo para a fungdo de Gestor de Unidade Escolar automaticamente revogada.

9.12. Os documentos relativos ao processo regulamentado por este Edital poderdo ser
assinados eletronicamente por meio de certificado digital ou pelo Portal de Assinatura Eletrénica com
autenticagdo GOV.BR nos niveis “Prata” ou “Ouro” ou pelo Sistema FlowDocs, admitindo-se outras
formas de tramitagao ou formalizagdo quando autorizadas pela Secretaria Municipal de Educagao.
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Avenida Rio Branco, n°® 472 - Centro - Fone: (19) 3913-9400
CEP: 13970-070 - ITAPIRA - Estado de Séo Paulo

9.13. A expressado plataforma online da Secretaria Municipal de Educagdo refere-se ao
endereco eletronico: https://sites.google.com/view/smeitapira e os procedimentos podem ser
encontrados no caminho: MENU > Administrativo > Processo Eletivo - Rede Municipal > Gestor de
Unidade Escolar.

9.14. O Chefe do Poder Executivo Municipal podera substituir o Gestor de Unidade Escolar no
caso de ineficiéncia no exercicio das atribuicdes inerentes a fungéo para a qual foi designado.

9.15. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.

10. DA LISTA TRIPLICE

10.1. A lista triplice, elaborada e regulamentada por este Edital sera submetida ao Chefe do
Poder Executivo Municipal, para a escolha, a seu critério, conforme determina a legislagao vigente.

10.2. Na supremacia do interesse publico, a escola que nao possuir candidatos eleitos para a
composigao da lista triplice ficara a critério do Chefe do Poder Executivo Municipal, a livre nomeagéao
para a fungéo pendente, desobrigando a municipalidade, de cumprir os dispositivos deste Edital.

11. DO VALOR MENSAL DA FUNGAO GRATIFICADA DE GESTOR DE UNIDADE
ESCOLAR

11.1. O valor mensal da fungdo gratificada de GESTOR DE UNIDADE ESCOLAR sera de R$
3.427,95 (trés mil, quatrocentos e vinte e sete reais e noventa e cinco centavos).

12. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
12.1. Lei Complementar n.° 5.785, de 03 de junho de 2019.

Itapira, 19 de agosto de 2026.

Y., Documento assinado digitalmente
REGINA DE SANTANA GRACINI
Data : 19/08/2026 09:51:40
CPE*** ***. 748-17

Reglna de Santana Lago Gracini
Secretaria Municipal de Educagao
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CONSELHOS MUNICIPAIS

CMAS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Rua Raimundo Marin, 92 — Figueiredo — ltapira/SP — CEP 13.971-060 — Fone (19) 3813-9510.

RESOLUCAO CMAS N2 007/2026

Dispoe sobre a Deliberacao de Prestacao de Contas federal de 2024.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, no uso das suas atribuigbes
conferidas pela Lei Municipal n.? 2.698, de 05 de setembro de 1.997, em reuniao
ordinaria ocorrida no dia 19 de agosto de 2026, na sala de reunido no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social. - CREAS, localizada na Rua Francisco
Glicério, 494 — Bairro Centro— SP, conduzida pelo presidente Fernando Monteiro
Amorim e aprovado em plenéria,

Resolve:

Art.12 Em relagdo as contas dos recursos federais de 2024 disponibilizadas no
sistema agiliza SUAS, foi realizada a apreciagao pelo Conselho, que aprovou as
referidas contas.

Art.22 Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

Itapira, 19 de agosto de 2026

FERNAN DO Assinado de forma digital

por FERNANDO

MONTEIRO MONTEIRO AMORIM
Dados: 2026.08.19
AMORIM 13:02:41 -03'00'
Fernando Monteiro Amorim

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
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FUNDO MUNICIPAL DE APOSENTADORIAS E PENSOES

FITIAP

FUNDO MUNICIPAL DE APOSENTADORIA E PENSOES
ITAPIRA/SP

COMUNICADO n° 16/2026

O Fundo Municipal de Aposentadoria e Pensfes do Municipio de Itapira comunica que
excepcionalmente no més de agosto/2026 a reunido mensal do Conselho Fiscal marcada para o
dia 24/08/2026 sera alterada para o dia 31/08/2026, as 16 horas, a sede do FMAP, na Rua
Joaquim In&cio n° 42 - Centro.

André de Lima Belinelli
Membro do Conselho Fiscal do FMAP

Itapira, 19 de agosto de 2026.
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PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIRA
AUDIENCIA PUBLICA
CONVITE

A Camara Municipal de Itapira, através de sua
Comissao de Financas e Orcamento, comunica que a
Audiéncia PUblica para prestacdo de contas do Fundo
Municipal de Aposentadoria e Pensdes (FMAP), referente ao
12 quadrimestre de 2026, serd realizada no dia 25 de
agosto, terca-feira, do corrente ano, as 15:00 horas, no
plenario da Camara Municipal, situada a Rua Jodo de
Moraes, 404, Centro.

A audiéncia serd transmitida pelo site oficial do Poder
Legislativo www.camaraitapira.sp.gov.br, Facebook e
Youtube.
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